


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลขอ้ตกลงการปฏิบัตริาชการ 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2561 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

  รอบท่ี  1 (1 ตุลาคม 2560- 31 มีนาคม  2561) 
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ข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2561 

คณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์

ตัวชี้วดั 
หน่วย
นับ 

นน. 
ผลการ

ด าเนินงาน
ปี59 

ผลการ
ด าเนินงาน

ปี 60 

ผลการ
ด าเนินงานป ี

61 

ค่า
คะแนน 

ถ่วง
น้ าหนัก 

ผู้รับผิดชอบ 

การประกันคุณภาพ                 

1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้
มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร พ.ศ.2548 

ร้อยละ 5 90.62 96.77 80.64 3.06 0.1532 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
ไพรินทร์ เมืองสนาม 
อนงค์นาถ โยคุณ 

ผลลัพธ์ตามพันธกิจ                 

2 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญา
ตรีท่ีได้งานท าทั้งหมด (บัณฑิตท่ี
ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 
2559) 

ร้อยละ 5 83.49 83.30 83.57 4.71 0.2357 รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 
อภิรัก ผวิบาง 

3 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญา
ตรีท่ีได้งานท าในต่างประเทศหรือ
ตลาดงานอาเซียน (นับรวม
สถาบันต่างประเทศที่ตั้งอยู่ใน
ประเทศไทยและสถาบันของไทย
ที่ไปตั้งในต่างประเทศ) 

ร้อยละ 3 18.42 14.08 19.10 5.00 0.1500 รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 
อภิรัก ผวิบาง 

4 ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
(ค่าเฉลี่ยนับรวมจากทุกหลักสูตร 
รวมหลักสูตรระดับปริญญาตรี-
โท-เอก)  

ร้อยละ 5 82.2 91.37 83.90 3.78 0.1890 รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึกษา 
กิตติชัย กองแกว้ 

5 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร ่(ผลงานรวมถ่วง
น้ าหนัก)  

ร้อยละ 5 44.48 43.26 31.69 1.34 0.0669 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
อนงค์นาถ โยคุณ 
สกุลรัตน ์ค าพิละ 

6 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาเอกที่ได้รับการ
ตีพิมพ์เผยแพร ่(ผลงานรวมถ่วง
น้ าหนัก) 

ร้อยละ 5 124 102.35 118.18 5 0.2500 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
อนงค์นาถ โยคุณ 
สกุลรัตน์ ค าพิละ 

7 ร้อยละอาจารย์ที่มวีุฒิปริญญา
เอกต่อจ านวนอาจารย์ทั้งหมด 

ร้อยละ 5 49.23 50.39 58.97 4.79 0.2397 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ณัชชา  ช านิกุล 

8 ร้อยละอาจารย์ที่มีต าแหน่งทาง
วิชาการ (ผศ.+รศ.+ศ.) ของ
อาจารย์ประจ าทั้งหมด 

ร้อยละ 5 43.07 40.45 48.71 2.74 0.1371 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
ณัชชา  ช านิกุล 

9 จ านวนเงินสนับสนุนผลงานวิจยั
และงานสร้างสรรค์ภายในและ
ภายนอกต่อจ านวนอาจารย์และ
นักวิจยัทั้งหมด 

บาทต่อ
คน 

5 141,630 272,525 246,962 2.23 0.1116 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
ขวัญนคร สอนหมั่น 
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10 ร้อยละจ านวนงานวจิัยหรืองาน
สร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพรร่ะดับชาติและนานาชาติ
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าและ
นักวิจยัประจ า 

ร้อยละ 5 92.85 108.39 101.70 5.00 0.2500 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
ขวัญนคร สอนหมั่น 

11 ร้อยละของงานวจิัยที่เกีย่วขอ้ง
กับด้านศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพร่ต่อจ านวนอาจารย์
ประจ า 

ร้อยละ 3 7.69 6.11 18.80 5.00 0.1500 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
ขวัญนคร สอนหมั่น 

12 ร้อยละของผลงานวิจยัที่น าไปใช้
ประโยชน์และก่อให้เกิดคุณค่าต่อ
สังคมภายนอก (เช่นการ
แก้ปัญหาในพื้นที่ ด้าน
สาธารณสุข ด้านสขุภาพ ด้าน
ความยากจน ด้านคุณภาพชีวิต
ด้านการศึกษา) 

ร้อยละ 3 6.92 10.68 12.82 4.41 0.1323 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
อัมพร รักหนองแซง 

13 ร้อยละจ านวนผลงานวิชาการ 
(หนังสือ/ต ารา) ที่ได้รับการ
รับรองคุณภาพต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า 

ร้อยละ 5 8.46 1.52 4.27 4.27 0.2135 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  
บุบผา ประสารฉ่ า 
อัมพร รักหนองแซง 

14 จ านวนผลงานวจิัยและงาน
สร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียน
สิทธิบัตร อนุสิทธิบัตร และ
ลิขสิทธิ์ 

ชิ้นงาน 5 2 6 1 0 0 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
อัมพร รักหนองแซง 

15 จ านวนผลิตภัณฑ์หรือบริการที่
ได้รับการออกแบบและส่งเสริม
สร้างมูลค่าเพิ่มจาก
ศิลปวัฒนธรรมอึสานหรือภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ชิ้นงาน 3 0 0 0 0 0 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ
ขวัญนคร สอนหมั่น 

16 จ านวนบทความวจิัยที่ได้รับการ
อ้างอิง(citation)ในฐานข้อมูล  
Referreed journal ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า 

ร้อยละ 5 13.076 22.90 24.48 4.39 0.2195 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
ขวัญนคร สอนหมั่น 

สร้างบรรยากาศความเป็นนานาชาติ                 

17 ร้อยละอาจารย์ชาวตา่งชาติหรือ
ผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด 
(ปฏิบัติงานตั้งแต่ 3-5 เดือน) 

ร้อยละ 3 19.25 25.95 26.49 3.75 0.1124 รองคณบดีฝ่ายการต่าง
ประเทศุภัสรา นาม
แสง ชุดาภา มาลีทิพย์
วรรณ คลังแสง 

18 ร้อยละของนักศึกษาต่างชาติ
ระดับปริญญาตรีและ
บัณฑิตศึกษาต่อจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมด 

ร้อยละ 3 5.996 2.67 2.58 1.29 0.0387 รองคณบดีฝ่ายการ
ต่างประเทศ ภัสรา 
นามแสง ชุดาภา มาลี
ทิพย์วรรณ คลังแสง 
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19 ร้อยละของนักศึกษาทุกระดบัที่
แลกเปลี่ยนไปและมา
ต่างประเทศต่อจ านวนนักศึกษา
ทั้งหมด (ตั้งแต่3เดือนขึ้นไป) 

ร้อยละ 4 7.75 5.63 11.17 5.00 0.2000 รองคณบดีฝ่ายการ
ต่างประเทศ ภัสรา 
นามแสง ชุดาภา มาลี
ทิพย์วรรณ คลังแสง 

20 การท าวจิัยรว่มกับมหาวิทยาลยัที่
ติดอันดับ 1-400 ของโลก 

เร่ือง 3 2 1 1 1.00 0.0300 รองคณบดีฝ่ายวิจัยฯ 
ขวัญนคร สอนหมั่น 

21 จ านวนหนว่ยงาน/องค์กรของ
ผู้ใช้งานบัณฑิตที่มีชื่อเสียงใน
ระดับชาติ/นานาชาติที่คณะมี
กิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ด้าน
วิชาการหรือวิชาชีพ   

หน่วยง
าน/

องค์กร 

3 7 4 7 5 0.1500 รองคณบดีฝ่ายพัฒนา
นักศึษา 
อภิวรรธน ์โพธิ์ศรี 

22 ร้อยละของรายวิชาที่มกีาร
จัดการเรียนการสอนแบบสอง
ภาษาหรือใช้ส่ือการเรียนการ
สอนเป็นภาษาอังกฤษในปี
การศึกษา 2559  

ร้อยละ 3 4.8 5.43 10.10 5.00 0.1500 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
สุจิรา ผิวบาง 

ด้านการบริหารจดัการองค์กรอย่างมี
ประสิทธภิาพ 

                

23 ความพึงพอใจของนักศึกษาและ
บุคลากรต่อการจัด
สภาพแวดล้อมของคณะให้น่าอยู ่
ร่มร่ืนและมีพื้นที่สีเขียว 

ร้อยละ 3 75 71.20 75.60 3.12 0.0936 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
เจริญ บางจันดีอุดม 

24 ระดับของการรับรู้และเข้าใจ
ทิศทางขององค์กร 

ระดับ 3 NA 82.72 85.40 3.08 0.0924 รองคณบดีฝ่ายแผน
และสารสนเทศ 
กนกรัตน์ เพชร
ประเสริฐ 

25 อัตราการลดลงของการใช้
พลังงานไฟฟ้า (เปรียบเทียบ
ปริมาณการใช้ไฟฟ้าที่ลดลง ) 

ร้อยละ 3 0.39 -9.83 0.22 0.22 0.0066 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
อภิวรรธน ์โพธิ์ศรี 

รวม 100         3.3722   
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 รายงานผลข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 
ตัวชี้วัดที่  1 ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณอนงค์นาถ โยคุณ  คุณไพรินทร์ เมืองสนาม 

โทรศัพท์ : 45401 โทรศัพท์ : 45425,44570 

      ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ปีงบประมาณ 2560 

ปีการศึกษา 
2558 

ปีการศึกษา 
2559 

ปีการศึกษา 
2560 

ร้อยละของหลักสูตรที่ได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 90.62 96.77 80.64 

      สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 

จ านวนหลักสตูรทีผ่่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสตูร พ.ศ. 2548 25 หลักสตูร 

จ านวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 31 หลักสตูร 

คิดเป็นร้อยละ 80.64 ร้อยละ 

ค่าคะแนนท่ีได ้ 3.06 คะแนน 

 

 
       ใช้เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548  

ข้อ 
เกณฑ์ หลักสูตรที่ประเมิน 

ผ่าน/ไม่ผ่าน 
 ตร ี โท เอก 

1 จ านวนอาจารย์ประจ าหลักสูตร     
2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจ าหลักสูตร     
3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร -    
4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน -    
5 คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและอาจารย์ท่ีปรึกษาการค้นคว้าอิสระ -    
6 คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม(ถ้ามี) -    
7 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์   -    
8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษา -    
9 ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา -    
10 อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่าง

ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ 
-    

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีก าหนด     
จ านวนข้อท่ีผ่านการประเมิน 3 11 11  
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      จ านวนหลักสูตรที่เปิดสอนในปีการศึกษา 2560 และผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
 

ล าดับ หลักสูตร (ตรี-โท-เอก) 
ข้อที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร (/) 

หมาย
เหต ุ

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11  
 ระดับปริญญาตร ี             

1 ภาษาอังกฤษ NA NA - - - - - - - - NA  
2 ภาษาอังกฤษธุรกิจ NA NA - - - - - - - - NA  
3 ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ) NA NA - - - - - - - - NA  

4 ภาษาเยอรมันเพื่ออาชีพ NA NA - - - - - - - - NA  

5 ภาษาจีน NA NA - - - - - - - - NA  

6 ภาษาจีนธุรกจิ NA NA - - - - - - - - NA  

7 ภาษาญี่ปุ่น NA NA - - - - - - - - NA  

8 ภาษาฝรั่งเศส NA NA - - - - - - - - NA  

9 ภาษาสเปน NA NA - - - - - - - - NA  

10 ภาษาไทย NA NA - - - - - - - - NA  
11 ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ NA NA - - - - - - - - NA  

12 พัฒนาสังคม   - - - - - - - -   

13 สังคมวิทยาและมานษุยวิทยา   - - - - - - - -   

14 รัฐประศาสนศาสตร์   - - - - - - - -   

15 สารสนเทศศาสตร์   - - - - - - - -   

16 เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ศึกษา   - - - - - - - -   

 ระดับปริญญาโท             
17 ลุ่มน้ าโขงศึกษา             
18 ภาษาอังกฤษ             
19 สารสนเทศศาสตร์             
20 สังคมวิทยา             
21 ภาษาไทย             
22 ปรัชญา             
23 พัฒนาสังคม             
24 รัฐประศาสนศาสตร์             
 ระดับปริญญาเอก             

25 พัฒนศาสตร์ NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA  
26 พัฒนศาสตร์ (นานาชาติ) NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA  
27 สารสนเทศศึกษา             
28 สังคมวิทยา             
29 รัฐประศาสนศาสตร์             
30 ภาษาศาสตร์ประยุกต ์             
31 ปรัชญาและศาสนาตะวันออก             

        หมายเหต ุNA คือ ยังไม่มีผลการตรวจประเมิน เนื่องจากอยู่ในระหวา่งการประเมินคุณภาพการศึกษา 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  2  ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าท้ังหมด (บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2559) 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณอภริัก ผิวบาง 
โทรศัพท์ : 44874 โทรศัพท์ :45428 
         ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ปีการศึกษา 

2558 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าทั้งหมด 
(บัณฑิตทีส่ าเรจ็การศึกษา ปีการศกึษา 2560) 

83.49 83.30 83.57 

         สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 

จ านวนบัณฑติที่ได้งานท า 356 คน 
จ านวนบัณฑติที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด 574 คน 
คิดเป็นร้อยละ 83.57 ร้อยละ 
ค่าคะแนนที่ได ้ 4.71 คะแนน 

 
       หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
       ตารางท่ี 1 แสดงข้อมลูภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ปีการศึกษา 2560 

หลักสูตรเฉพาะระดบัปรญิญาตรี ส าเร็จการศึกษา ได้งานท า ศึกษาต่อ 
ร้อยละของการได้

งานท า 
ร้อยละของบัณฑติ

ที่ศึกษาต่อ 
หมายเหต ุ

ระดับปริญญาตร ี             
1.รัฐประศาสนศาสตร์ 50 28 2 71.11 4.00   
2.พัฒนาสังคม 39 25 1 80.00 2.56   
3.ภาษาจีน 35 20 3 73.33 8.57   
4.ภาษาจีนธุรกิจ 49 25 6 85.37 12.24   
5.ภาษาญี่ปุ่น 37 26 1 90.63 2.70   
6.ภาษาไทย 46 29 3 82.93 6.52   
7.ภาษาฝรั่งเศส 24 16 2 89.47 8.33   
8.ภาษาเยอรมันเพื่ออาชพี 20 14 0 84.21 0.00   
9.ภาษาสเปน 25 18 0 86.36 0.00   
10.ภาษาอังกฤษ 76 47 5 88.71 6.58   
11.ภาษาอังกฤษ (ระดับนานาชาติ) 25 15 1 77.27 4.00   
12.ภาษาอังกฤษธุรกจิ 61 37 2 86.00 3.28   
13.สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 38 29 1 88.89 2.63   
14.สารสนเทศศาสตร์ 49 27 2 84.44 4.08   

รวม 574 356 29 83.57 5.05   
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561 
    () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าในต่างประเทศหรือตลาดงานอาเซียน (นับรวมสถาบันต่างประเทศท่ีต้ังอยู่
ในประเทศไทยและสถาบันของไทยที่ไปต้ังในต่างประเทศ) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณอภริัก ผิวบาง 

โทรศัพท์ :  44874 โทรศัพท์ : 45428 

        ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ปีการศึกษา 

2558 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของบณัฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าในต่าง ประเทศ
หรือตลาดงานอาเซียน (นับรวมสถาบันต่างประเทศท่ีตั้งอยู่ใน
ประเทศไทยและสถาบันของไทยท่ีไปตั้งในต่างประเทศ) 

18.42 % 
 

 14.80 % 
 

 19.10  % 

 
         สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 

จ านวนบัณฑติที่ได้งานท าในต่างประเทศหรือตลาดอาเซยีน 110 คน 

จ านวนบัณฑติที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด 574 คน 

คิดเป็นร้อยละ 19.10 ร้อยละ 

ค่าคะแนนท่ีได ้ 5.00 คะแนน 

 

 
       หลักฐานประกอบตัวชี้วัด  
       ตารางท่ี 1 แสดงรายละเอียดบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าในต่างประเทศหรือตลาดงานอาเซียน  
 

ที่ ชื่อ-สกุล ชื่อบริษัท/องค์กรของนายจา้ง ประเทศ 

สถานที่ตั้งของของ
บริษัท/องค์กร 

(ตั้งอยู่ในประเทศไทย/
ต่างประเทศ) 

1 นางสาวอัญมณ ี ทองอยู่ TV 5 Cambodia (สถานที่ตั้งใน Phnom Penh, 
Cambodia) 

กัมพูชา ตั้งในต่างประเทศ 

2 นางสาวศิรประภา  รักษาพวก 13 BIS Ltd. ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
3 นางสาวกนกพร  ภูมิแดง ACS servicesing ประเทศไทย ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
4 นางสาวชลิตา  บวรบุญ Aditya Birla Chemicals (Thailand) Ltd. Sulphites 

Division  
อินเดีย ตั้งในประเทศไทย 

5 นางสาวพรทิพย ์ ผกานิรินทร์ คุมองครูแจ๊บ ศูนย์ชาตะผดุง อ.เมือง จ.ขอนแก่น ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
6 นางสาวภัทราภรณ์  วงค์กุนะ Agoda Company สิงคโปร์ ตั้งในประเทศไทย 
7 นางสาวณัฐวิมล  เพ็ญสงคราม Ais Asia (chiangmai) มาเลเซีย ตั้งในประเทศไทย 
8 นางสาวนิชานันท ์ กระแสโท Asia herb Association ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
9 นายดลลัชนัย  ล้อมวงศ์ Aupair  สหรัฐอเมริกา ตั้งในต่างประเทศ 
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ที่ ชื่อ-สกุล ชื่อบริษัท/องค์กรของนายจา้ง ประเทศ 

สถานที่ตั้งของของ
บริษัท/องค์กร 

(ตั้งอยู่ในประเทศไทย/
ต่างประเทศ) 

10 นางสาวฐิติมา  อุดชาชน Bacardi อังกฤษ ตั้งในประเทศไทย 
11 นางสาวก้องมณี  ดั่งดาวดึงส์ Bacardi Retail International อังกฤษ ตั้งในต่างประเทศ 
12 นางสาวปฐมาพร  บุญลี Bangkok Flight Service สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
13 นางสาวชลทิชา  โสพิลา Bangkok shuho International ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
14 นางสาววิลาวัลย ์ มากพุ่ม Bank of china จีน ตั้งในประเทศไทย 
15 นางสาวฤดีมาศ  โชติมัศยา Bank of China จีน ตั้งในประเทศไทย 
16 นางสาวนฤมล  เสง่ียมณรงค์กุล Best Western Premier Amaranth Suvarnabhumi 

Airport 
 - ตั้งในประเทศไทย 

17 นางสาวศศิธร  สิมมาสา Campus Outreach อังกฤษ ตั้งในประเทศไทย 
18 นางสาวศิริพร  บัวภา Canon ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
19 นายเศรษฐศักดิ์  มูลดามาตย ์ Canon ปราจีนบุรี (ประเทศไทย) จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
20 นางสาวกมลชนก  โจทย์ครบุร ี Carpet Maker  - ตั้งในประเทศไทย 
21 นายศุภกานต ์ จันทะสอน CBRE (Thailand.) Co.,Ltd.  อังกฤษ ตั้งในประเทศไทย 
22 นายทัตธน  ธนชาตกุล Ceva logistics (Thailand) Ltd. ออสเตรเลีย ตั้งในประเทศไทย 
23 นางสาวจิราวด ี ไพฑูรย์วงศ์ CHUBB Samqgi insurance สหรัฐอเมริกา - ตั้งในประเทศไทย 

24 นางสาวปาริฉัตร  คนงาม Custom Asia  - ตั้งในต่างประเทศ 
25 นางสาวทัศธร  ขจรฤทธิ ์ EXO travel เวียดนาม ตั้งในประเทศไทย 
26 นางสาววรวลัญช ์ โตนา Flexible Tracel  - ตั้งในประเทศไทย 
27 นายวิทยา  บูระภ ี Franco - Thai Chamber of Commerce ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
28 นางสาวกฤตยาพร  เกรียงวีระยุทธ G2 Travel อิสราเอล ตั้งในประเทศไทย 
29 นายโกมินทร์  ภูมิเทศ GMA-CGM THAILAND เลบานอน ตั้งในประเทศไทย 
30 นางสาวธนวรรณ  ฐิตไกรสิทธิ์ Goodrich global Thailand สิงคโปร์ ตั้งในประเทศไทย 
31 นายชัยวัฒน ์ วงศ์ปัญญา GTA Gullivers Travel Assoiates Ltd. สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
32 นางสาวจิดาภา  จูมกุดรัง Hertz Car rental สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
33 นางสาวรัชฎาภรณ์  อ้วนแก้ว Holland America Line สหรัฐอเมริกา ตั้งในต่างประเทศ 
34 นางสาวสุธิตา  ยืนยงค์ Ingenico ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
35 นางสาวอรอนงค์  ดาทุมมา Ingenico ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
36 นางสาวเสาวลกัษณ์  ศรีสังข์ Ingenico ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
37 นางสาวพนิดา  ตั้งชีวเจริญ ingenico (สาขาขอนแก่น) ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
38 นางสาวสาวิตรี  ภิรมย์มาก Ingenico group ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
39 นางสาวจารวุรรณ  แซ่ตั้น Ingenico Thailand ฝรั่งเศส ตั้งในประเทศไทย 
40 นายประสพพล  หล้าวงษา Knight Frqnk Chartrted (Thailand) อังกฤษ ตั้งในต่างประเทศ 
41 นายภูมินันท ์ สุมาล ี KSI Thailand ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
42 นายธนาธิป  อ้นไธสง MAC Cosmetic (บริษัทเอลก้า) สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
43 นายนิพัฒน ์ ไชยโส Marriott Marguis Queen's Park นิวซีแลนด์ ตั้งในประเทศไทย 
44 นางสาวปวีณ์นุช  สาค ามี Minorn(Thailand) เวียดนาม ตั้งในประเทศไทย 
45 นางสาวกมลพรรณ  แกมทอง Nidec copal (Thailand) col,ltd. ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
46 นางสาวชัญญ์นิฏฐ ์ อนันตาริยานกุูล Okey holiday Co.,LTD  - ตั้งในประเทศไทย 
47 นางสาวจุฑามาศ  ค่อมบุญ Personnel consultanb manpower (Thailand) 

Co.,LTD 
ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
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ที่ ชื่อ-สกุล ชื่อบริษัท/องค์กรของนายจา้ง ประเทศ 

สถานที่ตั้งของของ
บริษัท/องค์กร 

(ตั้งอยู่ในประเทศไทย/
ต่างประเทศ) 

48 นางสาวธิดารัตน์  อามาตย์มุลตรี Pharmadica  - ตั้งในประเทศไทย 
49 นางสาวธนพร  พิทักษ์เขื่อนขันธ ์ Pullman Khonkean Raja Orchid  - ตั้งในประเทศไทย 
50 นางสาววิมลลักษณ์  ม่วงเจริญ Q trip travel สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
51 นางสาวรพีพร  ธรรมรังษี Qatar Airways กาต้า ตั้งในต่างประเทศ 
52 นางสาวอังคณา  แจ้งมณ ี Rice and Noodles Thai Gourmet  สหรัฐอเมริกา ตั้งในต่างประเทศ 
53 นางสาวธัญลกัษณ ์ แผ่นจินดา Ryokosha ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
54 นางสาวณัชชา  อุนรัตน์ sakura school sriacha ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
55 นางสาวอลิษา  พลทองมาก Seagate Technology สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
56 นางสาวอภิญญา  อติจรรยานุรักษ ์ SHIN-EI HIGH TECH ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
57 นางสาวเกศสุดา  ม่วงใหม่ SHIN-EI HIGH TECH .co.ltd ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
58 นางสาวศิวพร  ผิวเงิน SHIN-EI HIGHTECH ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
59 นางสาวนัชชา  กันตศิริพันธ ์ Siam Okame Co. Ltd. ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
60 นางสาวสุภาวด ี ศรีเทพ TATSUMI SHOKAI THAILAD ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
61 นางสาวณัฐฐิญา  สุทธิโสมสุข Thai Aek Thong เกาหล ี ตั้งในประเทศไทย 
62 นางสาวกรกนก  สังข์ป้อม Thai air asia มาเลเซีย ตั้งในประเทศไทย 
63 นายนันทนัช  พยัคฆชาต ิ Thai Murata Electronics Trading  ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
64 นางสาวกรกนก  จิตต์จันทร ์ TICL Public Company Limited. ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
65 นายวัชระ  สุขตระกูล Uber Thailand สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
66 นางสาววรรษมน  ยินดีสุข Unicef Thailand สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
67 นางสาวอารยีา  คันศิลป์ กรุงไทยแอกซ่า สาธารณรัฐแห่ง

สหภาพเมยีนมา 
ตั้งในต่างประเทศ 

68 นางสาวยุรพร  นันทสุทา คูมอง ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
69 นางสาวนวินดา  สถาปนไชย ธนาคาร ไอซีบีซี (ไทย) จ ากัด (มหาชน) จีน ตั้งในประเทศไทย 
70 นางสาวมินตรา  ปัญญากมลกิจ บริษัท Thai Nok ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
71 นางสาวฐิติมา  โคทนา บริษัท yesaway จ ากัด สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
72 นางสาวเด่นนภา  บับพาน บริษัท คินลอง ฮาร์ดแวร์ (ประเทศไทย) จ ากัด จีน ตั้งในประเทศไทย 
73 นางสาวศศิพรรณ  เซียน บริษัท คิว ทริป ทราเวล เซอร์วิส จ ากัด (ไทยแลนด์)  สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
74 นางสาวบงการ  กลางโยธ ี บริษัท ซาไก ไอรอนเวิร์ด (ประเทศไทย) จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
75 นางสาวสุพิชชา  ตุลาพิทักษ ์ บริษัท ซีเมนส์ จ ากัด (ประเทศไทย) เยอรมน ี ตั้งในประเทศไทย 
76 นางสาวอรุณ ี สมคะเนย์ บริษัท ท้อป แก๊ส จ ากัด  - ตั้งในประเทศไทย 
77 นางสาวเมธาว ี ผลทิพย์ บริษัท โทโยนากา (ไทยแลนด์) จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
78 นางสาวผกาวรรณ  เจริญยิ่ง บริษัท ไท เซ่ิง จี เรียล เอสเตท ทราเวิล อินเตอร์เนชั่น

เเนล กรุ๊ป จ ากัด 
จีน ตั้งในประเทศไทย 

79 นางสาวธัญชนก  สายสอาด บริษัท ไทย ไดโซ นิจิโมก ิ ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
80 นางสาวกัณฐิกา  ทองยอด บริษัท ไทย พีระมิด อินดัสเทรียล จ ากัด  - ตั้งในประเทศไทย 
81 นายสินไทย  ธรรมชัย บริษัท ไทย ออปโป ้จ ากัด จีน ตั้งในประเทศไทย 
82 นางสาวกรรณิการ ์เหล่าประเสริฐสม บริษัท น้ าตาลกุมภวาป ีจ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
83 นายทนงศักดิ์  กิจพนาไพร บริษัท บลูกราวด ์จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
84 นางสาววรรณวิมล  ตุกวุ่น บริษัท พารากอน คาร์ เรนทัล จ ากัด  - ตั้งในประเทศไทย 
85 นางสาวตุลชญาน ์ แสงจันทร ์ บริษัท โพจอ๊ท (ไทยแลนด์) จ ากัด เกาหล ี ตั้งในประเทศไทย 
86 นางสาวพักตรภ์ัสสร  ทองวรรณ บริษัท ฟูจิฟิล์ม ประเทศไทย จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
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ที่ ชื่อ-สกุล ชื่อบริษัท/องค์กรของนายจา้ง ประเทศ 

สถานที่ตั้งของของ
บริษัท/องค์กร 

(ตั้งอยู่ในประเทศไทย/
ต่างประเทศ) 

87 นางสาวณพัชญ์เพ็ญ  ด่านวิบูลย ์ บริษัท เมืองเลยฮอนด้าคาร์ส จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
88 นายณัฐนนท์  นาครินทร์ บริษัท ยูนิโคล ่(ประเทศไทย) ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
89 นางสาวธัญพรรณภัทร  ใจไทย บริษัท ยูนิโคล ่(ประเทศไทย) จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
90 นางสาวรัชกร  อพรรัมย์ บริษัท ยูนิเทค ทีเอช จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
91 นางสาววรรณพร  บัวบาน บริษัท ยูนิเทค ทีเอช จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
92 นางสาวชุดาภา  พวงแก้ว บริษัท หัวเว่ย เทคโนโลยี (ประเทศไทย) จ ากัด จีน ตั้งในประเทศไทย 
93 นางสาวสุธาทิพย ์ สุวรรณพล บริษัท เหลินชวง ดิสเพนชิ่ง พัมพ์ (ไทยแลนด์) จีน ตั้งในประเทศไทย 
94 นางสาวเสาวลกัษณ์  สาล ี บริษัท อินจีนิโก ้(ประเทศไทย) จ ากัด ฝรั่งเศษ ตั้งในประเทศไทย 
95 นางสาวภัทรานษิฐ์  ทัสดร บริษัท ฮาเวสท์ เจแปน จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
96 นายอิทธิพัทธ ์ กิจธนพูลทรัพย ์ บีดีเอส  - ตั้งในประเทศไทย 
97 นางสาวกุลธิดา  ทรัพย์น้อย พีแอนด์พี แอคคาร ์  - ตั้งในประเทศไทย 
98 นางสาวพิมพิไล  รวมธรรม มูลนิธิ รัสติค พาร์ทเวย์ส ชิลดเร็นท์ โฮมส์ ประเทศไทย  - ตั้งในประเทศไทย 
99 นางสาวศรัณยา  ทัดสวน New oxford school อังกฤษ ตั้งในประเทศไทย 
100 นางสาวจิรภิญญา  ชูศรี โรงเรียนกวดวิชา คุมอง ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
101 นางสาวจุฑาวุฒ ิ โพธิราช โรงแรม Rosewood phwket / ม. ดิเอ็มเมอร์ชอล เบย์ 

จ ากัด มหาชน 
 จีน ตั้งในประเทศไทย 

102 นางสาวณิชารีย ์ บัวทอง โรงแรม W kohsamui จีน ตั้งในประเทศไทย 
103 นางสาวกนกวรรณ  ทาจันทร ์ โรงแรมแชงกรีล่า กรุงเทพ สิงคโปร์ ตั้งในประเทศไทย 
104 นางสาวบุณยาพร  ถนอมนวล โรโตะ เอเชียเฮิร์บ ไทยแลนด์ จ ากัด ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
105 นางสาวพศวีร ์ พิมพ์ตะคุ ศูนย์ฝึกอบรม เอไอเอ ขอนแก่น สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
106 นางสาวรัชดารักษ ์ แก้วใส ศูนย์ฝึกอบรมเอไอเอ ขอนแก่น สหรัฐอเมริกา ตั้งในประเทศไทย 
107 นางสาวฉัตฑริกา  ปั้นสุข หัวเหวย่ เทคโนโลย ีประเทศไทย จีน ตั้งในประเทศไทย 
108 นางสาวจริญญา  สิงคิบุตร องค์การสหประชาชาต ิ องค์การ

สหประชาชาต ิ
ตั้งในประเทศไทย 

109 นางสาวพรทิพย ์ ผกานิรินทร์ คุมองครูแจ๊บ ศูนย์ชาตะผดุง อ.เมือง จ.ขอนแก่น ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
110 นางสาวพัชรวรรณ  จ าปาเทศ Thai Matsuo Co, Ltd ญี่ปุ่น ตั้งในประเทศไทย 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  4  ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา ผู้จัดเก็บข้อมลู : คุณกิตติชัย กองแก้ว  

โทรศัพท์ : 44874 โทรศัพท์ :45430 

      ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
ปีการศึกษา 

2558 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 82.20 91.37 83.90 

   
      สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 

จ านวนบัณฑติที่ไดร้ับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑติ 395 คน 

ระดับปริญญาตร ี 395 คน 

ระดับปริญญาโท NA คน 

ระดับปริญญาเอก NA คน 

รวมบัณฑิตที่ได้รับการประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตทุกระดับ 395 คน 

จ านวนบัณฑติที่ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด 661 คน 

ความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิต 83.90 ร้อยละ 

ค่าคะแนนท่ีได ้ 3.78 คะแนน 

   
 
      หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
      ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลการส ารวจความพึงพอใจผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอกทุกหลักสูตร 

ที ่ หลักสูตร 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

หมายเหตุ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ระดับปริญญาตรี       
1 ภาษาอังกฤษ 83.28 4.164   
2 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 83.92 4.196   
3 ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ) 83.76 4.188   
4 ภาษาเยอรมันเพื่ออาชีพ 86.88 4.344   
5 ภาษาจีน 81.80 4.090   
6 ภาษาจีนธุรกิจ 85.16 4.258   
7 ภาษาญี่ปุ่น 84.44 4.222   
8 ภาษาฝรั่งเศส 82.08 4.104   
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ที ่ หลักสูตร 
ความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

หมายเหตุ 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย 

ระดับปริญญาตรี       
9 ภาษาสเปน 82.88 4.144   
10 ภาษาไทย 84.32 4.216   
11 พัฒนาสังคม 86.32 4.316   
12 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา 82.68 4.134   
13 รัฐประศาสนศาสตร ์ 83.52 4.176   
14 สารสนเทศศาสตร ์ 83.60 4.180   

ภาพรวม 83.90 4.195   
ระดับปริญญาโท       

1 NA NA NA   
2 NA NA NA   
3 NA NA NA   
4 NA NA NA   
5 NA NA NA   
6 NA NA NA   
7 NA NA NA   

ภาพรวม       
ระดับปริญญาเอก       

1 NA NA NA   
2 NA NA NA   

ภาพรวม       

 
หมายเหตุ : 1. การแปลงค่าร้อยละเป็นค่าเฉลี่ย จาก 5/100×ค่าร้อยละทีไ่ด้    
              2. การแปลงค่าเฉลี่ยเป็นค่าร้อยละ จากค่าเฉลี่ยทีไ่ด×้100/5 
              3. NA  หมายถึง ข้อมลูความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอกอยูใ่นระหว่างการด าเนินการสรุปผล 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  

                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 
ตัวชี้วัดที่ 5  ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ (ผลรวมถ่วงน้ าหนัก) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณอนงค์นาถ โยคุณ ,คุณสกลุรัตน์ ค าพลิะ 
โทรศัพท์ :45400 โทรศัพท์ :44570 

 
       ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ปีการศึกษา 
2558 

ปีการศึกษา 
2559 

ปีการศึกษา 
2560 

ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาโทที่
ได้รับการตีพิมพเ์ผยแพร่ (ผลรวมถ่วงน้ าหนัก) 

44.48 43.26 31.69 

 
       สรุปข้อมูลผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ค่าน้ าหนัก จ านวนผลงาน คะแนนถ่วงน้ าหนัก 
0.10 - - 
0.20 23 4.60 
0.40 16 3.20 
0.60 16 9.60 
0.80 4 3.20 
1.00 - - 
รวม 59 20.60 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ป.โท ท้ังหมด (คน) 65 คน 
คิดเป็นร้อยละ 31.69 ร้อยละ 
ค่าคะแนนท่ีได ้ 1.34 คะแนน 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 6 ผลงานของนักศกึษาและผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ (ผลรวมถ่วงน้ าหนัก) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณอนงค์นาถ โยคุณ ,คุณสกลุรัตน์ ค าพลิะ 

โทรศัพท์ :45400 โทรศัพท์ : 44570 

 
         ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

ปีการศึกษา 
2558 

ปีการศึกษา 
2559 

ปีการศึกษา 
2560 

ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับปรญิญาเอกท่ี
ได้รับการตีพิมพเ์ผยแพร่ (ผลรวมถ่วงน้ าหนัก) 

124 102.35 118.18 

 
         สรุปข้อมูลผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ค่าน้ าหนัก จ านวนผลงาน คะแนนถ่วงน้ าหนัก 
0.20 3 0.60 
0.40 5 2.0 
0.60 4 2.4 
0.80 10 8.0 
1.00 13 13.0 
รวม 34 26.0 

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา ป.โท ท้ังหมด (คน) 22 คน 
คิดเป็นร้อยละ 118.18 ร้อยละ 
ค่าคะแนนท่ีได ้ 5.00 คะแนน 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  7  ร้อยละอาจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด : รองคณบดีฝ่ายบริหาร ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณณัชชา วงษ์โก 

โทรศัพท์ :44874 โทรศัพท์ :44570 

     
         ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละอาจารย์ทีม่ีวุฒิปริญญาเอก 49.23 50.39 58.97 

     
         สรุปข้อมูลผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 
จ านวนอาจารย์ที่มีวุฒิปริญญาเอก 69 คน 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (รวมศึกษาต่อ)   117 คน 
คิดเป็นร้อยละ 58.97  
ค่าคะแนนท่ีได ้ 4.79  

 
 

         หลักฐานประกอบตัวชี้วัด  
         ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลอาจารย์ประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ณ  วันที่ 30 พฤษภาคม 2561 

ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

1 นางสาวขนิษฐา  จิตแสง           
2 นางสาวชมนาด  บุญอารีย์           
3 นางปุญณิศา  วิเศษสินธุ์           
4 นางสาวอัครยา  สังขจันทร์           
5 นางกัลยรัตน์  อุ่นทานนท์           
6 นางอนงค์  รุ่งแจ้ง           
7 นายเฉลิมเกียรติ  มินา           
8 นายวัสมิลล์  วัชระกวีศิลป           
9 นายชัชวาล  ศรีทอง           

10 นายวิกรานต์  นามผาดอน           
11 นางศศิกานต์  โฆษิตตระกูล           
12 นางพิภาวิน  ศุภวัฒน์ ศรีใคร           
13 นายชลิต  ชัยครรชิต           
14 นางกันยารัตน์  เควียเซ่น           
15 นางสาวจุฑาทิพย์  ไชยก าบัง           
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ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

16 นายชลภัสส์  วงษ์ประเสริฐ           
17 นายวิศปัตย์  ชัยช่วย           
18 นางสาวธนนันท์  บุ่นวรรณา           
19 นายค าแหง  วิสุทธางกูร           
20 นายหอมหวล  บัวระภา           
21 นายธนพฤกษ์  ชามะรัตน์           
22 นางสาววิภาวี  กฤษณะภูต ิ           
23 นายศิลปกิจ  ตี่ขันติกุล           
24 นางกีรติพร  จูตะวิริยะ           
25 นายวิยุทธ์  จ ารัสพันธุ์           
26 นายสถาพร  เริงธรรม           
27 นางสาวมารศรี  สอทิพย์           
28 นางสาวรัตนา  จันทร์เทาว์           
29 นางวาลี  ปรีชาปัญญากุล           
30 นายวิรัช  วงศ์ภินันท์วัฒนา           
31 นางอรทัย  เพียยุระ           
32 นายสุขุม  วสุนธราโศภิต           
33 นางอังคณา  ทองพูน พัฒนศร           
34 นางสาวจงรักษ์  เลี้ยงพานิชย์           
35 นางสาวภรณี  ดีราษฎร์วิเศษ           
36 นางสาวกรวิภา  พูลผล           
37 นางสาวสุธิดา  โง่นค า           
38 นางนันทวัน  เสนจันทร์ฒิชัย           
39 นางสาวดารารัตน์  ค าภูแสน           
40 นายจอมรัฐ  พัฒนศร           
41 นายเอกศักดิ์  ยุกตะนันทน์          

42 นายพิธันดร  นิตยสุทธ์ิ          

43 นางกุลธิดา  ท้วมสุข          

44 นางสาวมาลี  กาบมาลา          

45 นางสาวดารารัตน์  เมตตาริกานนท์          

46 นางมณีมัย  ทองอยู ่          

47 นายพุทธรักษ์  ปราบนอก          

48 นายบัวพันธ์  พรหมพักพิง          

49 นางดุษฎี  อายุวัฒน์          

50 นายพรอัมรินทร์  พรหมเกิด          

51 นายประสิทธิ์  คุณุรัตน์          

52 นายสมนึก  ปัญญาสิงห์          

53 นายเศกสรรค์  ยงวณิชย์          
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ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

54 นายสมศักดิ์  ศรีสันติสุข          

55 นางสุกัญญา  เอมอิ่มธรรม          

56 นายจักรกฤษณ์  ดวงพัตรา          

57 นายประยงค์  แสนบุราณ          

58 นายจักรกฤษ  กมุทมาศ           
59 นางบุญมา  พรหมสาขา ณ สกลนคร           
60 นางสาวสิริวรรณ  เปรมจิตปิยะพันธ์           
61 นางสาวสุกัลยา  แฉล้ม           
62 นางสาวอุดมลักษณ์  ธิสุข           
63 นางสาวนวลจันทร์  ประดุจชนม์           
64 นางสาวฐิติวรรณ  ดิษเจริญ           
65 นายสมเพ็ชร  จุลลาบุดดี           
66 นางสมใจ  ศรีหล้า           
67 นายชนะวิทย์  อนุสุเรนทร์           
68 นางสาวพรสรรค์  ปิยนันทิศักดิ์           
69 นายอิมรอน  โสะสัน           
70 นายปพัทธ์  ลิ่มเถาว์           
71 นายสุเขตต์ศักดิ์  หวานวาจา           
72 นางสาวกัลยาณี  กฤตโตปการกิต           
73 นายณัฐนันท์  ติยานนท์           
74 นายอติชาติ  ค าพวง           
75 นางพราวพรรณ  พลบุญ           
76 นางสาวภัทรา  ภมรศิลปธรรม           
77 นางสาวมธุรส  แพทย์ชีพ           
78 นางสาวรัชนี  ปิยะธ ารงชัย           
79 นางสาววทัญญา  เล่ห์กัน           
80 นางสาวหน่ึงฤทัย  ปานแก้ว           
81 นายกันตพงศ์  จิตต์กล้า           
82 นางสาวทิพย์ลดา  อินท า           
83 นางสาวเฟื่องเกษ  ทองวันชัย           
84 นายอาทิตย์  จิตรโท           
85 นายบัญชาการ  สมีเพ็ชร           
86 นางสาวปิยะพร  ปุณณกะศิริกุล           
87 นายพีรวิชณ์  สัทธรรมนุวงศ์           
88 นางสาวศิรายุ  โพธ์ิวันนา           
89 นางสาวอนงค์นาฏ  นุศาสตร์เลิศ           
90 นางสาวกนกพรรณ  ทองป้อง           
91 นางสาวเกวลิน  ปวบุญสิริวงศ์           
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ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

92 นายศักดา  จันทร์ประเสริฐ           
93 นางสาวจิราธร  ชาติศิริ           
94 นางสาวเบญจวรรณ  นาราสัจจ์           
95 นางสาวเวียงค า  ชวนอุดม           
96 นางกรรณิกา  ค าดี           
97 นายวิเชียร  แสนมี           
98 นางสาวกนิษฐา  แย้มโพธิ์ใช้           
99 นางสาวภัทรพร  วีระนาคินทร์           

100 นายมานะ  นาค า           
101 นายสมพันธ์  เตชะอธิก           
102 นายจักรพันธ์  ขัดชุ่มแสง           
103 นางสาวพัชรินทร์  ลาภานันท์           
104 นางสาวรักชนก  ช านาญมาก           
105 นางสาววณิชชา  ณรงค์ชัย           
106 นางสาวรุ่งอรุณ  บุญสายันต์           
107 นางสาวเบญญาทิพย์  ศุภะกะลิน           
108 นายวัชรพล  ศิริสุวิไล           
109 นางสาวอรอนงค์  อินสอาด           
110 นางสาวแก้วตา  จันทรานุสรณ์           
111 นายทินวัฒน์  สร้อยกุดเรือ           
112 นายศุภกิต  บัวขาว           
113 นายอิศเรศ  ดลเพ็ญ           
114 นางสาวอุมารินทร์  ตุลารักษ์           
115 นางสาววรรณฤดี  คุระวรรณ           
116 นางสาวบุษบามินตรา  ฉลวยแสง           
117 นางสาวภารดี  ตั้งแต่ง           
118 นายสุบรรณ  แก้วกันยา           
119 นางสาวปรีดาพร  ศรีสาคร           

 รวม 7 42 70 0 4 115 62 40 15 2 

 
หมายเหตุ : อาจารย์ที่มีอายุงานระหว่าง 6-9 เดือน คิดเป็น 0.5 คน โดยคณะมีอาจารย์จ านวน 4 คน ท่ีมีอายุงาน 6-9 เดือน คิดเป็น  
               2 คน และเมื่อรวมกบัอาจารย์ที่มีอายุงาน 9 เดือนข้ึนไป คณะจะมีอาจารย์ทั้งหมด 117 คน 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  8 ร้อยละอาจารย์ท่ีมีต าแหน่งทางวิชาการ 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายบริหาร ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณณัชชา วงษ์โก 

โทรศัพท์ : 44866 โทรศัพท์ : 45404 

            ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละอาจารย์ทีม่ีต าแหน่งทางวิชาการ 43.07 40.45 48.71 

         
          สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 

จ านวนอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 57 คน 

จ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมด(รวมศึกษาต่อ) 117 คน 

คิดเป็นร้อยละ 48.71 ร้อยละ 
ค่าคะแนนที่ได้ 2.74 คะแนน 

 
 

          หลักฐานประกอบตัวชี้วัด  
          ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลอาจารย์ประจ าคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ณ  วันที่ 30 พฤษภาคม 2561 

ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

1 นางสาวขนิษฐา  จิตแสง           
2 นางสาวชมนาด  บุญอารีย์           
3 นางปุญณิศา  วิเศษสินธุ์           
4 นางสาวอัครยา  สังขจันทร์           
5 นางกัลยรัตน์  อุ่นทานนท์           
6 นางอนงค์  รุ่งแจ้ง           
7 นายเฉลิมเกียรติ  มินา           
8 นายวัสมิลล์  วัชระกวีศิลป           
9 นายชัชวาล  ศรีทอง           

10 นายวิกรานต์  นามผาดอน           
11 นางศศิกานต์  โฆษิตตระกูล           
12 นางพิภาวิน  ศุภวัฒน์ ศรีใคร           
13 นายชลิต  ชัยครรชิต           
14 นางกันยารัตน์  เควียเซ่น           
15 นางสาวจุฑาทิพย์  ไชยก าบัง           
16 นายชลภัสส์  วงษ์ประเสริฐ           
17 นายวิศปัตย์  ชัยช่วย           



 
 

   21 

ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

18 นางสาวธนนันท์  บุ่นวรรณา           
19 นายค าแหง  วิสุทธางกูร           
20 นายหอมหวล  บัวระภา           
21 นายธนพฤกษ์  ชามะรัตน์           
22 นางสาววิภาวี  กฤษณะภูต ิ           
23 นายศิลปกิจ  ตี่ขันติกุล           
24 นางกีรติพร  จูตะวิริยะ           
25 นายวิยุทธ์  จ ารัสพันธุ์           
26 นายสถาพร  เริงธรรม           
27 นางสาวมารศรี  สอทิพย์           
28 นางสาวรัตนา  จันทร์เทาว์           
29 นางวาลี  ปรีชาปัญญากุล           
30 นายวิรัช  วงศ์ภินันท์วัฒนา           
31 นางอรทัย  เพียยุระ           
32 นายสุขุม  วสุนธราโศภิต           
33 นางอังคณา  ทองพูน พัฒนศร           
34 นางสาวจงรักษ์  เลี้ยงพานิชย์           
35 นางสาวภรณี  ดีราษฎร์วิเศษ           
36 นางสาวกรวิภา  พูลผล           
37 นางสาวสุธิดา  โง่นค า           
38 นางนันทวัน  เสนจันทร์ฒิชัย           
39 นางสาวดารารัตน์  ค าภูแสน           
40 นายจอมรัฐ  พัฒนศร           
41 นายเอกศักดิ์  ยุกตะนันทน์          

42 นายพิธันดร  นิตยสุทธ์ิ          

43 นางกุลธิดา  ท้วมสุข          

44 นางสาวมาลี  กาบมาลา          

45 นางสาวดารารัตน์  เมตตาริกานนท์          

46 นางมณีมัย  ทองอยู ่          

47 นายพุทธรักษ์  ปราบนอก          

48 นายบัวพันธ์  พรหมพักพิง          

49 นางดุษฎี  อายุวัฒน์          

50 นายพรอัมรินทร์  พรหมเกิด          

51 นายประสิทธิ์  คุณุรัตน์          

52 นายสมนึก  ปัญญาสิงห์          

53 นายเศกสรรค์  ยงวณิชย์          

54 นายสมศักดิ์  ศรีสันติสุข          

55 นางสุกัญญา  เอมอิ่มธรรม          
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ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

56 นายจักรกฤษณ์  ดวงพัตรา          

57 นายประยงค์  แสนบุราณ          

58 นายจักรกฤษ  กมุทมาศ           
59 นางบุญมา  พรหมสาขา ณ สกลนคร           
60 นางสาวสิริวรรณ  เปรมจิตปิยะพันธ์           
61 นางสาวสุกัลยา  แฉล้ม           
62 นางสาวอุดมลักษณ์  ธิสุข           
63 นางสาวนวลจันทร์  ประดุจชนม์           
64 นางสาวฐิติวรรณ  ดิษเจริญ           
65 นายสมเพ็ชร  จุลลาบุดดี           
66 นางสมใจ  ศรีหล้า           
67 นายชนะวิทย์  อนุสุเรนทร์           
68 นางสาวพรสรรค์  ปิยนันทิศักดิ์           
69 นายอิมรอน  โสะสัน           
70 นายปพัทธ์  ลิ่มเถาว์           
71 นายสุเขตต์ศักดิ์  หวานวาจา           
72 นางสาวกัลยาณี  กฤตโตปการกิต           
73 นายณัฐนันท์  ติยานนท์           
74 นายอติชาติ  ค าพวง           
75 นางพราวพรรณ  พลบุญ           
76 นางสาวภัทรา  ภมรศิลปธรรม           
77 นางสาวมธุรส  แพทย์ชีพ           
78 นางสาวรัชนี  ปิยะธ ารงชัย           
79 นางสาววทัญญา  เล่ห์กัน           
80 นางสาวหน่ึงฤทัย  ปานแก้ว           
81 นายกันตพงศ์  จิตต์กล้า           
82 นางสาวทิพย์ลดา  อินท า           
83 นางสาวเฟื่องเกษ  ทองวันชัย           
84 นายอาทิตย์  จิตรโท           
85 นายบัญชาการ  สมีเพ็ชร           
86 นางสาวปิยะพร  ปุณณกะศิริกุล           
87 นายพีรวิชณ์  สัทธรรมนุวงศ์           
88 นางสาวศิรายุ  โพธ์ิวันนา           
89 นางสาวอนงค์นาฏ  นุศาสตร์เลิศ           
90 นางสาวกนกพรรณ  ทองป้อง           
91 นางสาวเกวลิน  ปวบุญสิริวงศ์           
92 นายศักดา  จันทร์ประเสริฐ           
93 นางสาวจิราธร  ชาติศิริ           
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ท่ี 
 

ช่ือ-สกุล 
 

วุฒิการศึกษา อายุงาน ต าแหน่ง 

ตร ี โท เอก 
น้อยกว่า 6 

เดือน 
6-9 

เดือน 
9 เดือน
ขึ้นไป 

อาจารย์ ผศ. รศ. ศ. 

94 นางสาวเบญจวรรณ  นาราสัจจ์           
95 นางสาวเวียงค า  ชวนอุดม           
96 นางกรรณิกา  ค าดี           
97 นายวิเชียร  แสนมี           
98 นางสาวกนิษฐา  แย้มโพธิ์ใช้           
99 นางสาวภัทรพร  วีระนาคินทร์           

100 นายมานะ  นาค า           
101 นายสมพันธ์  เตชะอธิก           
102 นายจักรพันธ์  ขัดชุ่มแสง           
103 นางสาวพัชรินทร์  ลาภานันท์           
104 นางสาวรักชนก  ช านาญมาก           
105 นางสาววณิชชา  ณรงค์ชัย           
106 นางสาวรุ่งอรุณ  บุญสายันต์           
107 นางสาวเบญญาทิพย์  ศุภะกะลิน           
108 นายวัชรพล  ศิริสุวิไล           
109 นางสาวอรอนงค์  อินสอาด           
110 นางสาวแก้วตา  จันทรานุสรณ์           
111 นายทินวัฒน์  สร้อยกุดเรือ           
112 นายศุภกิต  บัวขาว           
113 นายอิศเรศ  ดลเพ็ญ           
114 นางสาวอุมารินทร์  ตุลารักษ์           
115 นางสาววรรณฤดี  คุระวรรณ           
116 นางสาวบุษบามินตรา  ฉลวยแสง           
117 นางสาวภารดี  ตั้งแต่ง           
118 นายสุบรรณ  แก้วกันยา           
119 นางสาวปรีดาพร  ศรีสาคร           

 รวม 7 42 70 0 4 115 62 40 15 2 

 
 

หมายเหตุ : อาจารย์ที่มีอายุงานระหว่าง 6-9 เดือน คิดเป็น 0.5 คน โดยคณะมีอาจารย์จ านวน 4 คน ท่ีมีอายุงาน 6-9 เดือน คิดเป็น  
               2 คน และเมื่อรวมกบัอาจารย์ที่มีอายุงาน 9 เดือนข้ึนไป คณะจะมีอาจารย์ทั้งหมด 117 คน 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 9  จ านวนเงินสนับสนนุผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการการ
วิชาการ 

ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณขวัญนคร สอนหมั่น   

โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ :45449 
              ผลการด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
จ านวนเงินสนับสนุนผลงานวิจยัและงานสร้างสรรค ์ 141,630 272,525 246,962 

             สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
รายละเอียด จ านวน (บาท) 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและงานสร้างสรรคจ์ากแหล่งทุนภายในสถาบัน 21,711,000 

จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและงานสร้างสรรคจ์ากแหล่งทุนภายนอกสถาบัน 2,244,350 

รวม (จ านวนภายในและภายนอก) 23,955,350   
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัประจ า(ไม่ร่วมศึกษาต่อ) 97 

คิดเป็นสดัส่วน (บาทต่อคน) 246,962 

คะแนนท่ีได ้ 2.23 

 
  
 ตารางท่ี 1 แสดงข้อมูลจ านวนเงินสนับสนนุผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ภายในสถาบัน  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

ล าดับ
ที่ 

ชื่ออาจารย์/
นักวิจัย 

โครงการที่ได้รับทุน ระยะเวลา 
จ านวนเงิน
โครงการ 

หัวหน้าโครงการ 
ผู้ร่วมวิจัย 

สัดส่วน
เงินวิจัยที่
จัดสรร

หรือได้รับ 

แหล่ง
ทุน 

วัน /เดือน/ป ี
ที่ได้รับทุน หัวหน้า

โครงการ 
ผู้ร่วม
วิจัย 

1 
อาจารย์
มธุรส แพทย์
ชีพ 

ปัญหาการสื่อสารของ
ชาวญี่ปุ่นในการเข้า
รับบริการใน
โรงพยาบาลของรัฐ 
จังหวัดขอนแก่น 

16/11/2560-
30/9/2561 

100,000 
อาจารย์
มธุรส แพทย์
ชีพ 

- 100% คณะฯ 16/11/2560 

2 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
ดร.วิรัช วงศ์
ภินันท์วัฒนา 

ภาษาไทยกับการ
สื่อสารข้ามวัฒนธรรม
ของนักเรียนต่างชาติ
ในบริบทสังคมไทย 

16/11/2560-
30/9/2561 

200,000 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
ดร.วิรัช วงศ์
ภินันท์วัฒนา 

- 100% คณะฯ 16/11/2560 

3 

รอง
ศาสตราจารย ์
ดร.มาลี กาบ
มาลา 

การพัฒนาฐานความรู้
ออนโทโลยีเชิง
ความหมายภูมิปญัญา
ไทยที่ปรากฎในเพลง
ลูกทุ่งอีสาน 

16/11/2560-
30/9/2561 

200,000 

รอง
ศาสตราจารย ์
ดร.มาลี กาบ
มาลา 

- 100% คณะฯ 16/11/2560 
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ล าดับ
ที่ 

ชื่ออาจารย์/
นักวิจัย 

โครงการที่ได้รับทุน ระยะเวลา 
จ านวนเงิน
โครงการ 

หัวหน้าโครงการ 
ผู้ร่วมวิจัย 

สัดส่วน
เงินวิจัยที่
จัดสรร

หรือได้รับ 

แหล่ง
ทุน 

วัน /เดือน/ป ี
ที่ได้รับทุน หัวหน้า

โครงการ 
ผู้ร่วม
วิจัย 

4 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
ดร.กันยา
รัตน์ เควีย
เซ่น 

ความต้องการการ
พัฒนาสมรรถนะ
ทางด้านวิชาชีพของ
ครูบรรณารักษ์
ห้องสมุดโรงเรียนใน
ประเทศไทย 

16/11/2560-
30/9/2561 

100,000 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
ดร.กันยา
รัตน์ เควีย
เซ่น 

- 100% คณะฯ 16/11/2560 

5 
ดร.กรรณิกา 
ค าด ี

การบริหารจัดการวัด
เพื่อการท่องเท่ียว 

21/12/2560-
30/9/2561 

200,000 
ดร.กรรณิกา 
ค าดี 

- 100% คณะฯ 21/12/2560 

6 
ดร.ทินวัฒน์ 
สร้อยกุดเรือ 

ภาษากับอุดมการณ์
วาทกรรมเพลงมาร์ช 
โรงเรียนประจ า
จังหวัดไทย 

16/11/2560-
30/9/2561 

100,000 
ดร.ทินวัฒน์ 
สร้อยกุดเรือ 

- 100% คณะฯ 16/11/2560 

7 
ดร.พัชรินทร์ 
ลาภานันท ์

การพัฒนาเขต
เศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดนกบัแรงงาน
ข้ามชาติในมุกดาหาร 
: ระหว่างมาตภุูมิและ
พื้นที่ปลายทาง 

1/10/2560-
30/9/2561 

300,000 
ดร.พัชรินทร์ 
ลาภานันท ์

- 100% คณะฯ 1/10/2560 

8 
ผศ.ดร.ดารา
รัตน์  
ค าภูแสน 

การพัฒนารูปแบบ
การสอนภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารโดยใช้
การเรียนรู้ส าหรับ
ผู้ประกอบการธุรกจิ
โฮมสเตย์ในพื้นที่
เทศบาลต าบลศิลา อ.
เมืองขอนแก่น จ.
ขอนแก่น 

1/10/2560-
30/9/2561 

300,000 
ผศ.ดร.ดารา
รัตน์  
ค าภูแสน 

- 100% มข. 1/10/2560 

9 

ดร.เบญจ
วรรณ  

พระธาตุเจดยี์ล้านช้าง
กับการจัดการมรดก
วัฒนธรรมของชุมชน
ท้องถิ่นสองฝั่งโขง 

1/10/2560-
30/9/2561 

200,000 

ดร.เบญจ
วรรณ  

- 100% มข. 1/10/2560 
นาราสัจจ ์ นาราสัจจ ์

10 
ดร.ศิลปกิจ ตี่
ขันติกุล 

พิธีคนทรงเจ้าของคน
ไทยเช้ือสายเวยีดนาม
ในภาคอีสานของไทย 

1/10/2560-
30/9/2561 

200,000 
ดร.ศิลปกิจ ตี่
ขันติกุล 

- 100% มข. 1/10/2560 

11 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

วัฒนธรรมลูกผสมใน
ประเพณีการแข่งเรือ
ยาวของไทย และ
สาธารณะรัฐ
ประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 

1/10/2560-
30/9/2561 

200,000 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

- 100% มข. 1/10/2560 
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ล าดับ
ที่ 

ชื่ออาจารย์/
นักวิจัย 

โครงการที่ได้รับทุน ระยะเวลา 
จ านวนเงิน
โครงการ 

หัวหน้าโครงการ 
ผู้ร่วมวิจัย 

สัดส่วน
เงินวิจัยที่
จัดสรร

หรือได้รับ 

แหล่ง
ทุน 

วัน /เดือน/ป ี
ที่ได้รับทุน หัวหน้า

โครงการ 
ผู้ร่วม
วิจัย 

12 
ดร.รักชนก 
ช านาญมาก 

ผู้ประกอบการข้าม
ชาติในเขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน : 
ความหลากหลายใน
การด ารงชีพทาง
เศรษฐกิจของผู้อพยพ
ข้ามแดน 

1/10/2560-
30/9/2561 

300,000 
ดร.รักชนก 
ช านาญมาก 

- 100% มข. 1/10/2560 

13 
รศ.ดร.
กุลธิดา ทว้ม
สุข 

โครงการพัฒนา
สมรรถนะนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาด้วย
นวัตกรรม KKU 
Smart learning 

31/1/2561-
30/9/2561 

14,881,000 
รศ.ดร.
กุลธิดา ทว้ม
สุข 

- 100% มข. 31/1/2561 

14 
ดร.แก้วตา 
จันทรา
นุสรณ์ 

การพึ่งพิงแรงงาน
กัมพูชาขา้มแดนของ
ภาคเกษตรไทย 
บริเวณชายแดนไทย 
กัมพูชา อ.อรัญ
ประเทศ จ.สระแก้ว 

1/10/2560-
30/9/2561 

200,000 
ดร.แก้วตา 
จันทรา
นุสรณ์ 

- 100% มข. 1/10/2560 

15 
ดร.อรอนงค์ 
อินสอาด 

วรรณกรรมจีนในง้ิว 
31/1/2561-
30/9/2561 

100,000 
ดร.อรอนงค์ 
อินสอาด 

- 100% คณะฯ 31/1/2561 

16 
ดร.วัชรพล  
ศิริสุวิไล 

วัฒนธรรมทางด้าน
อาหารของชาวจีนใน
จังหวัดขอนแก่น 

24/1/2561-
30/9/2561 

100,000 
ดร.วัชรพล ศิ
ริสุวิไล 

- 100% คณะฯ 24/1/2561 

17 
อ.พราว
พรรณ พล
บุญ 

การศึกษาอุปลักษณ์
จากบทเพลง J-POP 

24/1/2561-
30/9/2561 

100,000 
อ.พราว
พรรณ พล
บุญ 

- 100% คณะฯ 24/1/2561 

18 
ผศ.ชัชวาล 
ศรีทอง 

การวิเคราะห์ทัศนคติ
และความคิดเห็นของ
ชาวสเปนที่มีต่อ
ประเทศไทย ผ่านข่าว
ภาษาสเปนออนไลน์ที่
เกี่ยวขอ้งกับประเทศ
ไทย 

19/1/2561-
30/9/2561 

200,000 
ผศ.ชัชวาล 
ศรีทอง 

- 100% คณะฯ 19/1/2561 

19 
รศ.ดร.พุทธ
รักษ์  
ปราบนอก 

การสร้างอัตลักษณ์
ของวัดเพื่อการ
ท่องเที่ยวเชิงศาสนา 

19/1/2561-
30/9/2561 

300,000 
รศ.ดร.พุทธ
รักษ์  
ปราบนอก 

- 100% คณะฯ 19/1/2561 

20 

รศ.ดร.ดุษฎี 
อายวุัฒน์ 

บทบาทเครือข่ายคน
ไทยและการสร้าง
ความเป็นไทยใน
ต่างประเทศ 

23/1/2561-
30/9/2561 

300,000 

รศ.ดร.ดุษฎี 
อายวุัฒน์ 

ผศ.ดร.
อรทัย 
เพียยุระ 100% คณะฯ 23/1/2561 

ผศ.ดร.อรทัย 
เพียยุระ 
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ล าดับ
ที่ 

ชื่ออาจารย์/
นักวิจัย 

โครงการที่ได้รับทุน ระยะเวลา 
จ านวนเงิน
โครงการ 

หัวหน้าโครงการ 
ผู้ร่วมวิจัย 

สัดส่วน
เงินวิจัยที่
จัดสรร

หรือได้รับ 

แหล่ง
ทุน 

วัน /เดือน/ป ี
ที่ได้รับทุน หัวหน้า

โครงการ 
ผู้ร่วม
วิจัย 

21 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
ศศิกานต์ 
โฆษิตตระกูล 

การใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อส่งเสริมผลิตภัณฑ์
ชุมชน ในถนนคนเดิน 
อ าเภอเมือง จังหวัด
ขอนแก่น 

22/1/2561-
30/9/2561 

100,000 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
ศศิกานต์ 
โฆษิตตระกูล 

- 100% คณะฯ 22/1/2561 

22 

นายอติชาต ิ
ค าพวง      
ดร.อรอนงค์ 
อินสอาด 

การศึกษาแนวคิดใน
คัมภีร์หลุนอวี่ต่อการ
จัดการระเบียบสังคม
จีน 

23/3/2561-
30/9/2561 

100,000 

นายอติชาต ิ
ค าพวง      
ดร.อรอนงค์ 
อินสอาด 

- 100% คณะฯ 23/3/2561 

23 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
ดร.ธนพฤกษ์ 
ชามะรัตน์ 

Community 
Network for 
Carbon Emission 
Reduction in Isan 
Urban 

17/1/2561-
30/9/2561 

400,000 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
ดร.ธนพฤกษ์ 
ชามะรัตน์ 

- 100% คณะฯ 17/1/2561 

24 
ดร.แก้วตา 
จันทรา
นุสรณ์ 

นิเวศวัฒนธรรมพื้นที่
ชุ่มน้ าที่มีความส าคัญ
ระหว่างประเทศ
บริเวณลุ่มแม่น้ าโขง
ตอนล่างและ
ประวัติศาสตร์ภูมิ
ปัญญาท้องถื่นเพื่อ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว
เชิงอนุรักษ์ 

29/1/2561-
30/9/2561 

1,000,000 
ดร.แก้วตา 
จันทรา
นุสรณ์ 

- 100% มข. 29/1/2561 

25 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

ค าเรียกสีของคน
อีสาน 

26/2/2561-
30/9/2561 

40,000 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

- 100% คณะฯ 26/2/2561 

26 
ผศ.กัลยรัตน์ 
อุ่นทานนท ์

การใช้ภาษาในการตั้ง
ชื่อของคนลาวใน
ปัจจุบัน 

27/3/2561-
30/9/2561 

50,000 
ผศ.กัลยรัตน์ 
อุ่นทานนท ์

- 100% คณะฯ 27/3/2561 

27 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

ภาษากับการอธษิฐาน
ของคนอีสาน 

1/4/2561-
30/9/2561 

40,000 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

- 100% คณะฯ 1/4/2561 

28 
ผศ.ชัชวาล 
ศรีทอง 

วาทกรรม
เปรียบเทียบสเปน-
ไทยและการมีส่วน
ร่วมในการลดภาวะ
โลกร้อนของสโมสร
ฟุตบอลอาชพีใน
จังหวัดขอนแก่นและ
ในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
และสโมสรฟุตบอล

25/6/2561-
30/9/2561 

200,000 
ผศ.ชัชวาล 
ศรีทอง 

- 100% คณะฯ 25/6/2561 
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ล าดับ
ที่ 

ชื่ออาจารย์/
นักวิจัย 

โครงการที่ได้รับทุน ระยะเวลา 
จ านวนเงิน
โครงการ 

หัวหน้าโครงการ 
ผู้ร่วมวิจัย 

สัดส่วน
เงินวิจัยที่
จัดสรร

หรือได้รับ 

แหล่ง
ทุน 

วัน /เดือน/ป ี
ที่ได้รับทุน หัวหน้า

โครงการ 
ผู้ร่วม
วิจัย 

อาชีพในลีกฟุตบอล
สเปน 

29 
รศ.ดร.พุทธ
รักษ์ ปราบ
นอก   

การตระหนักต่อ
ปัญหาภาวะโลกร้อน
ของวัดในเขตอ าเภอ
เมือง จังหวัด
ขอนแก่น 

25/6/2561-
30/9/2561 

200,000 
รศ.ดร.พุทธ
รักษ์ ปราบ
นอก   

- 100% คณะฯ 25/6/2561 

30 
อ.มานะ นา
ค า 

การสร้างพื้นที่ความรู้
และปฏิบัตกิารของ
ครอบครัวข้าม
วัฒนธรรมในประเด็น
สิ่งแวดล้อมและ
สภาวะโลกร้อน 

25/6/2561-
30/9/2561 

200,000 
อ.มานะ นา
ค า 

- 100% คณะฯ 25/6/2561 

31 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

ภาวะโลกร้อน: การ
สื่อสารจากภาครัฐกับ
ความตระหนักรู้ของ
คนอีสาน 

25/6/2561-
30/9/2561 

200,000 
ผศ.ดร.รัตนา 
จันทร์เทาว ์

- 100% คณะฯ 25/6/2561 

32 
รศ.ดร.
สถาพร เริง
ธรรม 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นกับ
กระบวนการนโยบาย
สาธารณะแบบบูรณา
การเพื่อการ
เสริมสร้างภาวะโลก
เย็น 

25/6/2561-
30/9/2561 

200,000 
รศ.ดร.
สถาพร เริง
ธรรม 

- 100% คณะฯ 25/6/2561 

33 
ผศ.ดร.สุธิดา 
โง่นค า 

การวิเคราะห์ความรู้
และความตระหนกัใน
สิ่งแวดล้อมของสถาน
ประกอบการประเภท
โรงแรมในจังหวัด
ขอนแก่นผ่านการสื่อ
การด้านสิ่งแวดล้อม
กับลูกค้าชาว
ต่างประเทศ: การ
วิเคราะห์สาทกรรม
เชิงวิพากษ ์

25/6/2561-
30/9/2561 

200,000 
ผศ.ดร.สุธิดา 
โง่นค า 

- 100% คณะฯ 25/6/2561 

34 
ผศ.ดร.
วิศปัตย์ ชยั
ช่วย 

การพัฒนาแบบ
แผนการจัดหมวดหมู่
เอกสารส่วนบุคคล 
โดยใช้แนวทางออน
โทโลย ี

25/6/2561-
30/9/2561 

100,000 
ผศ.ดร.
วิศปัตย์ ชยั
ช่วย 

- 100% คณะฯ 25/6/2561 
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ล าดับ
ที่ 

ชื่ออาจารย์/
นักวิจัย 

โครงการที่ได้รับทุน ระยะเวลา 
จ านวนเงิน
โครงการ 

หัวหน้าโครงการ 
ผู้ร่วมวิจัย 

สัดส่วน
เงินวิจัยที่
จัดสรร

หรือได้รับ 

แหล่ง
ทุน 

วัน /เดือน/ป ี
ที่ได้รับทุน หัวหน้า

โครงการ 
ผู้ร่วม
วิจัย 

35 ดร.กนิษฐา 
แย้มโพธิ์ใช ้

บทบาท
ผู้ประกอบการสังคม
ในประเทศไทยต่อการ
พัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และวัฒนธรรม
ในระดับท้องถิ่น 

25/6/2561-
30/9/2561 

100,000 ดร.กนิษฐา 
แย้มโพธิ์ใช ้

- 100% คณะฯ 25/06/2561 

   รวม 21,711,000      

 
 
 
ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลจ านวนเงินสนับสนนุผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ภายนอก ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ที่ 
ชื่ออาจารย/์

นักวิจัย 
โครงการที่ได้รับทุน 

 
ระยะเวลา 

จ านวนเงิน
โครงการ 

สถานะผู้รับทุน สัดส่วนเงิน
วิจัยที่จัดสรร
หรือได้รับ 

แหล่งทุน วัน/เดือน/
ปีที่ได้รบั

ทุน 
หัวหน้า
โครงการ 

ผู้ร่วม
วิจัย 

1 รอง
ศาสตราจารย์
สุกัญญา เอม
อิ่มธรรม 

โครงการการส ารวจความ
พึงพอใจของประชาชนตอ่
งานบริการเทศบาลนคร
ขอนแก่น ประจ าปี
งบประมาณ 2561 

1/10/2560-
30/09/2561  

58,300 รอง
ศาสตราจาร
ย์สุกัญญา 
เอมอิ่ม
ธรรม  

 - 100 %   เทศบาล
นคร
ขอนแก่น 

 - 

2 ดร.รักชนก 
ช านาญมาก 
ดร.วณิชชา 
ณรงค์ชัย 

การพัฒนานักวิจยัและ
ระบบสนับสนุนนักวจิัย
เพื่อชุมชนและสังคม 

15/06/2560-
14/06/2561 

200,000 ดร.รักชนก 
ช านาญมาก 

  

ดร.
วณิชชา 

ณรงค์ชัย  

100 %   
  

สกว. 15/06/2560 

3 ผศ.ดร.สถาพร 
เริงธรรม 

แนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลและ
เทศบาลต าบลตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพยีง
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลในภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

20/12/2560 1,986,050 ผศ.ดร.
สถาพร เริง

ธรรม  

-  100 %   สกว. 20/12/2560 

   รวม 2,244,350      
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 10  ร้อยละจ านวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ระดับชาติและระดับนานาชาติต่อจ านวน
อาจารย์ประจ าและนกัวิจัยประจ า 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณขวัญนคร  สอนหมั่น 
โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ : 45449 
          ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

ปีปฏิทิน 
2558 

ปีปฏิทิน 
2559 

ปีปฏิทิน 
2560 

จ านวนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ที่ได้รับการตีพิมพ์
เผยแพรต่่อจ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจัยประจ า 

92.85 108.39 101.70 

 
          สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ที ่ ระดับการเผยแพร่ 
ผลการ

ด าเนินงาน 
หน่วยนับ 

1 ระดับชาต ิ 3 เรื่อง 
2 ระดับระดับนานาชาต ิ 116 เรื่อง 

รวมระดับชาติและระดับนานาชาติ 119 เรื่อง 
จ านวนอาจารย์และนักวิจัยประจ าทั้งหมด (รวมศึกษาต่อ) 117 คน 
คิดเป็นร้อยละ 101.70 ร้อยละ 
คะแนนท่ีได ้ 5.00 คะแนน 

 
 

           หลักฐานประกอบตัวชีว้ัด 
           ตารางที่ 1 แสดงผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรคข์องจ านวนอาจารย์และนักวิจัยประจ าทั้งหมดที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่  

ล าดับ ช่ือผลงาน ผลงานตีพิมพ์
ระดับชาติ/ระดับ

นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

1 Construction of 
“Happiness” in 
Programmed Birthday 
Wishes: A Study in 
Accordance with Critical 
Discourse Analysis 

ระดับนานาชาต ิ Thinnawat 
Sroikudrua, 
Wirat 
Wongpinunwat
ana 

2017 Seoul International 
Conference on Social Sciences 
and Management (SICSSAM), 7-
9 February 2017, Seoul Korea, 
Page 184-192 

 7-9 
February 
2017 

International 
Conference 

2 Language Usage in Naming 
the Districts in the Central 
Region of Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Nuengruthai 
Pankaew 

2017 Seoul International 
Conference on Social Sciences 
and Management (SICSSAM), 7-
9 February 2017, Seoul Korea, 
Page 429-436 

7-9 
February 
2017 

International 
Conference 
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ล าดับ ช่ือผลงาน ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

3 Development Guidelines for 
Digital TV Programs required 
by Thai Youth 

ระดับนานาชาต ิ Walee 
Preechapanya
kul 

International Conference on 
Business and Social Science 
(ICBASS 2017), Nagoya, Japan, 
29-31 March 2017, Page 79-88 

29-31 
March 
2017 

International 
Conference  

4 Intercultural 
Communication Affecting 
Intercultural Adaptation 
Process of Chinese Students 
at Khon Kaen University 

ระดับนานาชาต ิ Worapong 
Khuibut, 
Walee 
Preechapanya
kul 

International Conference on 
Business and Social Science 
(ICBASS 2017), Nagoya, Japan, 
29-31 March 2017, Page 65-68  

29-31 
March 
2017  

International 
Conference 

5 Knowledge Classification on 
Ethnic Groups in Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Juthatip 
Chaikhambung
, Kulthida 
Tuamsuk 

Cataloging and Classification 
Quarterly, Volume 55, Issue 2, 
17 February 2017, Pages 89-104 

 17 
February 
2017 

SCOPUS 

6 ปัจจัยที่มอีิทธิพลต่อการบริหาร
จัดการก่อนการเกิดภัยพบิัติ
อุทกภยัของชุมชนลุ่มน้ าล าตะ
คอง 

ระดับนานาชาต ิ ดุษฎี อายวุัฒน์, 
วรัชยา เช้ือจันทึก
, ยรรยง อินทร์
ม่วง 

วารสารราชพฤกษ์ สาขา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีที่ 
15 ฉบับที่ 1 มกราคม – เมษายน 
2560 หน้า 11 - 19 

 มกราคม – 
เมษายน 
2560 

TCI 1 

7 ENHANCING LANGUAGE AND 
COMMUNICATION SKILLS  
THORUGH PURPOSIVE AND 
APPROPRIATE LEARNING 
TASKS: TAKING AN INSIDE 
LOOK AT NEGOTIATING 
ENGLISH AND GERMAN 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

International Conference on 
Humanities, Language, Culture 
& Business, Penang 2017, 19-20 
March 2017, Hotel Bayview 
Beach Resort Batu Feringgi 
Penang Malaysia, Page 390-396 

19-20 
March 
2017 

International 
Conference 

8 Local Festival for Heritage 
Tourism Promoting in 
Thailand: The State 
Management under 
Heritage Discourses 

ระดับนานาชาต ิ Benjawan 
Narasaj 

5th Global Conference on 
Business and Social Sciences, 4-
5 May 2017, THE VE HOTEL, 
KUALA LUMPUR, MALAYSIA, 
Page 300-306 

4-5 May 
2017 

International 
Conference 

9 Transnational Migration 
Process of New Chinese 
Migrant Traders Through the 
Use of Technology : A Case 
Study: Bobae Market, Udon 
Thani Province, Thailand 

ระดับนานาชาต ิ LIN Lan, 
Keeratiporn 
Jutaviriya 

5th Global Conference on 
Business and Social Sciences, 4-
5 May 2017, THE VE HOTEL, 
KUALA LUMPUR, MALAYSIA,  

 4-5 May 
2017 

International 
Conference 

10 การใช้ LINE ของผู้สูงอายุ: 
การศึกษาเชิงปรากฏการณ์วิทยา 

ระดับนานาชาต ิ ผศ.ดร.วิศปัตย์ 
ชัยช่วย 

Veridian E-Journal, Silpakorn 
University, ปีที่ 10 ฉบับที่ 1 
มกราคม-เมษายน 2560 หน้า 905-
918 

มกราคม-
เมษายน 
2560  

TCI 1 



 
 

   32 
ล าดับ ช่ือผลงาน ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

11 การวิเคราะห์คุณลักษณะทาง
สารสนเทศเพื่อก าหนด
องค์ประกอบเมทาดาตาของ
จารึก 

ระดับนานาชาต ิ วิศปัตย์ ชยัช่วย, 
ล าปาง แม่น
มาตย,์ วิลาศ  
วูวงศ์, นิศาชล 
จ านงศร ี

วารสารวิทยบริการ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ปีที ่28 
ฉบับที่ 1 มกราคม-เมษายน 2560 
หน้า 39-52 

มกราคม-
เมษายน 
2560  

TCI 2 

12 เกณฑ์การตัดสิน ศิลปะในคัมภีร์
มังคลัตถทีปนี 

ระดับชาติ ผศ.ดร.หอมหวล 
บัวระภา 

การประชุมวิชาการระดับชาติ 
“ศิลปกรรมวิจัย” ครั้งที่ 3, เศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ภายใต้ไทยแลนด์ 4.0 วันที่ 
13-14 กรกฎาคม 2560 ณ โรงแรม
เจริญธานีขอนแก่น อ.เมือง จ.
ขอนแก่น หน้า 614-621 

 13-14 
กรกฎาคม 
2560  

การประชุม
วิชาการ
ระดับชาติ 

13 การเปรียบเทียบพาดหวัข่าว
อาชญากรรม หนังสือพิมพ์
ท้องถิ่นและภาพสะท้อนทาง
สังคมในปัตตานีและขอนแก่น: 
การศึกษาทางภาษาศาสตร์สังคม 

ระดับนานาชาต ิ อนงค์นาฏ นุ
ศาสตร์เลิศ, 
สุริยงค์ ลิ้ม
สังกาศ 

วารสารมนุษยศาสตร์ ปีที่ 24 ฉบับที่ 
1 มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า 
200-221 

 1 มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

14 The influences of 
intercultural 
communication on 
intercultural adaptation 
process: The case of 
Japanese people in Khon 
Kaen University 

ระดับนานาชาต ิ Walee 
Preechapanya
kul 

The Universal Academic Cluster 
International Summer 
Conference in Hokkaido 2017, 
9-11 July 2017, Sapporo, 
Hokkaido, Japan. Page 80-85. 

9-11 July 
2017 

International 
Conference 

15 คุณประโยชน์แห่งพุทธศาสนาต่อ
การส่งเสริมฐานะทางเศรษฐกิจ
ของครัวเรือนในชนบทอีสาน: 
ศึกษากรณีอ าเภอเมืองขอนแก่น 
จังหวัดขอนแก่น 

ระดับนานาชาต ิ ผศ.ดร.ค าแหง วิ
สุทธางกูร 

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 1 มกราคม-เมษายน 
2560 หน้า 247-269 

มกราคม-
เมษายน 
2560  

TCI 1 

16 ภาษาอังกฤษเพื่อการเจรจา
ต่อรองในบริบทของไทย: การ
สะท้อนความคิดในการสอน
ภาษาอังกฤษเพื่อวัตถุประสงค์
เฉพาะในมุมมองทางด้านภาษา
และวัฒนธรรม 

ระดับนานาชาต ิ ผศ.วัสมิลล์ วัชระ
กวีศิลป 

วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 
2560 หน้า 13-34 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

17 การสังเคราะห์งานศึกษาภาษาผู้
ไทในประเทศไทย 

ระดับนานาชาต ิ ณัฐพร จันทร์เติม
, รัตนา จันทร์
เทาว ์

วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 
2560 หน้า 83-97 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

18 อาหารท้องถิ่นอีสานและภาคใต้: 
มุมมองด้านอรรถศาสตร์ชาติพันธุ ์

ระดับนานาชาต ิ รัตนา จันทร์เทาว์
, เชิดชัย อุดม
พันธ ์

วารสารศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยา
เขตหาดใหญ่ ปีที ่9 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า 63-
89 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560 

TCI 1 



 
 

   33 
ล าดับ ช่ือผลงาน ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

19 ชื่อเมืองในประเทศเยอรมนีที่
สัมพันธ์กับแม่น้ า 

ระดับนานาชาต ิ บุญมา พรหม
สาขา ณ 
สกลนคร, รัตนา 
จันทร์เทาว ์

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 1 มกราคม-เมษายน 
2560 หน้า 69-89 

มกราคม-
เมษายน 
2560 

TCI 1 

20 “จีน” ในมุมมองของเวียดนาม
จากป ี1979 ถึงหลังทศวรรษ 
1990 : ศึกษาจากหนังสือ Su 
that ve Viet Nam-Trung 
Quoc trong 30 nam qua และ
งานเขียนทางวิชาการหลังสิ้นสุด
สงครามเย็น 

ระดับนานาชาต ิ ธนนันท์ 
บุ่นวรรณา 

วารสารศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย
อุบลราชธาน ีปีที่ 13 ฉบับที ่1 
มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า 135-
206 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 2 

21 Local History of the 
Phanom Rung Festival: 
Contested Meaning of 
Sanctuary Ownership 

ระดับนานาชาต ิ Benjawan 
Narasaj 

13th International Conference 
on Thai Studies Globalized 
Thailand? Connectivity, 
Conflict, and Conundrums of 
Thai Studies, 15-18 July 2017, 
Chiang Mai, Thailand, Page 71 

15-18 July 
2017 

International 
Conference 

22 Indigenous Knowledge 
Approaches to Dealing with 
Community Conflict: The 
Role of Peace Village 
Community Justice 
Committee 

ระดับนานาชาต ิ Rukchanok 
Chamnanmak, 
Dusadee 
Ayuwat, 
Wanichcha 
Narongchai 

Twelfth International 
Conference on Interdisciplinary 
Social Sciences Cross-Cultural 
and Global Research as 
Interdisciplinary Practice, 26-28 
July 2017, International 
Conference Center, Hiroshima, 
Japan, Page 69 

 26-28 
July 2017 

International 
Conference 

23 Factor Related to 
Engagement of Employees: 
A Case of Pulp and Paper 
Company 

ระดับนานาชาต ิ Dusadee 
Ayuwat, 
Wanichcha 
Narongchai, 
Nattawat 
Auraiampai 

Twelfth International 
Conference on Interdisciplinary 
Social Sciences Cross-Cultural 
and Global Research as 
Interdisciplinary Practice, 26-28 
July 2017, International 
Conference Center, Hiroshima, 
Japan, Page 73 

26-28 July 
2017 

International 
Conference 

24 The Transnational Narrative: 
A Tool for Establishing the 
Phu Tai Transnational 
Ethnic Community 

ระดับนานาชาต ิ Pasutar 
Komolmal, 
Jaggapan 
Cadchumsang 

13th International Conference 
on Thai Studies Globalized 
Thailand? Connectivity, 
Conflict, and Conundrums of 
Thai Studies, 15-18 July 2017, 
Chiang Mai, Thailand, Page 342 

 15-18 
July 2017 

International 
Conference 
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25 Khon Kaen in Transition: A 
Spatial Development and a 
Becoming of the 
Destination of Migrant 
Workers from Myanmar 

ระดับนานาชาต ิ Wilasinie 
Sopapol, 
Jaggapan 
Cadchumsang 

13th International Conference 
on Thai Studies Globalized 
Thailand? Connectivity, 
Conflict, and Conundrums of 
Thai Studies, 15-18 July 2017, 
Chiang Mai, Thailand, Page 597 

 15-18 
July 2017 

International 
Conference 

26 Transnational Marriages, 
Thai Men and Masculine 
Anxiety  

ระดับนานาชาต ิ Patcharin 
Lapanun 

13th International Conference 
on Thai Studies Globalized 
Thailand? Connectivity, 
Conflict, and Conundrums of 
Thai Studies, 15-18 July 2017, 
Chiang Mai, Thailand, Page 345 

15-18 July 
2017 

International 
Conference 

27 A Diasporic Community and 
Tourism: Economic 
Opportunity and Ethnic 
Identity Predervation 

ระดับนานาชาต ิ Pakawadee 
Thongchompu
nuch, 
Patcharin 
Lapanun 

5th Global Conference on 
Business and Social Sciences , 
4-5 May 2017, THE VE HOTEL, 
KUALA LUMPUR, MALAYSIA, 
Page 307-313 

4-5 May 
2017 

International 
Conference 

28 Die Verhältnissätze im 
literarischen Übersetzung 
aus dem Thailändischen ins 
Deutsche 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Wacharakawee
slip 

Deutsch als Fremdsprache im 
Spannungsfeld zwischen 
Globalisierung und 
Regionalisierung, Internationaler 
Verlag der Wissenschaften 
Frankfut am Main 2017, Page 
399-413 

2017 International 
Journal 

29 การจัดการทรัพยากรชุมชนโดย
ใช้ทันทางสังคมภายใต้ระบบ
เกษตรพันธสัญญา 

ระดับนานาชาต ิ วรัญญา พรหม
สาขา ณ 
สกลนคร, กีรติพร 
จูตะวิริยะ, วิยุทธ ์
จ ารัสพันธุ ์

วารสารส านักบัณฑิตอาสาสมัคร ปีที ่
13 ฉบับที่ 2 มกราคม-มิถุนายน 
2560 หน้า 190-238 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

30 The Transnational Migration 
process of New Chinese 
Migrant Traders in Bobae 
Market, Udon Thani, 
Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Lin Lan, 
Keeratiporn 
Jutaviriya* 

Journal of Mekong Societies, 
Vol. 13, No. 2, May-August 
2017, pp. 45-64. 

May-
August 
2017 

TCI 1 

31 State, Silk and Ethnicity of 
the Suai in Pueai Mai 
Village, Sisaket Province 

ระดับนานาชาต ิ Tanapa 
Sakunasingh, 
Jaggapan 
Cadchumsang 

Journal of Mekong Societies, 
Vol. 13, No. 2, May-August 
2017, pp. 65-83 

 May-
August 
2017 

TCI 1 

32 DIGITAL LITERACY LEVEL OF 
THAI HIGHER EDUCATION’S 
STUDENTS 

ระดับนานาชาต ิ Kulthida 
Tuamsuk 

11th International Technology, 
Education and Development 
Conference (INTED 2017), 6-8 
March 2017, Valencia, Spain, 
Page 8228-8237 

 6-8 March 
2017 

International 
Conference 
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33 TEACHING THAI AS A 
FOREIGN LANGUAGE: 
CHANGING FOR 
GOVERNMENT POLICY, 
THAILAND 

ระดับนานาชาต ิ Wirat 
Wongpinunwat
ana 

25th International Scientific 
Conference on Economic and 
Social Development – “XVII 
International Social Congress 
(ISC-2017)”, Moscow, Russia, 
30-31 October 2017, Page 834-
838 

 30-31 
October 
2017 

International 
Conference 

34 HAPPINESS: LANGUAGE AND 
PROFESSIONAL IDEOLOGY IN 
THE DISCOURSE OF 
NETWORK MARKETING 
BUSINESS 

ระดับนานาชาต ิ Thinnawat 
Sroikudrua 

25th International Scientific 
Conference on Economic and 
Social Development – “XVII 
International Social Congress 
(ISC-2017)”, Moscow, Russia, 
30-31 October 2017, Page 
1117-1120 

 30-31 
October 
2017 

International 
Conference 

35 Grammar and Translation 
for Thai into German 
Translation. 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

International Conference on 
Teaching and Learning, 
Language, Literature & 
Linguistics (ICT4L), Federal 
Hotel, Kuala Lumpur, Malaysia, 
30-31 October 2017, Page 53-
55 

30-31 
October 
2017 

International 
Conference 

36 Teaching L2 and L3 through 
Creating Purposive Tasks for 
Non-Native Speakers in 
Southeast Asia: English and 
German in Focus 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

Global Education, Teaching & 
Learning Conference (GETL 
Conference 2017), 27-30 
September 2017, Dubrovnik, 
Croatia, Page 60-76 

27-30 
Septembe
r 2017 

International 
Conference 

37 Words and Meanings in Thai 
Traditional Folk Songs and 
Cultural Communication 
across the Regions in the 
Thai Context 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

International Social Sciences 
Academic Conference (ISSAC), 
23-24 August 2017, Le 
Grandeur Hotel, Jakarta, 
Indonesia, Page 15-17 

 23-24 
August 
2017 

International 
Conference 

38 German Language 
Education in the Thai 
Context: Teaching and 
Translating Idioms for Thai 
into German Translation 
based on English Language 
Perspectives 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

International Social Sciences 
Academic Conference (ISSAC), 
23-24 August 2017, Le 
Grandeur Hotel, Jakarta, 
Indonesia, Page 34-37 

23-24 
August 
2017 

International 
Conference 
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39 ENHANCING L2 AND L3 
THROUGH BUSINESS 
TRANSLATION 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

The 8th Kuala Lumpur 
International Communication, 
Education, Language & Social 
Science Conference, 2-3 
December 2017, Hotel Bangi-
Putrajaya, Bangi, Selangor, 
Malaysia, Page 219-230 

 2-3 
December 
2017 

International 
Conference 

40 TEACHING GERMAN FOR 
BUSINESS BEASED ON 
ENGLISH FOR BUSINESS 
PURPOSES (EBP) 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

International Business 
Management Conference (IBMC 
2017), 3-4 December 2017, 
Adya Hotel Langkawi, Kedah, 
Malaysia, Page 66-71 

 3-4 
December 
2017 

International 
Conference 

41 The Perception of Chinese 
People’s Representation in 
Thai Mass Media 

ระดับนานาชาต ิ Walee 
Preechapanya
kul, Kawpong 
Polyorat 

The 12th GMSARN International 
Conference 2017 on Energy 
Connectivity, Environment, and 
Development in GMS, 28-30 
November 2017, Muong Thanh 
Danang Hotel, Danang, 
Vietnam, SD-86 

28-30 
November 
2017 

International 
Conference 

42 Grammatical Structures of 
Naming American Cartoon 
Animation Movies in Thai 

ระดับนานาชาต ิ Wathanya 
Lekun, 
Nuengruthai 
Pankaew 

The International Symposium 
on Business and Social 
Sciences (TISSS 2017), Annual 
Conference on Social Studies, 
Communication and Education 
(ACSSC 2017), 5-7 December 
2017, Page 255-260 

 5-7 
December 
2017 

International 
Conference 

43 การพัฒนารูปแบบการสอน
ภาษาอังกฤษโดยใช้ชุดการอา่น 
(reading cards) เสริมจาก
หนังสือเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่
4 โรงเรียนพระยืนวิทยาคาร 

ระดับนานาชาต ิ อุทัยวรรณ ด่าน
วิวัฒน,์ จงรักษ์ 
เล้ียงพานิชย ์

วารสารวิชาการศรีปทุม ชลบุร ีปีที่ 
13 ฉบับที่ 4 เมษายน-มถิุนายน 
2560 หน้า 1-11 

 เมษายน-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

44 ผลสะท้อนความคิดเห็นของ
นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มี
ต่อการใช้ดิกชันนารีออนไลน์ใน
การเขียนวิทยานพินธ ์

ระดับนานาชาต ิ ร้อยพร โชตกิาญ
จนวัฒน,์ จงรักษ์ 
เล้ียงพานิชย,์ 
สุขุม วสุนธรา
โศภิต 

วารสารวิชาการคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ปีที่ 13 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 หน้า 223-
246 

  
กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 2 

45 A Tonal Variation and 
Change in Phuan Spoken at 
Udon Thani Province, 
Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Supakit 
Buakaw 

The International Symposium 
on Business and Social 
Sciences (TISSS 2017), Annual 
Conference on Social Studies, 
Communication and Education 
(ACSSC 2017), 5-7 December 
2017, Page 533-540 

 5-7 
December 
2017 

International 
Conference 
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46 LONG-BOAT RACING IN 
THAILAND: AN INCREASING 
OF TOURIST BUT LOSING 
OF LOCAL IDENTITY 

ระดับนานาชาต ิ Rattana 
Chanthao 

84th ISERD International 
Conference, Frankfurt, 
Germany, 4-5 September 2017, 
Page 7-11 

4-5 
Septembe
r 2017 

International 
Conference 

47  ความหมายของชื่อเมืองในภาค
ตะวันตกของจีน 

ระดับนานาชาต ิ อรอนงค์ อิน
สอาด 

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 
2560 หน้า 1-19 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

48 ค ายืมภาษาอังกฤษในภาษาลาว ระดับนานาชาต ิ กันยรัตน์ อุ่นทา
นนท,์ รัตนา 
จันทร์เทาว ์

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 
2560 หน้า 82-99 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

49 ที่มาภาษาที่ใช้ในการตั้งชื่ออ าเภอ
ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

ระดับนานาชาต ิ วทัญญา เลหก์ัน, 
รัตนา จันทร์เทาว ์

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 
2560 หน้า 100-117 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 

50 การสอนศาสนา ศีลธรรมและ
จริยธรรมในโรงเรียน
ประถมศึกษาของประเทศไทย 

ระดับนานาชาต ิ พุทธรักษ ์ปราบ
นอก 

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 
2560 หน้า 268-288 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 

51 ภาษาที่ใช้ต้ังชื่ออ าเภอในภาค
กลาง 

ระดับนานาชาต ิ หนึ่งฤทัย ปาน
แก้ว, รัตนา 
จันทร์เทาว ์

วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 
2560 หน้า 69-82 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 

52 หลักทิศ 6 เพื่อการบริหารจัดการ
วัดไชยศรีตามแนวทางของพระ
ครูบุญชยากร 

ระดับนานาชาต ิ กรรณิกา ค าด ี วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 
2560 หน้า 102-118 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

53 รูปแบบการเผยแผ่
พระพุทธศาสนาด้วยการเทศน์
แหล่อีสาน 

ระดับนานาชาต ิ วิเชียร แสนม ี วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 
2560 หน้า 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

54 วิธีคิด ‘หลักพรหมวิหาร’ สู่การ
ท าวิจยัทางพระพุทธศาสนา 

ระดับนานาชาต ิ พุทธรักษ ์ปราบ
นอก, โสวิทย์ 
บ ารุงภักดิ ์

วารสารมหาจุฬาวิชาการ ปีที่ 4 ฉบับ
ที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 หน้า
38-54 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

55 การไหลเวียนของผู้คนในบริบท
ของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ
หนองคาย: บทส ารวจองค์ความรู้
ในมิติการท่องเท่ียวและบริการ
สุขภาพขา้มแดน 

ระดับนานาชาต ิ กีรติพร จูตะ
วิริยะ, รักขนก 
ช านาญมาก 

วารสารสังคมวิทยามานุษยวิทยา ปีที ่
36 ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 
2560 หน้า 130-155 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

56 SMILE model: 5 ขั้นตอนกับ
การพูดแนะน าตัว 

ระดับนานาชาต ิ ทินวัฒน์ สร้อย
กุดเรือ 

วารสารศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์วิทยา
เขตหาดใหญ่ ปีที ่9 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 หน้า 188-
211 

กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

57 “ความทุกข ์คือ โรค” : อุป
ลักษณ์มโนทัศน์ที่สะท้อนผ่านรูป
ค าอุปลักษณ์ในภาษาไทย 

ระดับนานาชาต ิ ธนพล เอกพจน,์ 
วิรัช วงศ์ภินันท์
วัฒนา 

วารสารนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น สาขา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ปีที่ 7 
ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 2560 
หน้า 38-58 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560  

TCI 2 
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58 ชีวิตประจ าวันของผู้สูงอายุย้าย
ถิ่นบนฐานความหลากหลายของ
การอยูอ่าศัยในถิ่นปลายทาง 

ระดับชาติ อิทธิพงษ์ ทองศรี
เกตุ, ดุษฎี อา
ยุวัฒน,์ 
เสาวลักษณ์ ชาย
ทวีป 

การประชุมวิชาการประชากรศาสตร์
แห่งชาติ 2560, สมาคมนักประชากร
ไทย, 17 พฤศจิกายน 2560 หน้า 
20-34 

 17 
พฤศจิกายน 
2560  

การประชุม
วิชาการ
ระดับชาติ 

59 คุณลักษณะของครัวเรือนในถิ่น
ต้นทางของแรงงานย้ายถิ่นอีสาน
ในอุตสาหกรรมประมงทะเล: 
การศึกษาเชิงคุณภาพ 

ระดับชาติ ณัฐพล มีแก้ว, 
ดุษฎี อายวุัฒน์ 

การประชุมวิชาการประชากรศาสตร์
แห่งชาติ 2560, สมาคมนักประชากร
ไทย, 17 พฤศจิกายน 2560 หน้า 
213-227 

17-พ.ย.-60 การประชุม
วิชาการ
ระดับชาติ 

60 Supporting Japanese 
Students’ Fieldwork in 
Thailand: Perspectives of 
Local Student Volunteers 

ระดับนานาชาต ิ Robert Croker, 
Prawpan 
Pholbool, 
Mina Hirano, 
Tomomi Sasaki 

Journal of the Nanzan 
Academic Society, Social 
Sciences (13), June 2017, 
Nansan University, Nagoya, 
Japan, Page 73-85 

Jun-17 International 
Journal 

61 การพัฒนารายการค าศัพท์
วิชาการทางภาษาอังกฤษธุรกจิ 
โดยใช้วิธกีารด้านภาษาศาสตร์
คลังข้อมูล 

ระดับนานาชาต ิ อังคณา ทองพูน 
พัฒนศร 

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 
2560 หน้า 1-31 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560  

TCI 1 

62 ภาษาเยอรมันเพื่อการเจรจา
ต่อรองและแบบทดสอบเฉพาะใน
แง่มุมการสอน 

ระดับนานาชาต ิ วัสมิลล์ วัชระกวี
ศิลป 

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 
2560 หน้า 32-61 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560 

TCI 1 

63 ชื่อเมืองในภูมิภาคคันโตของ
ญี่ปุ่น: โครงสร้างค าและ
ความหมาย 

ระดับนานาชาต ิ มธุรส แพทย์ชีพ วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 
2560 หน้า 62-85 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560 

TCI 1 

64 หลักพุทธธรรมในการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุข 

ระดับนานาชาต ิ วิเชียร แสนม ี วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 
2560 หน้า 217-244 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560 

TCI 1 

65 สารสนเทศมรดกทางวัฒนธรรม: 
แนวคิดและประเด็นการวิจยั 

ระดับนานาชาต ิ วิศปัตย์ ชยัช่วย วารสารสารสนเทศศาสตร์ ปีที่ 35 
ฉบับที่ 2 เมษายน-มถิุนายน 2560 

เมษายน-
มิถุนายน 
2560 

TCI 1 

66 ปัจจัยที่มอีิทธิพลต่อความซ่ือสัตย์
ทางวิชาการของนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในสามจังหวัด
ชายแดนภาคใต้ 

ระดับนานาชาต ิ กันยปริณ ทอง
สามสี, พรอัมริ
นทร์ พรหมเกิด 

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 3 กันยายน-ธันวาคม 
2560 หน้า 167-191 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

67 Analysis of the quality of 
translated texts produced 
by Google Translate from 
Thai to English 

ระดับนานาชาต ิ Angkana 
Tongpoon 
Patanasorn 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 237-
249 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 
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68 Self-Perception of CEFR-
based English Skills of Sixth 
Grade Students in Khon 
Kaen 

ระดับนานาชาต ิ Tritiya Saiyakit, 
Noppaluck 
Chaiyosang, 
Kornwipa 
Poonpon 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 253-
272 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

69 Words and Meanings in Isan 
Traditional Folk Songs and 
Cross-Cultural 
Communication in the Thai 
Context 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharakawe
esilp 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 1826-
1841 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

70 Final Consonants of English 
Loanwords in English-Lao 
Lao-English Dictionary 

ระดับนานาชาต ิ Kanyarat 
Unthanon  

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 2229-
2234 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

71 Cultural Politics in Tourism 
Promotion of Prasat 
Sikhoraphum Khmer 
Heritage, Surin Province, 
Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Benjawan 
Narasaj , 
Akarya 
Sangkachan  

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 2535-
2547 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

72 The History of the Live 
Burning of Upahat Putra 
and Tao Kam of Mueang 
Yasothon 

ระดับนานาชาต ิ Dararat 
Mattariganond, 
Wiangkum 
Choun-u-dom 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 2548-
2558 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 
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73 China in the Perception and 
Understanding of the 
Vietnamese before the 
French Occupation: A 
Preliminary Study 

ระดับนานาชาต ิ Thananan 
Boonwanna 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 2559-
2571  

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

74 Tourism management 
methods of Prabuddhapada 
Pupankam Monastery 

ระดับนานาชาต ิ Khanika 
Kamdee 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 1953-
1966 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

75 Belief of Saṁsāravaṭṭa in 
Theravada Buddhist 
Philosophy: A case study in 

Cūḷa Kamma-vibhaṅga 
Sutta 

ระดับนานาชาต ิ Pra Ackraded 
Sansang, 
Khanika 
kamdee 

13th International Conference 
on Humanities & Social 
Sciences 2017 (IC-HUSO 2017) 
2nd-3rd November 2017, 
Faculty of Humanities and 
Social Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 1967-
1978 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

76 Does social media 
transform city government? 
A case study of three 
ASEAN cities: Bandung, 
Indonesia, Iligan, Philippines 
and Pukhet, Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Sataporn 
Roengtam, 
Achmad 
Nurmandi, 
David N. 
Almarez, 
Anwar Kholid 

Transforming Government: 
People, Process and Policy, 
Vol. 11 No. 3, 2017, pp. 343-
376 

No. 3, 
2017 

SCOPUS 

77 การต่อรอง ปฏิบัติการใน
ชีวิตประจ าวัน และอ านาจใน
ตลาดชายแดนไทย-กัมพูชา 
กรณีศึกษาแรงงานเข็นรถรับจ้าง
ขนสินค้าชาวกัมพูชา ตลาดโรง
เกลือ อ าเภออรัญประเทศ 
จังหวัดสระแกว้ 

ระดับนานาชาต ิ คะนึงนิจ พรมนัส
, พัชรินทร์ ลา
ภานันท ์

วารสาร Journal of Mekong 
Societies, Vol.13, No.3, 
September-December 2017, 
pp. 151-174 

No.3, 
Septembe
r-
December 
2017 

TCI 1 

78 การมสี่วนร่วมของสภาองคก์รชมุชน
ในกระบวนการวางแผนพัฒนาต าบล 
ศึกษากรณีต าบลหนองแซง อ าเภอ
บ้านแฮด และต าบลบ้านหว้า อ าเภอ
เมือง จังหวัดขอนแก่น.  

ระดับนานาชาต ิ ธนาราช คงคา
รักษ์, สถาพร เริง
ธรรม. (2560).  

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์.  
34 (2) : 163-191. 

31-ส.ค.-60 TCI 1 



 
 

   41 
ล าดับ ช่ือผลงาน ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

79 การพัฒนาออนโทโลยีเชิง
ความหมายของความรู้เกีย่วกับ
กลุ่มชาติพันธุ์.  

ระดับนานาชาต ิ จุฑาทิพย ์ไชย
ก าบัง, กุลธิดา 
ท้วมสุข. (2560).  

วารสารวจิัยสมาคมหอ้งสมุดแห่ง
ประเทศไทยฯ;  10(2): 1-15  

ก.ค.-ธ.ค. 
2560 

TCI 1 

80 ปัจจัยเอือ้ต่อการรับรู้สารสนเทศ
ในการบ าบัดของเยาวชนผู้ติดยา
เสพติด.   

ระดับนานาชาต ิ ธวัญหทยั สินธุ์
นอก, ชลภัสส์ 
วงษ์ประเสริฐ. 
(2560).  

วารสารการพยาบาลและการดูแล
สุขภาพ  ปีที่ : 35  ฉบับที่ : 4 หน้า : 
72-78  

2560 TCI 1 

81 วัฒนธรรมสารสนเทศสุขภาพใน
ชุมชนชนบทไทย.   

ระดับนานาชาต ิ พิเชษฐ์ พลพิชิต, 
ชลภัสส์ วงษ์
ประเสริฐ. 
(2560).  

วารสารบรรณศาสตร์ มศว. 10(2):  
63-77 

กรกฎาคม - 
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 

82 พฤติกรรมสารสนเทศของ
ผู้ประกอบการ SMEs ตามแนว
เศรษฐกิจตะวันออก–ตะวันตก.  

ระดับนานาชาต ิ กริชยา ตวิทอง, 
ชลภัสส์ วงษ์
ประเสริฐ. 
(2560).  

อินฟอร์เมชั่น. 24(2): 55-62 2560 TCI 1 

83  พฤติกรรมสารสนเทศในการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการสว่น
ภูมิภาค จังหวัดขอนแก่น. 

ระดับนานาชาต ิ วิลาวรรณ สีคุณ
แสน, ชลภัสส์ 
วงษ์ประเสริฐ. 
(2560). 

 อินฟอร์เมชั่น. 24(2): 63-71 2560 TCI 1 

84  การใช้สารสนเทศในการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก
เพื่อวางแผนยุทธศาสตร์
สถาบันอุดมศึกษาไทย. 

ระดับนานาชาต ิ ภาคภูมิ หมีเงิน, 
ชลภัสส์ วงษ์
ประเสริฐ, วสุ 
เชาว์พานนท,์ 
ล าปาง แม่น
มาตย์. (2560). 

 วารสารสารสนเทศศาสตร์. 35(1): 
1-23 

2560 TCI 1 

85 โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษ กับการเปลี่ยนแปลงใน
พื้นที่ชายแดน : บทส ารวจ
เบื้องต้นในบริบทพื้นที่ตากและ
เชียงราย.  

ระดับนานาชาต ิ พิมลพรรณ 
ไชยนันท์, จักร
พันธ์ ขัดชุ่มแสง. 
(2560).  

วารสารสังคมวิทยามานุษยวิทยา. 
36(1): 102-127 

2560 TCI 1 

86 ความมั่นคงของครัวเรือนแรงงาน
ย้ายถิ่นในภาคอีสานไปท างาน
ต่างประเทศ. 

ระดับนานาชาต ิ ปิยพงษ์ บุญกวา้ง
, ดุษฎี อายวุัฒน์. 
(2560).  

 วารสารมหาวิทยาลยันครพนม.  
7(2): 108-115 

2560 TCI 1 

87 การพัฒนารูปแบบการป้องกัน
ความเสียงจากการท างานของ
แรงงานนอกระบบกลุ่มตัดเย็บผา้ 
อ าเภอหนองเรือ จังหวัด
ขอนแก่น. 

ระดับนานาชาต ิ กมลา วัฒนายิ่ง
เจริญชัย, ดุษฎี 
อายวุัฒน์. 
(2560).  

 วารสารวิชาการสาธารณสุข. 26(3): 
474-485 

2560 TCI 1 

88 ย้ายถิ่นเมื่อสูงอาย ุ: การด าเนิน
ชีวิตและการดูแลตนเองของ
ผู้สูงอายุย้ายถิ่นเข้าสู่เขตเมืองใน
จังหวัดขอนแก่น  

ระดับนานาชาต ิ อิทธิพงษ์ ทองศรี
เกตุ, ดุษฎี อา
ยุวัฒน,์ 
เสาวลักษณ์ ชาย
ทวีป. (2560).  

วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
อุดรธานี. 6(2): 205-230 

2560 TCI 1 
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89 แม่วัยรุ่น ผูก้ระท าการ : ฮาบิตุส 
ทุน และปฏิบัติการในครอบครัว.  

ระดับนานาชาต ิ อ าไพ หมื่นสิทธิ,์ 
มณีมัย ทองอยู,่ 
พัชรินทร์ ลา
ภานันท์. (2560) 

วารสาร Journal of Mekong 
Societies, Vol.13, No.3, 
September-December 2017, 
pp. 101-127 

Septembe
r-
December 
2017 

TCI 1 

90 ความสัมพันธ์ขา้มชาติของ
แรงงานลาว ในจังหวัดขอนแก่น.  

ระดับนานาชาต ิ ภัทรา วรลักษณ,์ 
มณีมัย ทองอยู่. 
(2560).  

วารสารสังคมลุ่มน้ าโขง  ปีที่ : 13  
ฉบับที่ 1 หน้า 149-170 

2560 TCI 1 

91 Social capital for healthy 
public policy formulation 
by community in 
northeastern Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Intraraphan, 
C.,  Ayuwat, D.,  
Laohasiriwong, 
W. 

International Journal of 
Interdisciplinary Social and 
Community Studies 
12(1), pp. 29-41 

2560 SCOPUS 

92 Social force for corruption 
preventing in local 
administration organization 
of Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Thammavijitde
j, W.,  
Chamaratana, 
T. 

International Journal of Applied 
Business and Economic 
Research, 15(7), pp. 275-281 

2560 SCOPUS 

93 Community livelihood of 
informal garment 
employment in transition 
Peri-urban fringe areas in 
Danexang, the Lao PDR 

ระดับนานาชาต ิ Daovisan, H., 
Chamaratana, 
T. 

International Journal of Applied 
Business and Economic 
Research, 15(7), pp. 223-239 

2560 SCOPUS 

94 The current state and 
influential factors in the 
development of digital 
literacy in Thailand’s higher 
education 

ระดับนานาชาต ิ Tuamsuk, K.,  
Subramaniam, 
M. 

Information and Learning 
Science (Previous title: New 
Library World), 118(5-6), pp. 
235-251 

2560 SCOPUS 

95 Local Meanings of 
Wellbeing and the 
Construction of Wellbeing 
Indicators 

ระดับนานาชาต ิ Weeranakin, P,  
Promphakping, 
B. 

Social Indicators Research, 
133(395), pp. 1-15 

2560 SCOPUS 

96 Weil-being of returning 
migrants in the rural 
northeast of Thailand: 
Process oriented 
methodology 

ระดับนานาชาต ิ Promphakping, 
B. 

Historical Social Research 
Volume 42, Issue 3, 2017, 
Pages 289-305 

2017 SCOPUS 

97 Using facet analytico-
synthetic method for 
organizing Thai's indigenous 
rice knowledge 

ระดับนานาชาต ิ Chokthumrong 
Chongchorhor, 
Malee 
Kabmala 

Kasetsart Journal of Social 
Sciences 
Available online 5 October 
2017, pp. 1-8 

 5 
October 
2017 

SCOPUS 

98 The security of drought-
prone community in upper 
chi watershed 

ระดับนานาชาต ิ Serthpol, S.,  
Kunurat, P. 

International Journal of Applied 
Business and Economic 
Research, 15(26), pp. 357-366 

2017 SCOPUS 
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99 Social mobility springboard: 
Occupational prestige of 
Thai labour brokers 

ระดับนานาชาต ิ Chamaratna, 
T.,  Ayuwat, D.,  
Chinnasri, O. 

Historical Social Research, 
45(3), pp. 335-347 

2017 SCOPUS 

100 Economic the social and 
cultural changes of the 
ethnic group: A case study 
of non sung SI village, ban 
song sub-district, khamcha-I 
district, mukdahan province 

ระดับนานาชาต ิ Phukrongpet, 
P., Kunurat, P. 

International Journal of Applied 
Business and Economic 
Research, 15(26), pp. 259-266 

2017 SCOPUS 

101 ความสัมพันธ์ของการจัดการ
ความรู้ในกระบวนการสร้างแบ
รนด์องค์กร 

ระดับนานาชาต ิ จินตนา โต้งสูง
เนิน, กุลธิดา 
ท้วมสุข 

วารสารวจิัย สมาคมห้องสมุดแห่ง
ประเทศไทยฯ ปีที่ 10 ฉบับที่ 1 ม.ค. 
– มิ.ย. 2560 หน้า 16-32 

ม.ค. – มิ.ย. 
2560 

TCI 1 

102 การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ของ
การจัดการความรู้ในกระบวนการ
จัดการวิสาหกจิชุมชน 

ระดับนานาชาต ิ จิตรลดา เพลิด
พริ้ง, กุลธิดา 
ท้วมสุข 

อินฟอร์เมชั่น ปีที่ 24 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า7-18 

 มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

103 ความต้องการใช้บริการ
สารสนเทศเลือกสรรเฉพาะบุคคล 
ส าหรับผู้ใช้ห้องสมุด
สถาบันอุดมศึกษาของรัฐโดย
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีคิวอาร์โค้ด  

ระดับนานาชาต ิ วรัญญา พิลา
หอม, กันยารัตน์ 
เควียเซ่น 

วารสารสารสนเทศศาสตร์ ปี่ที่ 36 
ฉบับ 1 มกราคม-มีนาคม 2560 หน้า 
108-123 

 มกราคม-
มีนาคม 
2560  

TCI 1 

104 พฤติกรรมการแสวงหาความรู้ภูมิ
ปัญญาข้าวไทย  

ระดับนานาชาต ิ โชคธ ารงค์ จงจอ
หอ, มาลี กาบ
มาลา 

อินฟอร์เมชั่น ปีที่ 24 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า 70-
89  

 มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

105 การจัดท าค าอธิบายเอกสาร
จดหมายเหตกุารประชุมสภา
มหาวิทยาลัยราชภฏั
มหาสารคาม  

ระดับนานาชาต ิ มลทะวรรณ 
ธรรมจันทา, มาลี 
กาบมาลา 

อินฟอร์เมชั่น ปีที่ 24 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า 19-
33  

 มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

106 กระบวนการเรียนรู้ในการ
แสวงหาสารสนเทศ การ
แลกเปลี่ยนความรูแ้ละการ
ถ่ายทอดความรู้ของบุคลากรสาย
สนับสนุนมหาวิทยาลัยขอนแก่น  

ระดับนานาชาต ิ รุจิราลัย อุ่นจันท,ี 
มาลี กาบมาลา 

วารสารสารสนเทศศาสตร์ ปี่ที่ 36 
ฉบับ 1 มกราคม-มีนาคม 2560 หน้า 
73-107  

มกราคม-
มีนาคม 
2560  

TCI 1 

107 การสืบค้นสารสนเทศโดยใช้
โปรแกรมค้นหา ของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  

ระดับนานาชาต ิ ประตินัณข์ รัศมี
โรจน์, ศักดา 
จันทร์ประเสริฐ 

วารสารวจิัย มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
(ฉบับบัณฑิตศึกษา)  ี ที่ 17 ฉบับที่ 1: 
มกราคม-มีนาคม 2560 หน้า 105-
113 

 มกราคม-
มีนาคม 
2560  

TCI 1 

108 ทักษะการรู้เท่าทันสื่อ
อินเทอร์เน็ตของเยาวชนในเขต
เทศบาล นครขอนแก่น  

ระดับนานาชาต ิ ขนิษฐา จิตแสง นิเทศศาสตร์ปริทัศน์ ปีที่ 20 ฉบับที่ 
2 มกราคม - มิถุนายน 2560 หน้า 
70-88 

 มกราคม - 
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

109 อัตตา (ตัวตน) ในพุทธภาษิตและ
ปรัชญาอนัตตา  

ระดับนานาชาต ิ โสวิทย์ บ ารุงภกัดิ,์ 
หอมหวล บัวระภา 

  

วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 1 มกราคม-เมษายน 
2560 หน้า 270-290  

 มกราคม-
เมษายน 
2560 

TCI 1 
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ล าดับ ช่ือผลงาน ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

110 วัฒนธรรมการบริโภคของ
ครัวเรือนแรงงานชานเมือง
ขอนแก่น  

ระดับนานาชาต ิ กฤษดา ปัจจา่
เนย์, ธนพฤกษ์ 
ชามะรัตน์ 

วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 
2560 หน้า 221-240 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

111 การบริการของระบบนิเวศ : 
ความเป็นมาและการวจิารณ์จาก
มุมมองนิเวศวิทยาการเมือง  

ระดับนานาชาต ิ พฤกษ์ เถาถวิล, 
บัวพันธ ์พรหม
พักพิง 

Journal of Mekong Societies 
Vol.13 No.2 May-August 2017 
pp. 115-139 

 May-
August 
2017  

TCI 1 

112 การด าเนินธุรกจิของ
ผู้ประกอบการขนาดเล็กที่ใช้
อินเทอร์เน็ตภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ  

ระดับนานาชาต ิ สุรศักดิ์ วงษ์
อินทร์จันทร,์ 
บัวพันธ ์พรหม
พักพิง 

วารสารบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์
และการสื่อสาร ปีที่ 12 ฉบับที่ 2 
กรกฎาคม - ธันวาคม 2560 หน้า 
66-78 

กรกฎาคม - 
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

113 หลักพุทธธรรมในการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติสุข 

ระดับนานาชาต ิ วิเชียร แสนม ี วารสารมนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์ ปี
ที่ 34 ฉบับที่ 2 พฤษภาคม-สิงหาคม 
2560 หน้า 217-244 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560 

TCI 1 

114 พฤติกรรมการดูแลตนเองด้าน
โภชนาการของผู้ป่วยเบาหวาน
ชนิดที่ 2 หมู่บ้านอุดมทรัพย ์
อ าเภอเชียงยืน จังหวัด
มหาสารคาม  

ระดับนานาชาต ิ อรทิพย์ แสน
เมืองเคน, เบญจา 
มุกตพันธุ,์ สมใจ 
ศรีหล้า, พิษณุ 
อุตตมะเวทิน 

วารสารวิชาการสาธารณสุข ปีที่ 26 
ฉบับเพิ่มเติม 2 กันยายน-ธันวาคม 
2560 หน้า S227-S236 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

115 ความสัมพันธ์เชิงอ านาจใน
กระบวนการท าวัฒนธรรม
ท้องถิ่นให้เป็นสินค้า กรณีศึกษา
งานสดุดีวีรกรรมทุ่งสัมฤทธิ์ 
อ าเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา  

ระดับนานาชาต ิ สุนิสา ประมงค์, 
วิยุทธ ์จ ารัสพันธุ ์

Journal of Mekong Societies 
Vol.13 No.2 May-August 2017 
pp. 181-200 

 May-
August 
2017  

TCI 1 

116 การรับรู้ของนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยแห่งหนึ่งในยอกยา
การ์ตา ประเทศอินโดนีเซียที่มีต่อ
ไทย ด้านเศรษฐกิจและสังคมใน
บริบทประชาคมอาเซียน  

ระดับนานาชาต ิ ชนาใจ หมื่นไธสง
, สุกัญญา เอมอิ่ม
ธรรม, เศกสรรค์ 
ยงวณิชย ์

วารสารการเมืองการปกครอง  ปีที่ : 
7  ฉบับที่ : 2  เลขหน้า : 33-47  ปี
พ.ศ. : 2560 

2560 TCI 1 

117 ความร่วมมือเพื่อการพัฒนาทาง
วิชาการระหวา่งประเทศไทย 
และสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว : บทบาทการ
พัฒนาประเทศของกลุ่มองค์กรไม่
แสวงหาผลก าไร ในสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว  

ระดับนานาชาต ิ ชนาใจ หมื่นไธสง
, สุกัญญา เอมอิ่ม
ธรรม 

วารสารมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสุ
ราษฎร์ธาน ีปีที่ 9 ฉบับที่ 1 หน้า 
259-285 

2560 TCI 1 

118 แบบเรื่องและอนุภาคสัตว์สีเผือก
ในต านานเมืองล่มภาคอีสาน  

ระดับนานาชาต ิ อนันต์ ลากุล, อุ
มารินทร์ ตุลา
รักษ์ 

วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
ปีที่ 6 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม-ธันวาคม 
2560 หน้า 37-50  

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

119 การใช้ผังกราฟฟิกเพือ่พัฒนาการ
อ่านเพื่อความเข้าใจของนักศกึษา
ระดับปริญญาตร ีชั้นปีที่ 2 
มหาวิทยาลัยราชภฏับุรีรัมย ์ 

ระดับนานาชาต ิ พัลลภา เลิศ
เจริญวนิช, จง
รักษ์ เล้ียง
พานิชย ์

วารสาร ปีที ่15 ฉบับที่1 (มกราคม-
เมษายน) 2560 หน้า 201-210 

มกราคม-
เมษายน 
2560  

TCI 1 
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        รายงานผลตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 11 ร้อยละของงานวิจยัท่ีเกี่ยวข้องกับด้านศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจ านวน
อาจารย์ประจ า 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณขวัญนคร สอนหมั่น 
โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ :45448 
          ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละของงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับด้านศิลปวัฒนธรรมหรือภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่ไดร้ับการตีพิมพ์เผยแพร่ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

7.69 19.08 18.80 

 
          สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ จ านวน หน่วยนับ 
1 ระดับชาต ิ - เรื่อง 
2 ระดับระดับนานาชาต ิ 22 เรื่อง 
3 มีการเผยแพร่ในรปูแบบอ่ืนๆ (การน าเสนอผลงานวิจยัที่เป็นลาย

ลักษณ์อักษร เช่น การตีพิมพ์ลงวารสารของคณะ) 
- เรื่อง 

รวม 22 เรื่อง 
จ านวนอาจารย์และนักวิจัยประจ าทั้งหมด(รวมลาศึกษาต่อ) 117 คน 

คิดเป็นร้อยละ 18.80 ร้อยละ 
คะแนนท่ีได ้ 5 คะแนน 

 
  
 หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
           ตางรางที่ 1 แสดงผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับด้านศลิปวฒันธรรมหรือภูมิปัญญาท้องถิ่นทีไ่ด้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ 

ล าดับ ช่ือผลงาน 
ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า 
วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

1 Language Usage in Naming 
the Districts in the Central 
Region of Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Nuengruthai 
Pankaew 

2017 Seoul International 
Conference on Social 
Sciences and Management 
(SICSSAM), 7-9 February 
2017, Seoul Korea, Page 
429-436 

7-9 
February 
2017 

International 
Conference 

2 Local Festival for Heritage 
Tourism Promoting in 
Thailand: The State 
Management under Heritage 
Discourses 

ระดับนานาชาต ิ Benjawan 
Narasaj 

5th Global Conference on 
Business and Social 
Sciences, 4-5 May 2017, 
THE VE HOTEL, KUALA 
LUMPUR, MALAYSIA, Page 
300-306 

4-5 May 
2017 

International 
Conference 
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ล าดับ ช่ือผลงาน 
ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า 
วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

3 การเปรียบเทียบพาดหวัข่าว
อาชญากรรม หนังสือพิมพ์ทอ้งถิ่น
และภาพสะท้อนทางสังคมใน
ปัตตานีและขอนแก่น: การศึกษา
ทางภาษาศาสตร์สังคม 

ระดับนานาชาต ิ อนงค์นาฏ นุ
ศาสตร์เลิศ, 
สุริยงค์ ลิ้ม
สังกาศ 

วารสารมนุษยศาสตร์ ปีที่ 24 
ฉบับที่ 1 มกราคม-มิถุนายน 
2560 หน้า 200-221 

 1 มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

4 อาหารท้องถิ่นอีสานและภาคใต้: 
มุมมองด้านอรรถศาสตร์ชาติพันธุ ์

ระดับนานาชาต ิ รัตนา จันทร์
เทาว,์ เชิดชัย 
อุดมพันธ ์

วารสารศิลปศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ ปีที่ 9 ฉบับที่ 
1 มกราคม-มิถุนายน 2560 หนา้ 
63-89 

มกราคม-
มิถุนายน 
2560 

TCI 1 

5 Local History of the Phanom 
Rung Festival: Contested 
Meaning of Sanctuary 
Ownership 

ระดับนานาชาต ิ Benjawan 
Narasaj 

13th International 
Conference on Thai Studies 
Globalized Thailand? 
Connectivity, Conflict, and 
Conundrums of Thai 
Studies, 15-18 July 2017, 
Chiang Mai, Thailand, Page 
71 

15-18 July 
2017 

International 
Conference 

6 Indigenous Knowledge 
Approaches to Dealing with 
Community Conflict: The 
Role of Peace Village 
Community Justice 
Committee 

ระดับนานาชาต ิ Rukchanok 
Chamnanma
k, Dusadee 
Ayuwat, 
Wanichcha 
Narongchai 

Twelfth International 
Conference on 
Interdisciplinary Social 
Sciences Cross-Cultural and 
Global Research as 
Interdisciplinary Practice, 
26-28 July 2017, 
International Conference 
Center, Hiroshima, Japan, 
Page 69 

 26-28 July 
2017 

International 
Conference 

7 The Transnational Narrative: 
A Tool for Establishing the 
Phu Tai Transnational Ethnic 
Community 

ระดับนานาชาต ิ Pasutar 
Komolmal, 
Jaggapan 
Cadchumsa
ng 

13th International 
Conference on Thai Studies 
Globalized Thailand? 
Connectivity, Conflict, and 
Conundrums of Thai 
Studies, 15-18 July 2017, 
Chiang Mai, Thailand, Page 
342 

 15-18 July 
2017 

International 
Conference 

8 Words and Meanings in Thai 
Traditional Folk Songs and 
Cultural Communication 
across the Regions in the 
Thai Context 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharaka
weesilp 

International Social 
Sciences Academic 
Conference (ISSAC), 23-24 
August 2017, Le Grandeur 
Hotel, Jakarta, Indonesia, 
Page 15-17 

 23-24 
August 
2017 

International 
Conference 
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ล าดับ ช่ือผลงาน 
ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า 
วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

9 ที่มาภาษาที่ใช้ในการตั้งชื่ออ าเภอ
ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ 

ระดับนานาชาต ิ วทัญญา เลห์
กัน, รัตนา 
จันทร์เทาว ์

วารสารมนุษยศาสตร์
สังคมศาสตร์ ปีที่ 34 ฉบับที่ 3 
กันยายน-ธันวาคม 2560 หน้า 
100-117 

 กันยายน-
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 

10 ภาษาที่ใช้ต้ังชื่ออ าเภอในภาคกลาง ระดับนานาชาต ิ หนึ่งฤทัย ปาน
แก้ว, รัตนา 
จันทร์เทาว ์

วารสารภาษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ปีที่ 6 ฉบับที ่2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 หน้า 
69-82 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 

11 รูปแบบการเผยแผ่พระพุทธศาสนา
ด้วยการเทศน์แหล่อีสาน 

ระดับนานาชาต ิ วิเชียร แสนม ี วารสารภาษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ปีที่ 6 ฉบับที ่2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 หน้า 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

12 การพัฒนารายการค าศัพท์วิชาการ
ทางภาษาอังกฤษธุรกิจ โดยใช้
วิธีการด้านภาษาศาสตร์คลังข้อมูล 

ระดับนานาชาต ิ อังคณา ทอง
พูน พัฒนศร 

วารสารมนุษยศาสตร์
สังคมศาสตร์ ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 
พฤษภาคม-สิงหาคม 2560 หน้า 
1-31 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560  

TCI 1 

13 ภาษาเยอรมันเพื่อการเจรจา
ต่อรองและแบบทดสอบเฉพาะใน
แง่มุมการสอน 

ระดับนานาชาต ิ วัสมิลล์ วัชระ
กวีศิลป 

วารสารมนุษยศาสตร์
สังคมศาสตร์ ปีที่ 34 ฉบับที่ 2 
พฤษภาคม-สิงหาคม 2560 หน้า 
32-61 

 พฤษภาคม-
สิงหาคม 
2560 

TCI 1 

14 Words and Meanings in Isan 
Traditional Folk Songs and 
Cross-Cultural 
Communication in the Thai 
Context 

ระดับนานาชาต ิ Wassamill 
Watcharaka
weesilp 

13th International 
Conference on Humanities 
& Social Sciences 2017 (IC-
HUSO 2017) 2nd-3rd 
November 2017, Faculty of 
Humanities and Social 
Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 
1826-1841 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

15 Cultural Politics in Tourism 
Promotion of Prasat 
Sikhoraphum Khmer 
Heritage, Surin Province, 
Thailand 

ระดับนานาชาต ิ Benjawan 
Narasaj , 
Akarya 
Sangkachan  

13th International 
Conference on Humanities 
& Social Sciences 2017 (IC-
HUSO 2017) 2nd-3rd 
November 2017, Faculty of 
Humanities and Social 
Sciences, Khon Kaen 
University, Thailand, Page 
2535-2547 

 2-3 
November 
2017 

International 
Conference 

16 วัฒนธรรมสารสนเทศสุขภาพใน
ชุมชนชนบทไทย.   

ระดับนานาชาต ิ พิเชษฐ์ พล
พิชิต, ชลภัสส์ 
วงษ์ประเสริฐ. 
(2560).  

วารสารบรรณศาสตร์ มศว. 
10(2):  63-77 

กรกฎาคม - 
ธันวาคม 
2560 

TCI 1 
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ล าดับ ช่ือผลงาน 
ผลงานตีพิมพ์

ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติ 

เจ้าของผลงาน ช่ือวารสาร/เล่มท่ี/หน้า 
วัน/เดือน/ปีที่
ตีพิมพ์ 

ฐานข้อมูล 

17 Local Meanings of Wellbeing 
and the Construction of 
Wellbeing Indicators 

ระดับนานาชาต ิ Weeranakin, 
P,  
Promphakpi
ng, B. 

Social Indicators Research, 
133(395), pp. 1-15 

2560 SCOPUS 

18 The security of drought-
prone community in upper 
chi watershed 

ระดับนานาชาต ิ Serthpol, S.,  
Kunurat, P. 

International Journal of 
Applied Business and 
Economic Research, 15(26), 
pp. 357-366 

2017 SCOPUS 

19 Economic the social and 
cultural changes of the 
ethnic group: A case study of 
non sung SI village, ban song 
sub-district, khamcha-I 
district, mukdahan province 

ระดับนานาชาต ิ Phukrongpet
, P., Kunurat, 
P. 

International Journal of 
Applied Business and 
Economic Research, 15(26), 
pp. 259-266 

2017 SCOPUS 

20 พฤติกรรมการแสวงหาความรู้ภูมิ
ปัญญาข้าวไทย  

ระดับนานาชาต ิ โชคธ ารงค์ จง
จอหอ, มาลี 
กาบมาลา 

อินฟอร์เมชั่น ปีที่ 24 ฉบับที่ 1 
มกราคม-มิถุนายน 2560 หน้า 
70-89  

 มกราคม-
มิถุนายน 
2560  

TCI 1 

21 วัฒนธรรมการบริโภคของ
ครัวเรือนแรงงานชานเมือง
ขอนแก่น  

ระดับนานาชาต ิ กฤษดา ปัจจา่
เนย์, ธนพฤกษ์ 
ชามะรัตน์ 

วารสารภาษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม ปีที่ 6 ฉบับที ่2 
กรกฎาคม-ธันวาคม 2560 หน้า 
221-240 

 กรกฎาคม-
ธันวาคม 
2560  

TCI 1 

22 ความสัมพันธ์เชิงอ านาจใน
กระบวนการท าวัฒนธรรมท้องถิ่น
ให้เป็นสินค้า กรณีศึกษางานสดุดี
วีรกรรมทุ่งสัมฤทธิ์ อ าเภอพิมาย 
จังหวัดนครราชสีมา  

ระดับนานาชาต ิ สุนิสา 
ประมงค์, วิ
ยุทธ์ จ ารัส
พันธุ ์

Journal of Mekong 
Societies Vol.13 No.2 May-
August 2017 pp. 181-200 

 May-
August 
2017  

TCI 1 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์และก่อให้เกิดคุณค่าต่อสังคมภายนอก  
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู : คุณขวัญนคร สอนหมั่น 
โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ :45449 
          ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละของผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์และก่อให้เกิดคุณค่าต่อ
สังคมภายนอก (เช่นการแก้ปัญหาในพื้นที่ ด้านสาธารณสุข ด้าน
สุขภาพ ด้านความยากจน ดา้นคณุภาพชีวิตดา้นการศึกษา) 

6.92 10.68 12.82 

 
          สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

จ านวนผลงานวจิัยท่ีน าไปใช้ประโยชน ์ จ านวน หน่วยนับ 
1. ด้านสาธารณสุข - ผลงาน 
2. ด้านสุขภาพ 1 ผลงาน 
3. ด้านความยากจน - ผลงาน 
4. ด้านคุณภาพชีวิต 6 ผลงาน 
5. ด้านการศึกษา 8 ผลงาน 

รวม 15 ผลงาน 
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด(รวมลาศึกษาต่อ) 117 คน 

ร้อยละ 12.82 ร้อยละ 
ค่าคะแนนท่ีได ้ 4.41 คะแนน 

 
 

       หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
       ตารางท่ี 1 แสดงผลงานวิจยัท่ีน าไปใช้ประโยชน์ในการแก้ปญัหาในพื้นที่ 
 

ที่ ชื่อผลงาน ชื่อเจ้าของผลงาน 

ประเภทการใชป้ระโยชน์ 
แก้ปัญหาในพ้ืนที่ ดา้น

สาธารณสุข ด้านสขุภาพ 
ด้านความยากจน ดา้น

คุณภาพชีวติดา้น
การศึกษา 

หน่วยงานที่น าไปใช้ประโยชน์ 
หมาย
เหต ุ

1 วิถีชีวิต พระสงฆ์ไทย รศ.ดร.พุทธรักษ์  
ปราบนอก 

ด้านการศึกษา ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(ใช้ในการเรียนการสอน) 

9 พ.ย. 
2560 

2 หนังสือพิมพ์ลาว : พาดหัวข่าวหน้า
หนึ่ง 

ผศ.ดร.รัตนา  
จันทร์เทาว ์

ด้านการศึกษา 

 

ศูนย์วิทยบรกิาร มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
(ใช้ในการเรียนการสอน) 

10 
พ.ย.60 

3 กาพย์ผาแดงนางไอ ่ ดร.อิศเรศ ดลเพ็ญ ด้านการศึกษา มหาวิทยาลัยวลัยลกัษ ์
(ใช้ในการเรียนการสอน) 

8 ก.พ. 
2561 
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ที่ ชื่อผลงาน ชื่อเจ้าของผลงาน 

ประเภทการใชป้ระโยชน์ 
แก้ปัญหาในพ้ืนที่ ดา้น

สาธารณสุข ด้านสขุภาพ 
ด้านความยากจน ดา้น

คุณภาพชีวติดา้น
การศึกษา 

หน่วยงานที่น าไปใช้ประโยชน์ 
หมาย
เหต ุ

4 พัฒนาการภาษาลาว ผศ.ดร.รัตนา  
จันทร์เทาว ์

ด้านการศึกษา คณะศิลปะศาสตร์ ศูนย์การเรียนรู้ด้วย
ตนเอง (ใช้ในการเรียนการสอน) 

8 ก.พ. 
2561 

5 เครือข่ายเด็กไกลบ้าน เครือขา่ย
ทางสังคมของแรงงานนักเรียนไทย
ในออสเตรเลีย 

ผศ.ดร.รัตนา  
จันทร์เทาว ์

ด้านการศึกษา ศูนย์วิทยบรกิาร มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
(ใช้ในการเรียนการสอน) 

29 
มี.ค. 
2561 

6 โครงการพัฒนานโยบายสาธารณะ
แบบมีส่วนร่วมบนพื้นฐานทาง
ปัญญา 4PW ปีที่1 

รศ.ดร.บัวพันธ์  
พรหมพักพิง 

ด้านคุณภาพชีวิต จังหวัดขอนแก่น 
(เชิงนโยบาย) 

31 ต.ค. 
2560 

7 โครงการพัฒนาศักยภาพงานวิจยั
และจัดการความรู้เพื่อการควบคุม
ยาสูบส าหรับส านักงานปอ้งกัน
ควบคุมโรค (สคร.) 

รศ.ดร.บัวพันธ์  
พรหมพักพิง 

ด้านคุณภาพชีวิต จ.อุบลราชธาน ี
(เชิงนโยบาย) 

31 
ธันวาค
ม 
2560 

8 งานเขียนทางประวัติศาสตร์
ประเภทชีวประวัติในลาว ค.ศ.
1975-2010 สถานภาพความรู ้

รศ.ดร.ดารารัตน์ 
เมตตาริกานนท์ 

ด้านการศึกษา ภาควิชาประวัติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
(ใช้ในการเรียนการสอน) 

เมษาย
น-ธันวา 

9 งานศึกษากัมพูชาที่มีในประเทศ
ไทย: ส ารวจสถานภาพองค์ความรู ้

ดร.เบญจวรรณ  
นาราสัจจ ์

ด้านการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
(ใช้ในการเรียนการสอน) 

เมษาย
น-ธ60 

10 โครงการเสริมสร้างสมรรถภาพการ
ใช้ภาษาไทยใหแ้ก่นกัเรียนระดับ
ประถมศึกษา 

ผศ.ดร.วิรัช  
วงศ์ภินันวัฒนา 

ด้านการศึกษา โรงเรียนเทศบาล 
คุ้มหนองคู จ.ขอนแก่น 

ธันวาค
ม 25
มกร 

11 โครงการเสริมสร้างความรู้เพื่อลด
พฤติกรรมเส่ียงการตั้งครรภ์ก่อนวยั
อันควร 

ดร.วณิชชา ณรงค์ชัย ด้านสุขภาพ โรงเรียนฝางวิทยายน 
จ.ขอนแก่น 

10 
พฤศจิก
า560 

12 การพัฒนากระบวนการและ
รูปแบบการสร้างสุขระดับองค์กร สู่
องค์กรสุขภาวะ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่นและ
เครือข่ายภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 

รศ.ดร.ดุษฎี  
อายวุัฒน์ 

ด้านคุณภาพชีวิต มหาวิทยาลัยนครพนม และมหาวิทยาลยัราช
ภัฏอุดรธาน ี
 (เชิงนโยบาย) 

มิถุนาย
น 
2560 – 
พฤศจิก
ายน 
2561 

13 ความสุขในชีวิตของผู้สูงอายุภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ประเทศไทย 

รศ.ดร.ดุษฎี  
อายวุัฒน์ 

ด้านคุณภาพชีวิต ต าบลโอโล อ าเภอภูเขยีว จังหวัดชยัภูมิ  

14 บทบาทเครือข่ายคนไทยและการ
สร้างความเป็นไทยในต่างประเทศ 

รศ.ดร.ดุษฎี  
อายวุัฒน์ 

ด้านคุณภาพชีวิต สมาคมเครือข่ายคนไทยในต่างแดน 
(เยอรมนี) 

6-13 
มิถ561 

15 โครงการส ารวจความพึงพอใจของ
ประชาชนต่องานบริการเทศบาล
นครขอนแก่น ประจ าปี
งบประมาณ 2561 

รศ.ดร.สุกัญญา  
เอมอิ่มธรรม 

ด้านคุณภาพชีวิต ส านักงานเทศบาลนครขอนแก่น 
(เชิงนโยบาย) 

มีนาคม 
– 
ตุลาคม 
2561 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  13 จ านวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ต ารา) ท่ีได้รับการรับรองคุณภาพต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ  ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณบุบผา ประสารฉ่ า,คุณอมรรัตน์ สิทธิศักดิ ์

                    คุณอัมพร รักหนองแซง 
โทรศัพท์ :45400 โทรศัพท์ :45421,44868 
         ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2560 
จ านวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ต ารา) ที่ไดร้ับการรับรอง
คุณภาพต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

8.46 1.52 4.27 

         สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
รายละเอียด จ านวน 

จ านวนผลงานวิชาการ (หนังสือ/ต ารา) 5 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัประจ าทั้งหมด 117 

คิดเป็นร้อยละ 4.27 
คะแนนท่ีได ้ 4.27 

 

              หลกัฐานประกอบตัวชีว้ัด 
           ตารางที่ 1 แสดงผลงานวิชาการที่ได้รับรองคุณภาพ             

ที ่
ชื่อหนังสือ/

ต ารา 

ชื่อเจ้าของ
หนังสือ/ต ารา 

หนังสือ/ต ารา วัน/เดือน/ปี 
ที่ผลงาน
แล้วเสร็จ 

วัน/เดือน/ปี ที่
รับรอง 

สถาบัน
หรือ

หน่วยงาน
ที่รับรอง 

 
 
 

ผ่านผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

ผศ. รศ. ศ.    

1 English for 
Logistics 
Management 

อาจารย์ดารา
รัตน์ ค าภูแสน 

ศาสตราจารย์มณีรัตน์ 
สวัสดิวัฒน์ 
 ณ อยุธยา 

   20 ต.ค. 
2560 

16 พ.ย. 2560 - 

2 การวิจัยเชิง
ปริมาณส าหรับ
การพัฒนาสังคม 

อาจารย์ธนพฤกษ์ 
ชามะรัตน์ 

รองศาสตราจารย์ชูเพ็ญ
ศรี  

วงศ์พุทธา 

   25 ก.ค. 
2560 

25 ก.ค. 2560 - 

3 พัฒนาการภาษา
ลาว 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
รัตนา จันทร์เทาว์ 

รองศาสตราจารย์สุ
วัฒนา เลี่ยมประวัติ 

   - 10 มกราคม 
2561 

- 

4 หลักธรรมใน
พระพุทธศาสนา
ท่ีมีอิทธิพล
ต่อผญาใน

ศาสตราจารย์
ประยงค์ แสน
บุราณ 

ศาสตราจารย์จ านง 
อดิวัฒนสิทธิ์ 

   - 17 กุมภาพันธ์ 
2561 

- 
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รูปแบบผญา
ปริศนาธรรม 

5 หลักการและ
แนวปฏิบัติ
ส าหรับการ
จัดการเอกสาร
ภาครัฐ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์
วิศปัตย์ ชัยช่วย 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์วรา
ภรณ์ พูลสถิติวัฒน์ 

   - 2 กรกฎาคม 
2561 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 14  ร้อยละจ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตรและลิขสิทธิ ์
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ    
                           วิชาการวิชาการ 

ผู้จัดเก็บข้อมลู : คุณอัมพร  รักหนองแซง 

โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ : 45448 
          ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจด
ทะเบียนสิทธิบตัรหรืออนุสิทธิบัตร และลิขสิทธ์ิ 

2 ผลงาน 6 ผลงาน 1 ผลงาน   

 

          สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

รายละเอียด จ านวน 
จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตร - 
จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดทะเบียนอนสุิทธิบัตร - 
จ านวนผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ที่ได้รับการจดลิขสิทธิ ์ 1 

รวม 1 
คะแนนท่ีได ้ 0 

 
        
              หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
              ตารางที่ 1 แสดงผลงานวิจัยและงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการจดทะเบียนสิทธิบัตรหรืออนุสิทธิบัตร 
 
 

ที ่ ชื่อสิทธิบัตร/อนุสิทธิบัตร/ลิขสิทธิ์ 
ชื่อเจ้าของ

สิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร/ลิขสิทธิ ์

ชื่อประเภท(สิทธิบัตร/อนุ
สิทธิบัตร/ลิขสิทธิ)์ 

เลข
ทะเบียน 

วันเดือนปีที่รับ
การจดทะเบียน 

1 ผญาปริศนาห่อพุทธธรรม   ศาสตราจารย์
ประยงค์ แสน
บุราณ 

ลิขสิทธิ์ ประเภท วรรณกรรม 
ลักษณะงานหนังสือ 

ว.41464   28 พฤษภาคม 
2561 
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ที ่ ชื่อผลิตภัณฑ์/บริการ 
ชื่ออาจารย์/นักวิจัย 
(เจ้าของผลงาน) 

คุณค่า/ประโยชน์ของ
ผลิตภัณฑ์หรือบริการ 

หมายเหตุ 

1 - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 15 จ านวนผลิตภัณฑ์/บริการที่ได้รับการออกแบบและสง่เสริมสร้างมูลค่าเพ่ิมจากศิลปวฒันธรรมอีสานหรือภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณขวัญนคร สอนหมั่น 

โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ :   45449 

    
          ผลการด าเนินการ 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
จ านวนผลติภณัฑ์หรือบริการทีไ่ดร้บัการออกแบบและส่งเสริม
สร้างมลูค่าเพิ่มจากศิลปวัฒนธรรมอึสานหรือภูมิปญัญาท้องถิ่น 

ไม่ม ี ไม่ม ี ไม่ม ี
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 16 บทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation)ในฐานขอ้มูล Refereed journal ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการ
วิชาการ 

ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณขวัญนคร สอนหมั่น 

โทรศัพท์ :45401 โทรศัพท์ :  45449 

            ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปี พ.ศ.2561 

ปีปฏิทิน 
2558 

ปีปฏิทิน 
2559 

ปีปฏิทิน 
2560 

บทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation)ในฐานข้อมูล 
Refereed journal ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า 

ร้อยละ 
13.07 

ร้อยละ  
22.90 

ร้อยละ  
24.78 

 
           สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
             

รายละเอียด จ านวน หน่วยนับ 
จ านวนบทความวิจัยที่ได้รับการอา้งอิงฯ ในปีปฏิทิน 2560 29 บทความ 
จ านวนอาจารย์ประจ าและนักวิจยัประจ าทั้งหมด (รวมลาศึกษาต่อ) 117 คน 

คิดเป็นร้อยละ 24.78 ร้อยละ 
คะแนนท่ีได ้ 4.39 คะแนน 

 
 

          หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
          ตารางที ่1 แสดงข้อมูลจ านวนบทความวิจัยที่ได้รับการอ้างอิง (citation)ในฐานข้อมลู Refereed journal 

ที่ ชื่อบทความวิจยัที่ได้รบัการอ้างอิง ชื่ออาจารย์/นักวิจัย ชื่อวารสาร ปีที่ได้รบั
การอ้างอิง 

1 The livelihoods of sawangan village, 
a disaster prone area of MT. 
SLAMET 

Dewanti, Diah Setyawati, 
Ayuwat, Dusadee 

International Journal of Applied 
Business and Economic Research 
Volume 13, Issue 7, 2015, Pages 6145-
6162 

2017 
 

2 The role of labour broker networks 
in setting the price of working 
abroad for thai migrant workers 

Ayuwat, Dusadee, Chamaratana, 
Thanapauge 

Asia-Pacific Population Journal 
Volume 28, Issue 2, December 2013, 
Pages 51-68 

2017 
 

3 Connecting the disconnected: 
Background, practices and motives 
of labour brokers in Isan, Thailand - 
An explorative study 

Chamaratana, Thanapauge, 
Ayuwat, Dusadee, Knippenberg, 
Luuk W.J., De Jong, Edwin B.P. 

International Journal of 
Interdisciplinary Social Sciences 
Volume 5, Issue 5, 2010, Pages 359-
372 

2017 
 

4 Measuring development and 
human wellbeing in the Lao PDR: 
Exploring Laos' development 
indicators 

Manolom, Thantavanh, 
Promphakping, Buapun 

Kasetsart Journal of Social Sciences 
Volume 37, Issue 2, 2016, Pages 73-81 
 

2017 
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ที่ ชื่อบทความวิจยัที่ได้รบัการอ้างอิง ชื่ออาจารย์/นักวิจัย ชื่อวารสาร ปีที่ได้รบั
การอ้างอิง 

5 Measuring Well-Being from Local 
Perspective: The Case of Lao PDR 

Manolom, Thantavanh, 
Promphakping, Buapun 

Social Indicators Research 
Volume 123, Issue 2, 21 September 
2015, Pages 391-409 

2017 

6 The ‘greening of Isaan’: Politics, 
ideology and irrigation 
development in the Northeast of 
Thailand 

Molle, François, Floch, Philippe, 
Promphakping, Buapun, Blake, 
David J.H. 

Contested Waterscapes in the 
Mekong Region: Hydropower, 
Livelihoods and Governance 
1 January 2012, Pages 253-282 

2017 
 

7 New trends of mass tourism 
management in PR. China, case 
study of xishuangbanna dai 
autonomous prefecture 

Chuanchen BI, Yongvanit, 
Sekson, Thawornwiriyatrakul, 
Warangkana 

International Journal of Applied 
Business and Economic Research 
Volume 14, Issue 11, 2016, Pages 
7515-7536 

2017 

8 Reflections on leadership at the 
local level and the future of Laos 

Pratt, Richard, Yongvanit, 
Sekson 

Kasetsart Journal of Social Sciences 
Volume 37, Issue 2, 2016, Pages 67-72 

2017 

9 Learning styles: Factors affecting 
information behavior of Thai youth 

Changthong, Jutharat, Manmart, 
Lampang, Vongprasert, 
Chollabhas 

LibresOpen Access 
Volume 24, Issue 1, 2014, Pages 50-61 

2017 

10 Knowledge management model of 
community business: Thai OTOP 
Champions 

Tuamsuk, Kulthida, Phabu, 
Thongchai, Vongprasert, 
Chollabhas 

Journal of Knowledge Management 
Volume 17, Issue 3, May 2013, Pages 
363-378 

2017 
 

11 Factors affecting customer 
relationship management practices 
in Thai academic libraries 

Siriprasoetsin, Piyawan, 
Tuamsuk, Kulthida, Vongprasert, 
Chollabhas 

International Information and Library 
Review 
Volume 43, Issue 4, December 2011, 
Pages 221-229 

2017 
 

12 Perceptions on urbanization impact 
on the hinterlands: A study of Khon 
Kaen city, Thailand 

Thongyou, Maniemai, 
Chamaratana, Thanapauge, 
Phongsiri, Monchai, 
Sosamphanh, Bounthavy 

Asian Social Science 
Volume 10, Issue 11, 30 May 2014, 
Pages 33-41 

2017 
 

13 Untangling the Complexity of Liver 
Fluke Infection and 
Cholangiocarcinoma in NE Thailand 
Through Transdisciplinary Learning 

Ziegler, A.D.,  Echaubard, P.bcd,  
Lee, Y.T.a,  Chuah, C.J.a,  
Wilcox, B.A.c,  Grundy-Warr, C.a,  
Sithithaworn, P.bef,  Petney, 
T.N.gh,  Laithevewat, L.i,  Ong, 
X.a,  Andrews, R.H.efh,  Ismail, 
T.a,  Sripa, B.b,  Khuntikeo, N.h,  
Poonpon, K.,  Tungtang, P.,  
Tuamsuk, K. 

EcoHealth 
Volume 13, Issue 2, 1 June 2016, 
Pages 316-327 

2017 
 

14 Factors affecting the development 
of e-government using a citizen-
centric approach 

Sorn-in, Kanda, 
Tuamsuk, Kulthida, Chaopanon, 
Wasu 

Journal of Science and Technology 
Policy Management 
Volume 6, Issue 3, 5 October 2015, 
Pages 206-222 
 
 

2017 
 



 
 

   57 

ที่ ชื่อบทความวิจยัที่ได้รบัการอ้างอิง ชื่ออาจารย์/นักวิจัย ชื่อวารสาร ปีที่ได้รบั
การอ้างอิง 

15 Ontology development for drought 
management Information 

Kaewboonma, Nattapong, 
Tuamsuk, Kulthida ,Kanarkard, 
Wanida 

International Journal of Metadata, 
Semantics and Ontologies 
Volume 9, Issue 4, 1 October 2014, 
Pages 324-332 

2017 

16 Core competencies for information 
professionals of Thai academic 
libraries in the next decade (A.D. 
2010–2019) 

Tanloet, Piyasuda, Tuamsuk, 
Kulthida 

International Information and Library 
Review 
Volume 43, Issue 3, 1 September 
2011, Pages 122-129 

2017 
 

17 Development of the instructional 
model by integrating information 
literacy in the class learning and 
teaching processes 

Maitaouthong, Therdsak, 
Tuamsuk, Kulthida 
,Tachamanee, Yupin 

Education for Information 
Volume 28, Issue 2-4, 2010, Pages 
137-150 

2017 
 

18 เกษตรผสมผสาน : ยุทธศาสตร์การด ารง
ชีพของ เกษตรกรอีสานภายใต้กระแส
โลกาภวิัตน ์

กีรติพร จูตะวิริยะ , พัชรินทร์ ลา
ภานันท ์

วารสารสังคมลุ่มน้ าโขง  ปีที ่: 10  ฉบับที่ : 
3  เลขหน้า : 25-48  ปพี.ศ. : 2557 

2560 

19 Social mobility springboard: 
Occupational prestige of Thai 
labour brokers 

Chamaratana, Thanapauge, 
Ayuwat, Dusadee,,  Chinnasri, 
Oranutda. 

Historical Social Research 
Volume 42, Issue 3, 2017, Pages 335-
347 

2017 

20 Impact of learner-centeredness on 
primary school teachers: A case 
study in Northeast Thailand.  

Tongpoon-Patanasorn, Angkana.  Journal of Asia TEFL Volume 8, Issue 
3, 2011, Pages1-28 

2017 

21 The effects of video dubbing tasks 
on reinforcing oral proficiency for 
Chinese vocational college 
students 

He, Pin, Wasuntarasophit, 
Sukhum. 

Asian EFL JournalOpen Access 
Volume 17, Issue 2, 1 June 2015, 
Pages 106-133 

2017 

22 ชื่อเมืองในประเทศเยอรมนีที่สัมพันธ์กับ
แม่น้ า 

บุญมา พรหมสาขา ณ สกลนคร , 
รัตนา จันทร์เทาว ์

มนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์  ปีที่ : 34  ฉบับที่ 
: 1  เลขหน้า : 69-89  ปพี.ศ. : 2560 

2560 

23 การสัมผัสภาษา : ภาษาไทยและภาษาลาว
ของคนลาว 

รัตนา จันทร์เทาว ์ วารสารสังคมลุ่มน้ าโขง  ปีที ่: 7  ฉบับที ่: 3  
เลขหน้า : 121-134  ปพี.ศ. : 2554 

2560 
 

24 เพศวิถีและสังคมไทยในวรรณกรรมเพลง
ลูกทุ่ง 

อรวรรณ ชมดง , อรทัย เพยียุระ วารสารภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม  ปีที่ : 
3  ฉบับที ่: 2  เลขหน้า : 77-98  ปีพ.ศ. : 
2557 

2560 

25 การมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ
ชุมชนในภาวะมหาอุทกภยัปี 2554 : 
เรียนรู้ความส าเร็จจากชุมชนเทศบาลนคร
ปากเกร็ด จังหวัดนนทบุร ี

วิภาวี กฤษณะภูติ , กิตติศักดิ์ ปลา
ทอง 

มนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์  ปีที่ : 30  ฉบับที่ 
: 2  เลขหน้า : 65-88  ปพี.ศ. : 2556 

2560 

26 Weil-being of returning migrants in 
the rural northeast of Thailand: 
Process oriented methodology 

Promphakping, Buapun Historical Social Research 
Volume 42, Issue 3, 2017, Pages 289-
305 

2017 

27 เครือข่ายทางสังคมของแรงงานข้ามชาติ
ชาวลาวในประเทศไทย 

มณีมัย ทองอยู ่, ดุษฎี อายวุัฒน์ วารสารสังคมลุ่มน้ าโขง  ปีที ่: 1  ฉบับที ่: 2  
เลขหน้า : 55-86  ปีพ.ศ. : 2548 

2560 

28 การสื่อสารภาษาในงานเขยีนทางวิชาการ วิรัช วงศ์ภินันท์วัฒนา มนุษยศาสตร์สังคมศาสตร์  ปีที่ : 24  ฉบับที่ 
: 2  เลขหน้า : 34-52  ปพี.ศ. : 2550 

2560 
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ที่ ชื่อบทความวิจยัที่ได้รบัการอ้างอิง ชื่ออาจารย์/นักวิจัย ชื่อวารสาร ปีที่ได้รบั
การอ้างอิง 

29 มิติทางวัฒนธรรมและการปรับตัวของกลุ่ม
ชาติพันธุ์ชองในจังหวัดจันทบุรี.  

โสวัตรี ณ ถลาง , กนิษฐา แย้มโพธิ์ใช้, 
สุดารัตน์ รอดบุญส่ง.  

วารสารสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์  ปีที่ : 
39  ฉบับที่ : 1  เลขหนา้ : 37-55  ปีพ.ศ. : 
2556 

2560 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  17 ร้อยละอาจารย์ชาวต่างชาติหรือผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศต่อจ านวนอาจารย์ประจ าท้ังหมด (ปฏิบัติงานต้ังแต่ 3-5 
เดือน) 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายการต่างประเทศ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณชุดาภา มาลทีิพย์วรรณ คลังแสง,คุณภสัรา นามแสง 

โทรศัพท์ :45403 โทรศัพท์ :44572,45429 

              ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
2559 2560 2561 

ร้อยละอาจารย์ชาวตา่งชาติหรือผูเ้ช่ียวชาญจากต่างประเทศต่อ
จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (ปฏิบัติงานตั้งแต่ 3-5 เดือน) 

19.25 25.95 26.49 

 
              สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 
จ านวนอาจารย์ชาวต่างชาต ิ 29 คน 

จ านวนผู้เชี่ยวชาญจากต่างประเทศ 2 คน 
รวม 31 คน 

จ านวนอาจารย์ประจ าทั้งหมด (รวมลาศึกษาต่อ) 117 คน 
คิดเป็นร้อยละ 26.49 ร้อยละ 
ค่าคะแนนท่ีได ้ 3.75 คะแนน 

 
 
 
       หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
       ตารางท่ี 1 แสดงข้อมลูรายละเอียดอาจารย์ชาวต่างชาติหรือผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 3-5 เดือน  
 

ที่ ชื่อ-สกุล 
ประเภท
การจ้าง 

ระยะเวลาใน
การจ้าง 

(เดือน/ปี) 
เริ่มต้น สิ้นสุด 

มีรายชื่อปรากฏใน
ฐานข้อมูล มข. (กจ) 

ระบุว่ามหีรือไม่ม ี
1 Mr. Daniel  Izquierdo  Rodriguez สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
2 Mr. Miguel Jaimes Bolnilla สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
3 Mr.  Robert Lloyd  Brown สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
4 Mrs.  Manashi Gogoi Dutta สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
5 Mr.  Graham Stuart Eddie Bray สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
6 Ms. Alison Michaela Scherer สอน 1 ปี 1-ก.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
7 Mr.  Karl Eric  Griffith สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
8 Ms.  Emilyn  Rabe Orlain สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
9 Mr.  Michel Charles Rochat สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
10 Mr.  Vincent Harry Cheylan สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
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ที่ ชื่อ-สกุล 
ประเภท
การจ้าง 

ระยะเวลาใน
การจ้าง 

(เดือน/ปี) 
เริ่มต้น สิ้นสุด 

มีรายชื่อปรากฏใน
ฐานข้อมูล มข. (กจ) 

ระบุว่ามหีรือไม่ม ี
11 Mr.  Nobuaki  Shinohara สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
12 Mr. Shun Nakamura สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
13 Mr.  Wang  Huiying สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
14 Ms.  Peijie Li สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
15 Dr.  Wolfgang Helmut Obst สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
16 Mr.  Wasim  Nseibeh สอน 1 ปี 1-ก.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
17 Ms.  Malgorzata Aneta Nseibeh Geb. Budniak สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
18 Ms. Sarah Maria Bulang สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
19 Mrs.  Nguyen Thi  Khanh สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
20 Mr. Jeremy William Ward วิจัย 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
21 Ms. Keun Hye Shin สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
22 Ms. Danbi  Park สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
23 Ms. Christine Elizabeth Anderson สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
24 Ms. Celeste Elena Endlich สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
25 Mr. LIU XIAODONG สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
26 Ms.CUI TINGWEI สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
27 Mr. Zheng Xing สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 
28 Ms. Eun Ju Lee สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 ไม่มี 
29 Dr. Wei Ping สอน 1 ปี 1-ส.ค.-60 30-ก.ย.-61 มี 

 
      ตารางที่ 2  แสดงข้อมลูรายละเอียดผู้เชี่ยวชาญ ที่ปฏิบัติงานตั้งแต่ 3-5 เดือน ในปีงบประมาณ 2561 

ที่ ชื่อ-สกุล กิจกรรม วัน เดือน ป ี สถาบัน/สังกดั 
จ านวนชั่วโมงรวมใน

การสอน/วิจัย 
ประเทศ 

1 Mr. Jeremy William Ward ทุนนักวิจยัอาวุโส มข. 1 ม.ค. 2560 -  31 
ธ.ค. 2562 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

15 ชม ต่อ สัปดาห ์ สหราช
อาณาจักร 

2 Prof.Dr.Christoph Antweiler สัมมนาวิชาการ 31 ต.ค. 2560 มหาวิทยาลัยบอนน์ 
ประเทศเยอรมน ี

- ประเทศ
เยอรมน ี
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  18  ร้อยละของนกัศึกษาต่างชาติระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาต่อจ านวนนักศกึษาทั้งหมด 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายการต่างประเทศ ผู้จัดเก็บข้อมลู :งานวิเทศสัมพันธ์,ศูนย์ภาษาอาเซยีน 
โทรศัพท์ : 45403 โทรศัพท์ : 44572,45898 
        ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
2559 2560 2561 

ร้อยละของนักศึกษาต่างชาตริะดบัปริญญาตรีและบณัฑติศึกษาต่อจ านวนนักศึกษาท้ังหมด  5.99 2.67 2.58 
       สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 
จ านวนนักศึกษาต่างชาติระดับปรญิญาตร ี 14 คน 
จ านวนนักศึกษาต่างชาติระดับบณัฑิตศึกษา 49 คน 

รวมนักศึกษาต่างชาติทั้งหมด 63 คน 
จ านวนนักศึกษาท้ังหมด 2,433 คน 

คิดเป็นร้อยละ 2.58 ร้อยละ 
คะแนนท่ีได ้ 1.29 คะแนน 

 
 

        หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
        ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลนักศึกษาต่างชาติระดับปริญญาตรี  

 

ล าดับ ค าน าหน้า ชื่อ-สกุล นักศึกษาต่างชาต ิ สัญชาต ิ ชื่อหลักสูตร ชั้นป ี

1 MS. ORLAPHANH PHONTHACHAN ลาว สังคมวิทยาและมานษุยวิทยา 1 

2 MR. KIETTISACK LOUSOMBOUNE ลาว ภาษาอังกฤษ 1 

3 MR. KHAMPHONE SOUKSAVANH ลาว ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 

4 MS. SHEN SHI YUE TING จีน ภาษาไทย 2 

5 MR. MENG RAO จีน ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ 4 

6 MR. ZHENYU QU จีน ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ 4 

7 MR. WANPENG YU จีน ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ 4 

8 MR. ZE DONG จีน ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ 4 

9 MR. MINGYONG ZHANG จีน ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ 4 

10 MS. JINGYI REN จีน ภาษาไทยในฐานะภาษาตา่งประเทศ 4 

11 MR. CHANGWEN CHEN จีน ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ) 4 

12 MR. DENIZ TORK ตุรกี ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ) 4 

13 MS. TANG PHUONG TRANG เวียดนาม ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ) 4 

14 MS. YANG YULE จีน ภาษาอังกฤษ (นานาชาติ) 4 
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ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลนักศกึษาต่างชาติระดับบัณฑิตศึกษา 

ล าดับ ค าน าหน้า ชื่อ-สกุล  นักศึกษาตา่งชาต ิ สัญชาต ิ ชื่อหลักสูตร ชั้นป ี

1 MR. CHANHMY PHOMMALATH ลาว พัฒนาสังคม (แผน ก แบบ ก 2) 5 

2 MR. THONGSAMOUT MOUTNIVONG ลาว พัฒนาสังคม (แผน ก แบบ ก 2) 4 

3 MR. VINCENT GABRIELLE ฝรั่งเศส ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 3 

4 MR. THAVISAK PHENGTHAVY ลาว พัฒนาสังคม (แผน ก แบบ ก 2) 3 

5 MR. DAMIAN AKULI KETSEMABOM แคเมอรูน ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 3 

6 MR. PHITSANOU KONGAY ลาว พัฒนาสังคม (แผน ก แบบ ก 2) 3 

7 MR. KEMAL ABDELA เอธิโอเปีย รัฐประศาสนศาสตร์ (แผน ก แบบ ก 1) 3 

8 MR. CHIN SOON CHUA มาเลเซีย ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 2 

9 MR. SOUKTHAVONE VIRAPHAN ลาว รัฐประศาสนศาสตร์ (แผน ก แบบ ก 2) 2 

10 MR. AGUSTIYARA อินโดนีเซีย รัฐประศาสนศาสตร์ (แผน ก แบบ ก 1) 2 

11 MR. RETOSH SRAMON บังกลาเทศ ปรัชญา (แผน ก แบบ ก 2) 4 

12 MR. SODING NILAVANH ลาว พัฒนาสังคม (แผน ก แบบ ก 2) 4 

13 MR. HOUDIAN YA จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ก แบบ ก 2) 3 

14 MR. YONAYAD YADECHA GURMU เอธิโอเปีย รัฐประศาสนศาสตร์ (แผน ก แบบ ก 1) 3 

15 MR. XIA LINYING จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ก แบบ ก 2) 2 

16 MS. AMMALA XAYMOUNTY ลาว พัฒนาสังคม (แผน ก แบบ ก 2) 4 

17 MS. CAROLYN ALEJO PARROCO ฟิลิปปินส์ ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 2 

18 MS. TRAN NGUYEN PHUONG NHI เวียดนาม ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 1 

19 MS. NIRMA PARIS อินโดนีเซีย ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 3 

20 MS. JIE YANG จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ข) 5 

21 MS. LIHUA FU จีน ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 4 

22 MS. XUYIN LIU จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ก แบบ ก 2) 3 

23 MS. QIUYING GAO จีน ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 3 

24 MS. LU ZHANG จีน ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 3 

25 MS. YING MA จีน ภาษาอังกฤษ (แผน ก แบบ ก 2) 3 

26 MS. MIN SHI จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ก แบบ ก 2) 2 

27 MS. DANTING LI จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ก แบบ ก 2) 2 

28 MS. WEI FAN จีน ลุ่มน้ าโขงศึกษา (แผน ก แบบ ก 2) 1 

29 MR. CHAO WANG จีน ภาษาไทย (แผน ก แบบ ก 2) 3 

30 MR. BOUNPANH SAYASINE ลาว การจัดการสารสนเทศ (แผน ก แบบ ก2) 5 

31 MS. BILYU YANG จีน ภาษาไทย (แผน ก แบบ ก 2) 1 
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ล าดับ ค าน าหน้า ชื่อ-สกุล  นักศึกษาตา่งชาต ิ สัญชาต ิ ชื่อหลักสูตร ชั้นป ี

32 MS. XUEMIN QIN จีน ภาษาไทย (แผน ก แบบ ก 2) 3 

33 MS. YUN ZHANG จีน ภาษาไทย (แผน ก แบบ ก 2) 3 

34 MS. YU BO จีน ภาษาไทย (แผน ก แบบ ก 2) 4 

35 MS. XU YU จีน ภาษาไทย (แผน ก แบบ ก 2) 4 

36 MR. HANVEDES DAOVISAN ลาว พัฒนศาสตร์ (แบบ 1.1) 5 

37 MR. DARYONO อินโดนีเซีย รัฐประศาสนศาสตร์ (แบบ 1.1) 3 

38 MRS. PURWANINGSIH อินโดนีเซีย สังคมวิทยา (แบบ 1.1) 2 

39 MR. KHEMPHET SYSOMPHANH ลาว พัฒนศาสตร์ (แบบ 1.1) 2 

40 MR. PATRICK ELVIS แคเมอรูน พัฒนศาสตร์ (แบบ 1.1) 2 

41 MR. TETSUYA KANNO ญี่ปุ่น พัฒนศาสตร์ (แบบ 1.1) 1 

42 MR. PHOUVONG APHAY ลาว รัฐประศาสนศาสตร์ (แบบ 1.1) 2 

43 MR. PHETSAMONE PHETPHOUVON ลาว รัฐประศาสนศาสตร์ (แบบ 1.1) 2 

44 MRS. MANASHI GOGOIDUTTA อินเดีย ภาษาศาสตร์ประยุกต ์(แบบ 1.1) 4 

45 MS. DIAH SETYAWATI DEWANT อินโดนีเซีย พัฒนศาสตร์ (แบบ 1.1) 5 

46 MS. DIAN CANDRA PRASETYANTI อินโดนีเซีย ภาษาศาสตร์ประยุกต ์(แบบ 2.1) 2 

47 MR. THAVONE TAPHONEPASEUTH ลาว ปรัชญาและศาสนาตะวันออก (แบบ 2.1) 1 

48 MS. LAM NGEUN SOULIYAVONG ลาว ปรัชญาและศาสนาตะวันออก (แบบ 2.1) 1 

49 MR. MOHAMMED SAED SULEIMAN ไนจีเรีย สังคมวิทยา (แบบ 1.1) 1 

หมายเหตุ:  ไม่นับรวมนักศึกษาแลกเปลี่ยน 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         ( ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ชื่อตัวชี้วัด : 19  ร้อยละของนักศึกษาทุกระดับที่แลกเปลี่ยนไปและมาต่างประเทศต่อจ านวนนกัศกึษาทั้งหมด 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายการต่างประเทศ ผู้จัดเก็บข้อมลู :งานวิเทศสัมพันธ์,ศูนย์ภาษาอาเซียน 
โทรศัพท์ :  45403 โทรศัพท์ :  44572,45898  
       ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละของนักศึกษาแลกเปลีย่นไปและมาต่างประเทศต่อจ านวน
นักศึกษาท้ังหมด 

7.75 5.63 11.17 

             
         สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 
จ านวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศระดับปริญญาตรี 117 คน 
จ านวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศระดับบัณฑิตศึกษา 2 คน 
จ านวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนมาต่างประเทศระดับปริญญาตรี 151 คน 
จ านวนนักศึกษาแลกเปลี่ยนมาต่างประเทศระดับบัณฑิตศึกษา 2 คน 

รวมนักศึกษาแลกเปลี่ยนทั้งหมดทกุระดับ 272 คน 

จ านวนนักศึกษาท้ังหมด 2,433 คน 

คิดเป็นร้อยละ 11.17 ร้อยละ 
คะแนนท่ีได ้ 5.00 คะแนน 

 
 

        หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
        ตารางที่ 1 แสดงข้อมูลนักศึกษาแลกเปลี่ยนไปต่างประเทศ 

ล าดับ 
 

ช่ือ สกุล นักศึกษา  
  

ระดับ  
สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

วัน/เดือน/ปี จ านวน
เดือน 

จ านว
นวัน 

จ านวน 
ชม. เร่ิมต้น สิ้นสุด 

1 นางสาวชลิตา เจริญจรรยากูล ตร ี สิงคโปร์ 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
2 นายคณพศ ขันวงษ ์ ตร ี มาเลเซีย 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
3 นายณาศิส โกณานนท ์ ตร ี มาเลเซีย 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
4 นายทศวรรษ ค าพิลัง ตร ี มาเลเซีย 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
5 นางสาวธนารินทร์ สุภรัตนกูล ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
6 นายภานุพล คชอาจ ตร ี กัมพูชา 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
7 นางสาวยพุา สายแก้ว ตร ี เมียนมาร ์ 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
8 นางสาวลลิตา ศรียงยศ ตร ี กัมพูชา 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
9 นางสาววราภรณ์ พลโคตร ตร ี เมียนมาร ์ 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
10 นางสาววราภรณ์ หารินไสล ตร ี ลาว 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
11 นางสาวศันสนีย์ ขุนทว ี ตร ี ลาว 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
12 นางสาวอนามกิา สินประเสริฐ ตร ี มาเลเซีย 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
13 นายอรรถพล ผดุงกิจ ตร ี มาเลเซีย 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
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ล าดับ 
 

ช่ือ สกุล นักศึกษา  
  

ระดับ  
สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

วัน/เดือน/ปี จ านวน
เดือน 

จ านว
นวัน 

จ านวน 
ชม. เร่ิมต้น สิ้นสุด 

14 นางสาวขนิษฐา ชวยบุญชุม ตร ี ญี่ปุ่น 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - Exchange 
15 นางสาวประภัสสร สวัสด ี ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - Exchange 
16 นางสาวพัฒน์นรี ภูนพมาศพงษ ์ ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
17 นายสราวุทธ จันทร์ผัด ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
18 นายกมลชยั สุวรรณรงค์ ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
19 นายธนกร ศรีฤทธิประดษิฐ์ ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
20 นางสาวเบญจมาภรณ์ วงนะรัตน์ ตร ี กัมพูชา 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
21 นางสาวรัตนา วรดี ตร ี สิงคโปร์ 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
22 นางสาววริศรา โพธแิสง ตร ี มาเลเซีย 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
23 นางสาวศิริลักษณ์ สะแกทอง ตร ี ลาว 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
24 นางสาวสมากรณ์ แห้วเหมอืน ตร ี ลาว 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
25 นางสาวสุพัตตรา อันนอก ตร ี กัมพูชา 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 

26 นางสาวกมลวรรณ เทียมทัด ตร ี ญี่ปุ่น 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยน
ตาม MOU 

27 นายครรชิต ดวงชาร ี ตร ี ญี่ปุ่น 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - Exchange 
28 นางสาวปรีดานุช โพธิ์อ่อน ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - Exchange 
29 นางสาวนูนาดา คุ้มกุดขมิ้น ตร ี เวียดนาม 7-ส.ค.-60 24-พ.ย.-60 3 17 - สหกิจ/ฝึกงาน 
30 นางสาวกนกวรรณ แก่นเขยีว ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
31 นางสาวกัญณัฏฐ ์จันทร์พูล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
32 นายกานต์ภพ ค าสมหมาย ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
33 นางสาวกุลนัท มะนาวนอก ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
34 นายจกัรพงษ์ บุญประกอบ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
35 นางสาวเจนจิรา ธนสารพิบูลกิจ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 

36 
นางสาวชญาณ์นันท์ เปรมา
ประยูรวงศา 

ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 

37 นางสาวชญาภัค ถูกจิตต ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
38 นางสาวชนากานต์ พิมพ์สกุล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
39 นายชยุต เลาหกาญจนกิจ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
40 นางสาวฌาณิกา พิทกัษ์โกศล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
41 นายธนพัชร์ แสนโคตร ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
42 นางสาวธัญญารัตน์ สิริโภคสกุล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
43 นางสาวธัญพร ก ายานหอม ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
44 นางสาวนนธญา สวุรรณกูฏ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
45 นายนพรัตน์ หิริโกกุล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
46 นางสาวนภัสสร บญุกระจา่ง ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
47 นางสาวปฐมาวดี ภาโนมยั ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 

48 
นางสาวประภาภรณ์ พิเสฎฐศ
ลาศัย 

ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 

49 นางสาวปริชญา เสริมพงศ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
50 นางสาวปัญญพร ท าพันธ ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
51 นางสาวปามิตตา แสงทอง ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
52 นางสาวพริมพริมา ผดุงกิจ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
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ล าดับ 
 

ช่ือ สกุล นักศึกษา  
  

ระดับ  
สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

วัน/เดือน/ปี จ านวน
เดือน 

จ านว
นวัน 

จ านวน 
ชม. เร่ิมต้น สิ้นสุด 

53 
นางสาวพลอยเพชร ดิฐสถาพร
เจริญ 

ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 

54 นางสาวพิมพว์ิภา ปกักาโล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
55 นางสาวเมทิชา ส าราญเรียบ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
56 นางสาววรชา เต็มยอด ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
57 นางสาวศกลวรรณ วรวัชรานนท ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
58 นางสาวศรัณยา ชาญประเสริฐ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
59 นางสาวศุภนิดา ครอบทอง ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
60 นางสาวสุพาณิชย์ คงพูนวิรุฬ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
61 นางสาวสุวิมล เทีย่งธรรม ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
62 นางสาวแอนนา เดกวา ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
63 นายปฎิมากร สีตะบุตร ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
64 นางสาวสิรภัทร มา้ทอง ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
65 นางสาวกัญญาภัค ปัญจะรักษ ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
66 นางสาวกิ่งกาญจน์ อินทโพธิ ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
67 นางสาวกิจรัตน ์ศุภศิริบวร ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
68 นางสาวเขมณิช จินะสะทุ่ง ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
69 นางสาวจิตติญา ฉวีรักษ ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
70 นางสาวจิรภัทร ศรีไว ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
71 นางสาวจุฑามาศ สมล ี ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
72 นางสาวชลธิรัตน์ สกุลสันติรัตน์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
73 นางสาวณัฐมน เจตะวัฒนะ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
74 นางสาวธนวรรณ เอื้อศิริตระกูล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
75 นางสาวนภสสร พลหาญ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
76 นายนลธวัฒน์ ขุมนาค ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
77 นางสาวนวรัตน์ เขตสมัคร ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
78 นางสาวนันทิกานต์ บุบผามะตะนัง ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
79 นางสาวปาณิสรา ชุติธัญวรรณ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
80 นางสาวปาริชาติ วาทเกียรติกุล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
81 นางสาวพรินทร ทองเพชรศรี ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
82 นางสาวพัณณิดา นาครัตน์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
83 นางสาวเพ็ญพิชชา บุญเสนอ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
84 นางสาวภัคมัย ค าแก่นคูณ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
85 นางสาวภัทรานษิฐ์ ด ารงวณิชย ์ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
86 นางสาวรัตน์ติยากร บุตรสุวรรณ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
87 นางสาววิชญาดา อิสระ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
88 นายศุภวิชญ์ แสนค า ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
89 นางสาวศุภานันท ์เช้ืออุ่น ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
90 นางสาวสิริสกุล พันธะไชย ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
91 นางสาวเสาวลกัษณ์ บางใบ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
92 นางสาวอรภา รุณภยั ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
93 นางสาวอุษณีย ์ค าเรืองศรี ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
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ล าดับ 
 

ช่ือ สกุล นักศึกษา  
  

ระดับ  
สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

วัน/เดือน/ปี จ านวน
เดือน 

จ านว
นวัน 

จ านวน 
ชม. เร่ิมต้น สิ้นสุด 

94 นางสาวฮิเดมิ โอคาดะ ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
95 นางสาวณัฐมล แกว้มณี ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
96 นายธีรเจต ธนะน ู ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
97 นางสาวพรสวรรค์ เสียงล้ า ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
98 นางสาวพันธิตรา เล้ากอบกุล ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
99 นางสาววิชญาพร วงษ์ธรรม ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 
100 นางสาวสวรรยา ไปด ี ตร ี จีน 1-ส.ค.-59 31-พ.ค.-61 22 - - 2 ปริญญา 

101 นางสาวมณีอินทร์ อินทรวงษ์โชต ิ ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-60 28-ก.พ.-61 10 27 - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

102 นางสาวฉัตรพร พันธ์เขียน ตร ี ญี่ปุ่น 1-ต.ค.-60 31-มี.ค.-61 6 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

103 นางสาวควรคิด อิ่มพูล ตร ี ญี่ปุ่น 1-ต.ค.-60 31-มี.ค.-61 6 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

104 นางสาวนรภัทร ทองสา ตร ี ญี่ปุ่น 1-ต.ค.-60 31-มี.ค.-61 6 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

105 นางสาวสุจินดา ค าจร ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-60 28-ก.พ.-61 10 27 - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

106 นายกฤตพัฒน์ ศรีสุพรรณ ตร ี เวียดนาม 26-มี.ค.-61 20-เม.ย.-61 - 26 - 
แลกเปลี่ยนระยะ

สั้น 

107 นางสาวพิชชา พรหมคุณ ตร ี เวียดนาม 26-มี.ค.-61 20-เม.ย.-61 - 26 - 
แลกเปลี่ยนระยะ

สั้น 

108 นางสาวณิชาวีร ์เปรมกมล ตร ี เวียดนาม 26-มี.ค.-61 20-เม.ย.-61 - 26 - 
แลกเปลี่ยนระยะ

สั้น 

109 นางสาวศศิภา ประทีป ณ ถลาง ตร ี เวียดนาม 26-มี.ค.-61 20-เม.ย.-61 - 26 - 
แลกเปลี่ยนระยะ

สั้น 

110 นางสาวอิสรีย ์หงษ์กาญจนพงษ ์ ตร ี สิงคโปร์ 3-ม.ค.-61 31-พ.ค.-61 4 27 - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

111 นายภัคพล ประกายศรีโรจน ์ ตร ี สิงคโปร์ 3-ม.ค.-61 31-พ.ค.-61 4 27 - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

112 นางสาวดุษณี สระเพ็ชร ตร ี เกาหลีใต้ 1-มี.ค.-61 30-มิ.ย.-61 4 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

113 นายอารยะ ผลจันทร์ ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-61 31-มี.ค.-62 12 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

114 นางสาวญาณิศา สขุจันทร ์ ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-61 31-มี.ค.-62 12 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

115 นายพัทธดนย์ เขยีนโคกกรวด ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-61 31-มี.ค.-62 12 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

116 นายกิตติพิชญ ์พรหมโคตร ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-61 31-มี.ค.-62 12 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

117 นายต้นบุญ ทองดวง ตร ี ญี่ปุ่น 1-เม.ย.-61 31-มี.ค.-62 12 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 

MOU 

118 นายศตพล ยศกรกุล บัณฑิต ญี่ปุ่น 1-ม.ค.-61 31-มี.ค.-61 3 - - วิจัย 
119 นายสมเพ็ชร จุลลาบุดดี บัณฑิต ญี่ปุ่น 1-ม.ค.-61 31-มี.ค.-61 3 - - วิจัย 
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ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลนักศกึษาแลกเปลี่ยนมาจากต่างประเทศ 

ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

1 MS.CHEN MENGNAN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

2 MS.CUI ZHIYUAN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

3 MS.CUI ZHIWEN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

4 MR.DAI HAO ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

5 MS.DENG YUWEI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

6 MS.FAN QING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

7 MS.GAO QI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

8 MR.GUO SHOUMING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

9 MS.HE CUIHUA ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

10 MS.HE SIYING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

11 MS.HU TING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

12 MS.HUANG GUICHAN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

13 MS.HUANG AIFEN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

14 MS.LI YIN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

15 MS.LIAO SHUYU ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

16 MS.LIU SILING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

17 MS.LUO GUANGJU  ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

18 MS.LUO XIA ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

19 MS.MA YUESHUANG ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

20 MS.MENG WEI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

21 MS.PENG WENJIE ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

22 MS.QIN ZHENLIAN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

23 MS.RONG JING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

24 MS.TAO QIUYUE ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

25 MS.TU YUANYUAN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

26 MR.WAN LI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

27 MS.WANG JINGRONG ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

28 MS.WANG YUJUE ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

29 MR.WANG XU ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

30 MS.WEN YA ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

31 MS.XIAO RONG ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

32 MS.YANG YUNJU ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

33 MS.YANG ZERUN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

34 MS.YANG MEI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

35 MS.YANG LINFEI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

36 MS.YANG QINGRONG ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

37 MS.YU YINGKAN ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

38 MS.ZHAO XUEMEI ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

39 MS.ZHOU JIANGPING ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

40 MS.ZHU JUNJIAO ตร ี จีน 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

41 MR.LIU TINGDONG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

42 MS.MAO YUANYUAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

43 MS.ZHANG XI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

44 MS.MENG KEXIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

45 MS.MA DAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

46 MS.JIANG YUCHEN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

47 MR.LIU WENJIAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

48 MS.OUYANG YIHAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

49 MS.YANG JINGJIE ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

50 MS.WANG SHUYUAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

51 MS.TU YAOJIA ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

52 MS.YANG XIAOQING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

53 MS.FAN YUNFENG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

54 MS.LI YINGJIE ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

55 MS.LI HUI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

56 MS.XIE MIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

57 MS.PAN BINGJIE ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

58 MS.PAN JIAO ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

59 MS.GAO TING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 



 
 

   71 

ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

60 MS.YING YUEQIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

61 MS.YANG QIUYAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

62 MS.LI ZHUXIU ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

63 MR.WANG ZIXIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

64 MS.YANG LI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

65 MS.LI XUN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

66 MS.REN MENGTING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

67 MS.ZONG CUILI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

68 MS.YU DE ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

69 MS.YANG YUJIAO ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

70 MS.YE QIJUN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

71 MS.KONG JING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

72 MS.REN YANXUAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

73 MS.ZHOU YANYUN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

74 MS.FANG RUI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

75 MS.WANG YU ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

76 MS.XIE PEIYING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

77 MR.YANG JIFAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

78 MS.GE XIAOLIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

79 MS.GAO XUENAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

80 MS.YIN BILIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

81 MS.LI SIHAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

82 MS.HUANG SHUNJIAO ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

83 MS.ZHOU YIQI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

84 MS.LU JUAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

85 MR.BAO YUNXIANG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

86 MS.MA JIE ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

87 MS.SUN LIANZHI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

88 MS.WEI ZONGYUN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

89 MS.NI XIUMIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

90 MS.YU SHIHAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

91 MS.LI JINGMENG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

92 MS.GAO MENG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

93 MS.DENG DAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

94 MS.ZHANG JINGRAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

95 MS.CHEN YONGFENG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

96 MS.YE FENG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

97 MS.QI XIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

98 MS.BAO YA ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

99 MS.YANG NINGRONG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 



 
 

   73 

ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

100 MS.XU JINGMEI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

101 MS.LI YUEXIN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

102 MR.DAO YING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

103 MS.LI JING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

104 MS.SU LIUJING ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

105 MS.YANG LIZHEN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

106 MS.DUAN LIRU ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

107 MS.OU LIUQINGYUN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

108 MS.DONG ZHIWAN ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

109 MS.LIU HONGJIAO ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

110 MR.YANG ZILIANG ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

111 MS.AI YUNRUI ตร ี จีน 1-ส.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 - - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU (ALC) 

112 
MS.LEILA MARIA 
TAUFENBACH 

ตร ี เยอรมน ี 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

113 MS.HANA HANIFAH ตร ี อินโดนีเซีย  31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

114 MS.HENY SETYA RAHAYU ตร ี อินโดนีเซีย  31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

115 
MS.LIRANDIFA FUTRI 
SURATNA 

ตร ี อินโดนีเซีย  31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

116 MR.AKIHITO BANNO ตร ี ญี่ปุ่น 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

117 MS.CHIHIRO KITANO ตร ี ญี่ปุ่น 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

118 MR.RYOHEI SUZUKI ตร ี ญี่ปุ่น 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

119 MS.SONOKA TAKAGI ตร ี ญี่ปุ่น 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 

  

สถาบัน/
ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ

ฝึกงาน) 
  

วัน/เดือน/ป ี จ านวน
เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

120 MS.MAI SHIMOBEPPU ตร ี ญี่ปุ่น 31-ก.ค.-60 31-พ.ค.-61 10 1 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

121 MR.YUSUKE MACHIDA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

122 MR.KEI UCHIDA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

123 MS.CHINAMI YAMADA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

124 MS.AKIHO NORO ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

125 MR.YUZUKI NAKAYAMA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

126 MS.HINA SHIRAKI ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

127 MS.RYOKA BABA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

128 MS.KEIKO MATSUBARA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

129 MS.CHIHIRO TAKAGI ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

130 MS.FUYUMI SHIRAIWA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

131 MS.RINO SATO ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

132 MS.YUKIE TODA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

133 MS.AYUKO OKABE ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 
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เดือน 

จ านวน
วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

134 MS.MAYU YAMANAKA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

135 MS.SHIORI SHINKAI ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

136 MS.MAYU SUZUKI ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

137 MS.AYAMI ISOMURA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

138 MS.REMI MATSUOKA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

139 MS.NOZOMI ARAKI ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

140 MS.RISAKO NISHIKAWA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

141 MS.IMARI OTA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

142 MS.MIRUHA KAJIURA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

143 MS.RISA KUWAHARA ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

144 MS.YOSHINO HORI ตร ี ญี่ปุ่น 5-ส.ค.-60 1-ก.ย.-60 - 27 - 
โครงการ
แลกเปลี่ยนของ
สาขาภาษาญีปุ่่น 

145 MR.DARRYL LIM KANGFU ตร ี สิงคโปร์ 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

146 MR.JUNYEONG PARK ตร ี เกาหลีใต้ 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

147 MR.SANGIN PARK ตร ี เกาหลีใต้ 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 

148 MR.JINSEONG PARK ตร ี เกาหลีใต้ 31-ก.ค.-60 19-ธ.ค.-60 4 20 - 
แลกเปลี่ยนตาม 
MOU 
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ล าดับ ชื่อ-สกุล นักศึกษา 

ระดับ  
(ป.ตรี/
บัณฑิต) 
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ประเทศ 

ระยะเวลา วัตถุประสงค์  
(กิจกรรม/การ
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เดือน 
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วัน 

จ านวน
ชม. 

เริ่มต้น สิ้นสุด 

149 MR.DAISUKE YAMASHITA ตร ี ญี่ปุ่น 31-ก.ค.-60 31-ก.ค.-61 12 - - 
หลักสูตรภาษาไทย
แบบเข้มข้นส าหรับ
ชาวต่างชาต ิ

150 MR.KAZUHIRO AOI ตร ี ญี่ปุ่น 29-พ.ค.-60 25-พ.ค.-61 11 25 - 
หลักสูตรภาษาไทย
แบบเข้มข้นส าหรับ
ชาวต่างชาต ิ

151 MR.MASAFUMI IWASAKI ตร ี ญี่ปุ่น 1-ก.ย.-60 1-ก.ย.-61 12 - - 
หลักสูตรภาษาไทย
แบบเข้มข้นส าหรับ
ชาวต่างชาต ิ

152 MS.PING WEI บัณฑิต จีน 1-ม.ค.-61 31-ธ.ค.-61 12 - - วิจัย 

153 MS.OCEANE DAUVERGNE บัณฑิต 
เนเธอ
แลนด์ 

1-พ.ค.-61 31-ส.ค.-61 4 - - วิจัย 

หมายเหตุ  
1. ไม่นับรวมระยะเวลาที่ใช้ในการเดินทางไปและกลับ  
2. นับเฉพาะเวลาทีด่ าเนินการหรอืท ากิจกรรมจริง 
3. กรณีมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนนักศกึษา แต่มีระยะเวลาไม่ถึง 3-5 เดอืน  แต่มีระยะเวลา 180 ช่ัวโมงขึ้นไป สามารถนับได้เฉพาะกรณีการ 
   แลกเปลี่ยนนักศึกษาเท่านั้น  
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ชื่อตัวชี้วัด 20 การท าวิจัยร่วมกับมหาวิทยาลัยท่ีติดอันดับ 1-400 ของโลก 
ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณขวัญนคร สอนหมั่น 
โทรศัพท์ :  45401 โทรศัพท์ :   45449 
       ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
การท าวิจัยร่วมกับมหาวิทยาลัยทีต่ิดอันดับ 1-400 ของโลก 2 2 1 

           
       สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน 
1. ข้อตกลงการท าวิจัยร่วมกับสถาบันในต่างประเทศท่ีตดิอันดับ 1-400 World Ranking   - 
2. โครงการวิจัย/ข้อเสนอโครงการวิจัย/ผู้ร่วมโครงการวิจัย - 
3. ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพร์่วมกับสถาบันใน ต่างประเทศท่ีตดัอันดับ 1-400 World Ranking  1 

ค่าคะแนนท่ีได ้ 1 
 
 

 

      หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
      ตารางที่ 1 แสดงผลงานวิจัยที่ตีพิมพ์ร่วมกับสถาบันใน ต่างประเทศท่ีติดอันดับ 1-400 World Ranking 
        

ที่ ชื่อโครงการวิจัย ผู้ร่วมโครงการวิจัย 
วารสารที่

ตีพิมพ์ 
วัน/เดือน/ปี 

ที่ตีพิมพ ์
หมายเหต ุ

1 Community Network for Carbon 

Emission Reduction in Isan 

Urban 

1.ผศ.ดร.ธนพฤกษ์ ชามะรัตน์ 
2. Asst. Prof. Edwin B.P.DeJong, PhD. 
3. Asst. Prof. Luuk W.J.Knippenberg, PhD. 

- - - 
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                    () รอบ 1 (ก.ค. 61)  () รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  21 จ านวนหน่วยงาน/องค์กรของผู้ใช้งานบัณฑิตที่มีชือ่เสียงในระดับชาติ/ระดับนานาชาติที่คณะมีกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์ด้านวชิาการหรือวิชาชีพ 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู : คุณอภิวรรธน์   โพธิ์ศร ี

โทรศัพท์ :   44874 โทรศัพท์ :   45412 

      ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 

จ านวนหน่วยงาน/องค์กรของผู้ใช้งานบัณฑิตที่มีช่ือเสียงในระดับชาติ/ระดับ
นานาชาติที่คณะมีกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ดา้นวิชาการหรือวิชาชีพ 

7 4 7 

  
      สรุปข้อมูลผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
   

ล าดับ ชื่อหน่วยงาน/องค์กรของผู้ใช้งานบัณฑิต กิจกรรมด้านวิชาการ/วิชาชีพ 
1 Takushoku University    การอบรมภาษาและวัฒนธรรม 
2 สมาคมมิตรภาพเวยีดนาม - ประเทศไทย ส่งเสริมความเข้าใจและส่งเสริมการ

แลกเปลีย่นนักศึกษา 
3 Graduate Institute of Library & Information Studies, 

National Taiwan Normal University 
การน าเสนอผลงาน แลกเปลี่ยนเรยีนรู ้

4 ธนาคารแห่งประเทศไทย ให้ความรู้การวางแผนจัดการด้านการเงิน 
5 มหาวิทยาลยัหงเหอ การประกวดสุนทรพจน์และทักษะภาษาไทย 
6 National Economic University of Vietnam การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
7 universiti sains การแลกเปลี่ยนนักศึกษาภายใต้หลักสูตร 
 คะแนนท่ีได ้ 5.00 
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หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
ตารางที่ 1 แสดงรายละเอียดข้อมูลจ านวนหน่วยงาน/องค์กรของผู้ใช้งานบัณฑิตที่มีชื่อเสียงในระดับชาติ/ระดับนานาชาติ 
             ที่คณะมีกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ด้านวชิาการหรือวิชาชีพ 
 

ที ่ หน่วยงาน ระดับชาติ/
ระดับนานาชาติ 

กิจกรรมสร้างความสัมพันธ ์ วัน/เดือน/ป ี

1 Takushoku University    ระดับนานาชาต ิ การอบรมภาษาและวัฒนธรรมส าหรับ
นักศึกษา Takushoku University และ 
Nagoya Gukuin University  

5 กุมภาพันธ์ 
2561   

2 สมาคมมิตรภาพเวยีดนาม - ประเทศ
ไทย 
dr. ta quang ngoc ประธานสมาคม
มิตรภาพเวียดนาม - ประเทศไทย 

ระดับนานาชาต ิ ส่งเสริมความเข้าใจและส่งเสริมการ
แลกเปลีย่นนักศึกษาท้ังไทยและเวยีดนาม  

14 มีนาคม 
2561 

3 Graduate Institute of Library & 
Information Studies, National 
Taiwan Normal University  

ระดับนานาชาต ิ การน าเสนอผลงาน แลกเปลี่ยนเรยีนรู้และท า
ความรู้จักกับนักวิชาการในระดับนานาชาติ 

18 -25 
มีนาคม 2561 

4 ธนาคารแห่งประเทศไทย ระดับชาต ิ ให้ความรู้การวางแผนจัดการด้านการเงิน 18 เมษายน 
2561 

5 มหาวิทยาลยัหงเหอ ระดับนานาชาต ิ การประกวดสุนทรพจน์และทักษะภาษาไทย 
ครั้งท่ี 9 ณ มหาวิทยาลัยหงเหอ มณฑลยูน
นาน สาธารณรัฐประชาชนจีน 

19-23 เม.ย. 
61 

6 National Economic University of 
Vietnam 
 

ระดับนานาชาต ิ การน านักวิจัยและนักศึกษาบณัฑติศึกษาร่วม
น าเสนอบทความในการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ ณ กรุงฮานอย สาธารณรัฐสังคม
นิยมเวียดนาม 

11-12 
พฤษภาคม 
2561 

7 universiti sains  ระดับนานาชาต ิ การแลกเปลี่ยนนักศึกษาภายใต้หลักสูตร 24 เมษายน 
2561 

ตารางที่ 2  แสดงรายละเอียดข้อมูลส าคัญในการติดต่อ Recruiters 

Title first name 
last 

name 
Sector Company name Country Email Phone 

1 Prof. 
Dr.Toshiyasu 

Izawa private Takushoku University    Taiwan - - 

2  dr.ta quang ngoc government Thailand-Vietnam Friendship Association Vietnam - - 

3 - - government Graduate Institute of Library & Information 
Studies, National Taiwan Normal University 

Taiwan - - 

4 - - government Bank of Thailand Thailand - - 

5 - - government Honghe University China - - 

6 - - government Honghe  University China - - 

7 dr. tengku sepora government universiti sains Malaysia - - 
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 รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         () รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่  22 ร้อยละของรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนแบบสองภาษาหรือใช้สื่อการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในปี
การศึกษา 2560 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณสจุิรา  ผิวบาง 

โทรศัพท์ :  45400 โทรศัพท์ :    

 
       ผลการด าเนินงาน 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
ปีการศึกษา 

2558 
ปีการศึกษา 

2559 
ปีการศึกษา 

2560 
ร้อยละของรายวิชาที่มีการจดัการเรียนการสอนแบบสองภาษาหรือใช้
สื่อการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในปีการศึกษา 2560  (ไม่นับรวม
รายวิชาในหลักสูตรที่จดัการเรียนการสอนเป็นภาษาต่างประเทศ เช่น 
ภาษาเกาหลี ญี่ปุ่น รสัเซยี เยอรมนั เป็นต้น) 

4.8 5.43 10.10 

 
       สรุปข้อมูลผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

รายละเอียด ผลการด าเนินงาน หน่วยนับ 
จ านวนรายวิชาที่มีการจัดการเรยีนการสอนแบบสองภาษา 33 รายวิชา 
จ านวนรายวิชาที่มีการจัดการเรยีนการสอนโดยใช้สื่อการเรียนการสอน
เป็นภาษาอังกฤษตลอดรายวิชา 

5 
รายวิชา 

จ านวนรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมด 376 รายวิชา 
คิดเป็นร้อยละ 10.10 ร้อยละ 
ค่าคะแนนท่ีได ้ 5.00 คะแนน 

 
 
       หลักฐานประกอบตัวชี้วัด  
       ตารางท่ี 1 แสดงรายวิชาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนแบบสองภาษาหรือใช้สื่อการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในปี       
                    การศึกษา 2560 

ที ่ ชื่อรายวิชา รหัสรายวิชา 

การจัดการเรียนการสอน (/) แผนการสอน 
(มี/ไม่มีใน

แผนการสอน 
มคอ.3) 

หมายเหตุ สอง
ภาษา 

ใช้ภาษาอังกฤษตลอด
การจัดการเรียนการ
สอนของรายวิชา 

1 ระเบียบวิธีวิจยัทางพัฒนศาสตร ์ 400 712 /  /  
2 สัมมนาทางสังคมวิทยา 3 415993 /  /  
3 ทฤษฎีการศึกษาวรรณกรรม 416712 /  /  
4 อรรถปริวรรตศาสตร์ 

(Hermeneutics) 
419 987 /  /  
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ที ่ ชื่อรายวิชา รหัสรายวิชา 

การจัดการเรียนการสอน (/) แผนการสอน 
(มี/ไม่มีใน

แผนการสอน 
มคอ.3) 

หมายเหตุ สอง
ภาษา 

ใช้ภาษาอังกฤษตลอด
การจัดการเรียนการ
สอนของรายวิชา 

5 การวิเคราะห์พุทธศาสนาและพุทธ
ปรัชญา 

419 902 /  /  

6 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมขั้นสูง 1 
(Advanced Social Research 
Methodology 1) 

HS 477 501  /   

7 ระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมขั้นสูง 2 
(Advanced Social Research 
Methodology 2) 

HS 477 502  /   

8 สัมมนาทางสังคมวิทยา 1 HS477991  /   
9 ดุษฎีนิพนธ์ HS477996  /   
10 การเขียนทางวิชาการ HS287711 /    
11 ดุษฎีนิพนธ์ HS287996  /   
12 การอ่านภาษาสเปน 1 406 231 /  /  
13 การสอนภาษาสเปนในฐานะ

ภาษาต่างประเทศ 
406 481 /  /  

14 การวิจัยทางสารสนเทศศาสตร ์ 412391 /  /  
15 ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 414 243 /  /  
16 ภาวะความเป็นผู้น า (Leadership) 414 247 /  /  
17 ระเบียบวิธีวิจยัเชิงปริมาณ 415343 /  /  
18 สังคมวิทยาข้ันแนะน า 415112 /  /  
19 ประชากรและสังคม 415232 /  /  
20 เทคนิคการจดัการข้อมลูวิจัย 415346 /  /  
21 การวิจัยประเมินผล 415347 /  /  
22 ลุ่มน้ าโขงศึกษา 415354 /  /  
23 องค์กรระหว่างประเทศกับการพฒันา 415410 /  /  
24 สังคมวิทยาเศรษฐกิจ 415412 /  /  
25 ลักษณะภาษาไทย 416 211 /  /  
26 นิทานพ้ืนบ้าน 416 335 /  /  
27 ภาษาฝรั่งเศสด้านการท่องเที่ยว 417321 /  /  
28 ภาษาฝรั่งเศสด้านการท่องเที่ยว 417356 /  /  
29 ประวัติศาสตร์ภมูิปัญญาอีสาน 418 212 /  /  
30 การใช้เหตุผล 419112 /  /  
31 ประวัติปรัชญาตะวันตก 419114 /  /  
32 ปรัชญาสังคม 419315 /  /  
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ที ่ ชื่อรายวิชา รหัสรายวิชา 

การจัดการเรียนการสอน (/) แผนการสอน 
(มี/ไม่มีใน

แผนการสอน 
มคอ.3) 

หมายเหตุ สอง
ภาษา 

ใช้ภาษาอังกฤษตลอด
การจัดการเรียนการ
สอนของรายวิชา 

33 ปรัชญาการเมือง 419411 /  /  
34 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมในภมูิภาคเอเชีย
ตะวันออก 

428 113 /  /  

35 ประวัติศาสตร์ศิลปะและโบราณคดี
ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้

428212 /  /  

36 ศาสนาและความเชื่อในเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ (Religion and 
Beliefs in South East Asia) 

428 214 /  /  

37 รัฐประศาสนศาสตร์ขั้นแนะน า HS 411 101 /  /  
38 การประเมินผลโครงการ HS447210 /  /  
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 23 : ความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากรต่อการจัดสภาพแวดล้อมของคณะให้น่าอยู่ร่มรื่นและมีพื้นทีส่ีเขียว 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายบรหิาร ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณเจริญ  มางจนัดีอุดม  
โทรศัพท์ :  44866 โทรศัพท์ :   44892 
             สรุปข้อมูลผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละความพึงพอใจของนักศกึษาและบุคลากรต่อการจัด
สภาพแวดล้อมของคณะให้น่าอยู ่ร่มรื่นและมีพื้นที่สีเขียว 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 71.20 ร้อยละ 75.60 

คะแนนที่ได้ - 2.24 3.12 

           ข้อมูลที่ต้องรายงาน 
           1. รายงานผลการส ารวจสภาพแวดล้อมและพื้นท่ีสีเขยีว 
           2. จ านวนกลุ่มตัวอย่างท่ีตอบแบบส ารวจและข้อเสนอแนะในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
           3. ตัวอย่างแบบสอบถาม/แบบส ารวจ 

 

         ข้อมูลประกอบตัวชี้วัด 
 รายงานผลการส ารวจสภาพแวดล้อมและพื้นที่สีเขียว 

               ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้มีการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและ
บุคลากรต่อการจัดสภาพแวดล้อมของคณะให้น่าอยู่ร่มรื่นและมีพื้นที่สีเขียวของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จ านวน
ทั้งสิ้น  420 คน มีผู้ตอบแบบประเมินจ านวน 398 คิดเป็นร้อยละ 94.76 สรุปผลการส ารวจ ได้ดังนี้ 
 

1. ข้อมูลทั่วไป 
  

               ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่  มีดังนี้  เป็นเพศหญิง จ านวน 211 คน คิดเป็นร้อยละ 53                        
มีอายุต่ ากว่า 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 97.50 มีวุฒิการศึกษาระดับต่ ากว่าปริญญาตรี จ านวน 398 คน คิดเป็นร้อยละ 100  
 

2. ผลการศึกษา 
               ผลการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาและบุคลากรต่อการจัดสภาพแวดล้อมของคณะปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
พบว่า ในภาพรวม อยู่ในระดับพึงพอใจมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.78 คิดเป็นร้อยละ 75.60 เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านที่มี
คะแนนมากที่สุด คือ ความพึงพอใจในการใช้บริการ อยู่ในระดับพึงพอใจมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.83 โดยประเด็นที่ได้คะแนนมาก
ที่สุดคือความสะอาดของห้องน้ า อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.84 และด้านที่มีพึงพอใจน้อยที่สุด คือ ความพึงพอใจการ
บริการด้านโรงอาหาร อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.43   
 
3. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 

1) โรงอาหารคณะมีโตะ๊และเก้าอ้ีไม่เพียงพอ 
2) คณะควรมีห้องสมุดให้บริการ 
3) ที่จอดรถจักยานยนตไ์ม่เพียงพอ   
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 4. ตัวอย่างแบบสอบถาม/แบบส ารวจ 

แบบสอบถาม ส าหรับผู้บริหารเจ้าหน้าทีแ่ละนักศกึษา คณะมนษุยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
เร่ือง “การส ารวจปัญหาและอุปสรรคในการใช้บริการงานอาคารสถานที่และกายภาพ ” 

 
   ค าชี้แจง แบบสอบถามนี้เป็นแบบสอบถามเพื่อศึกษาสภาพปญัหาอุปสรรคในการใช้บริการงานอาคารสถานท่ีและกายภาพตลอดถึง 
               การประเมินความพึงพอใจในการใช้บริการทุกส่วนความเห็นท่ีได้จากท่านจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาปรับปรุง การใช้  
              บริการโปรดแสดงความคิดเห็น โดยการเครื่องหมาย √ ลงใน  
   ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
             1) ต าแหน่ง  ผู้บริหาร         อาจารย์       เจ้าหน้าท่ีสายสนับสนุน    ลูกจ้าง    นักศึกษา  
             2) เพศ     ชาย                  หญิง 
             3) อายุ    ต่ ากว่า 30 ป ี        30-40  ปี     41-50 ปี          51 ปีข้ึนไป       
             4) ระดับการศึกษา  ต่ ากว่าปริญญาตรี   ปริญญาตรี    ปริญญาโท        ปริญญาเอก 
 

   ตอนที่ 2 สภาพงานปัญหาของงานอาคารสถานที่ด้านสถานที่  

 

1.ท่านเคยใชบ้ริการงานอาคารสถานทีใ่นเรื่องต่อไปน้ีท่านมี
ความพึงพอใจในบริการที่ทา่นได้รับมากน้อยเพียงใด 

ระดับความพึงพอใจ 
พอใจมาก พอใจ ค่อนข้าง

พอใจ 
ค่อนข้างไม่

พอใจ 
ไม่พอใจ 

1) การขอใช้หอ้งเรียน      
2) การขอใช้แรงงานขนยา้ยตา่งๆ      
3) การขอซ่อมระบบไฟฟ้า      
4) การขอซ่อมระบบประปาและสาธารณูปโภค      
5) ความสะอาดของห้องเรียน      
6) ความสะอาดของห้องน้ า      
7) ระบบแสงสว่างในห้องเรียน      
8) ระบบปรับอากาศ      
9) ระบบการดูแลรักษาลิฟต ์      
10) ระบบป้องกันอุบัตภิัย      

2.ท่านเคยใชบ้ริการงานอาคารสถานทีใ่นเรื่องต่อไปน้ีท่านมี
ความพึงพอใจในบริการที่ทา่นได้รับมากน้อยเพียงใด 

ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

1) การขอใช้หอ้งเรียน      
2) การขอใช้แรงงานขนยา้ยตา่งๆ      
3) การขอซ่อมระบบไฟฟ้า      
4) การขอซ่อมระบบประปาและสาธารณูปโภค      
5) ความสะอาดของห้องเรียน      
6) ความสะอาดของห้องน้ า      
7) ระบบแสงสว่างในห้องเรียน      
8) ระบบปรับอากาศ      
9) ระบบการดูแลรักษาลิฟต ์      
10) ระบบป้องกันอุบัตภิัย      



 
 

   85 

 

          ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะความต้องการปรับปรุงพัฒนาด้านต่างๆในอนาคตที่ท่านต้องการให้เกิดขึ้น 
          1) ด้านสิ่งอ านวยความสะดวก 

............................................................................................................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................................................................................................. 

2) ด้านความสะอาด 
.............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................. 

3) ด้านสภาพแวดล้อม 
.............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................ 

4)  อื่นๆ 
.............................................................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................................................................ 
 

3.ระดับความพึงพอใจเมื่อใช้บริการ ระดับความพึงพอใจ 
มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 

3.1 โรงอาหาร      
1) ความสะอาดของอาหาร      
2) ความเพียงพอส าหรับอาหาร      
3) ความเพียงพอส าหรับที่นั่งรับประทานอาหาร      
4) ความเหมาะสมราคากับปริมาณอาหาร/คุณภาพ      
3.2 ระบบรักษาความปลอดภัย      
1) แสงสว่างภายนอกอาคารเพยีงพอ      
2) ความปลอดภัยจากอัคคีภยั(อุปกรณ์รวมทางหนีไฟ)      
3) ความปลอดภัยจากสภาพสิ่งแวดล้อม อาคารสถานที่      
4) ความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน      
3.3 ระบบสาธารณปูโภค       
1) มีห้องน้ าสะอาด  และจ านวนเพยีงพอ      
2) การก าจัดน้ าเสียและสิ่งรบกวน      
3) การก าจัดขยะทั้งภายในและภายนอกอาคาร      
3.4 การปรับปรุงภมูิทัศน์      
1) การจัดการภูมิทัศน์โดยรอบอาคารมีบรรยากาศที่ดีมีความสวยงาม
เป็นเอกลักษณ์  

     

2) การจัดการอาคารและพื้นที่ใช้สอยนา่ใช้บริการและได้ประโยชน์สูงสุด      
3) ความเหมาะสมของสภาพแวดล้อมภมูิทัศน์ที่เอื้อให้เกิดการเรียนรู้ที่ดี      
4) การบ ารุงรักษาพื้นที่บริเวณสวนและสนามให้ร่มร่ืน      
3.5การพัฒนาสุนทรียภาพในมิติทางศลีปะและวัฒนธรรม      
1) มีส่วนร่วมในการก่อให้เกิดวัฒนธรรมที่ดีในอาคาร      
2) อาคารสถานที่มีความปลอดภัยและสะอาด ถกูสุขลักษณะ และ
ตกแต่งอย่างมีสุนทรียภาพ 

     

3) มีการจัดพื้นที่ส าหรับจัดกจิกรรมทางวัฒนธรรมที่อื้อและส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมภายในคณะฯ อย่างสม่ าเสมอ   
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 24 : ระดับของการรับรู้และเข้าใจทิศทางขององค์กร 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :  รองคณบดีฝ่ายแผนและสารสนเทศ ผู้จัดเก็บข้อมลู :คุณกนกรตัน์ เพชรประเสริฐ 
โทรศัพท์ :  45402 โทรศัพท์ :   45412 
      
       สรุปข้อมูลผลการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ระดับของการรับรู้และเข้าใจทิศทางขององค์กร NA 82.72 85.40 

      
       เกณฑ์การให้คะแนน : 

ระดับคะแนน 1 2 3 4 5 
ร้อยละของการรับรู้และเข้าใจทิศทางขององค์กร 75 80 85 90 95 

ร้อยละ   85.40  
คะแนนท่ีได ้   3.08  

 

 
หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 
 

รายงานผลการส ารวจการรับรู้ทิศทางองค์กรของบุคลากร ปีงบประมาณ พ.ศ.  2561 
 

          ในปีงบประมาณ 2561 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีการส ารวจการรับรู้ทิศทางองค์กร จากบุคลากร จ านวน
ทั้งสิ้น 180  คน ผลการส ารวจพบว่ามผีู้ตอบแบบประเมิน จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 53.33  สรุปผลการส ารวจได้ดงันี ้
 

1. ข้อมูลทั่วไป 

 

          ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบประเมินส่วนใหญ่ มีดังนี้ เปน็เพศหญิง จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 60.40 มีอายุงาน 6-
10 ปี จ านวน 49 คน คิดเป็นร้อยละ 49 เป็นบุคลากรสายสนับสนุน จ านวน 55 คน คิดเปน็ร้อยละ 57.29 มีวุฒิการศึกษาระดบั
ปริญญาโท จ านนวน 53 คน คดิเป็นร้อยละ 55.20 
 
2. ผลการส ารวจการรับรู้ทิศทางองค์กรของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
 
           ผลการส ารวจการรับรู้ทิศทางองค์กรของบุคลากรคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ประงบประมาณ พ.ศ. 2561 
พบว่า ในภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 (S.D.=0.40) คิดเป็นร้อยละ 85.40 เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้าน
ที่มีค่าคะแนนมากที่สุด คือ ด้านการรับรู้วิสัยทัศน์ อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.37 (S.D.= 0.51) คิดเป็นร้อยละ 91.52 
โดยประเด็นที่มีค่าคะแนนมากที่สดุคือ ที่มีเก่ียวกับวิสัยทัศน์คณะ อยู่ในระดับดีมาก ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.49 (S.D.=50) คิดเป็นร้อย
ละ 91.71 และด้านที่มีค่าน้อยที่สุด คือวิธีการสื่อสารทิศทางขององค์กรของคณะมีความเหมาะสม อยู่ในระดับมาก ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.98 (S.D.=0.12) คิดเป็นร้อยละ 79.51  
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รายงานผลตามข้อตกลงการปฏบิัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2561  
                                                                         (  ) รอบ 1 (ก.ค. 61)  ( ) รอบ 2 (31 ต.ค. 61) 

ตัวชี้วัดที่ 25 : อัตราการลดลงของการใช้พลังงานไฟฟ้า (เปรียบเทียบปริมาณการใช้ไฟฟ้าท่ีลดลง ) 

ผู้ก ากับดูแลตัวชี้วัด :   รองคณบดีฝ่ายบริหาร ผู้จัดเก็บข้อมลู :นายอภิวรรธน์  โพธิ์ศรี  
โทรศัพท์ :  44866 โทรศัพท์ : 44870 
         ผลการด าเนินการ 

ตัวชี้วัด 
ผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

2559 2560 2561 
ร้อยละของอัตราการลดลงของการใช้พลังงานไฟฟ้า  0.39 -9.84 0.22 

         สูตรการค านวณ 
 (จ านวนการใช้พลังงานไฟฟ้าในปีงบประมาณ 2560) – (จ านวนการใช้พลังงานไฟฟ้าในปีงบประมาณ 2559) 

X 100 
 จ านวนการใช้พลังงานไฟฟ้าในปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 

         เกณฑ์การให้คะแนน : 
คะแนน 1 2 3 4 5 

ร้อยละของอัตราการลดลงของการใช้พลังงานไฟฟ้า  
(เปรียบเทียบปริมาณการใช้ไฟฟ้าที่ลดลง ) 

1 2 3 4 5 

 
 

     หลักฐานประกอบตัวชี้วัด 

ตารางท่ี 2 แสดงปริมาณการใช้ไฟฟ้า ปีงบประมาณ 2560 กับปีงบประมาณ 2561 

ล าดับ เดือน 

การใช้ไฟฟ้าต่อ
หน่วย

ปีงบประมาณ 
2560 

การใช้ไฟฟ้าต่อ
หน่วย

ปีงบประมาณ 
2561 

ร้อยละ ของ
การเพิ่มหรือลด

ของปริมาณ
การใช้ไฟ 

แปลผลการใช้ไฟฟ้าปี 2560  
เทียบกับปี 2561 ในช่วงเดือนเดียวกัน 

1 ตุลาคม  80,520 99,406 19.00 เพิ่มขึ้นร้อยละ  19.00 

2 พฤศจิกายน  83,932 58,416 -43.68 ลดลงร้อยละ  43.68 

3 ธันวาคม  75,968 45,275 -67.79 ลดลงร้อยละ  67.79 

4 มกราคม  39,820 43,645 8.76 เพิ่มขึ้นร้อยละ  8.76 

5 กุมภาพันธ์  46,835 56,203 16.67 เพิ่มขึ้นร้อยละ  16.67 

6 มีนาคม  60,269 56,666 -6.36 ลดลงร้อยละ  6.36 

7 เมษายน  117,388 109,984 -6.73 ลดลงร้อยละ 6.73 

8 พฤษภาคม  59,485 76,150 21.88 เพิ่มขึ้นร้อยละ  21.88 

9 มิถุนายน  50,326 67,426 25.36 เพิ่มขึ้นร้อยละ  25.36 

10 กรกฎาคม  37,655 NA NA NA 

11 สิงหาคม  96,038 NA NA NA 

12 กันยายน  90,390 NA NA NA 

  รวม 838,626 613,171 -0.22 ลดลงร้อยละ 0.22  

หมายเหตุ :  การเปรียบเทียบการอัตราการใช้ไฟฟ้าใช้ข้อมูลระหว่างเดือนตุลาคม 2559-เดือนมิถุนายน 2560  
               เปรียบเทียบกับอัตราการใช้ไฟฟ้าระหว่างเดือนตุลาคม 2560-เดือนมิถุนายน 2561 


