
 

  
 

                  
 
 

คําสั่งคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
ที่ 590/2555 

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการพัฒนาคุณภาพเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศของคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ประจําปีการศึกษา 2555 

---------------------------------- 
 

             เพ่ือให้การดําเนินงานด้านการพัฒนาคุณภาพเพื่อการดําเนินการที่เป็นเลิศของคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์  ประจําปีการศึกษา 2555 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 

 

             ฉะน้ัน อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  27 แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยขอนแก่น พ.ศ. 2541   
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการดําเนินการพัมนาคุณภาพเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ประจําปีการศึกษา 2555 ประกอบด้วยบุคคลและดํารงตําแหน่งดังต่อไปน้ี 

1. คณบดี       เป็นประธานกรรมการ 
2. รองคณบดีฝ่ายแผนและประกันคุณภาพ   เป็นรองประธานกรรมการ 
3. รองคณบดีฝ่ายบริหาร     เป็นกรรมการ 
4. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ และวิเทศสมัพันธ์   เป็นกรรมการ 
5. รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ   เป็นกรรมการ 
6. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา    เป็นกรรมการ 
7. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์    เป็นกรรมการ 
8. ประธานกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์    เป็นกรรมการ 
9. ประธานกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์    เป็นกรรมการ 
10. ประธานกลุ่มวิชาภาษา     เป็นกรรมการ 
11. ประธานกลุ่มวิชาการจัดการสารสนเทศและการสื่อสาร เป็นกรรมการ 
12. รองศาสตราจารย์ประยงค์  แสนบุราณ   เป็นกรรมการ 
13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ป่ินปินัทธ์  เผือกพันธ์   เป็นกรรมการ 
14. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิรัช  วงศ์ภินันท์วัฒนา   เป็นกรรมการ 
15. รองศาสตราจารย์สมาน  ลอยฟ้า    เป็นกรรมการ 
16. เลขานุการคณะฯ      เป็นกรรมการ 
17. หัวหน้ากลุ่มภารกิจด้านบริหารจัดการ   เป็นกรรมการ 
18. หัวหน้ากลุม่ภารกิจด้านแผนและประกันคุณภาพ  เป็นกรรมการ 
19. หัวหน้ากลุม่ภารกิจด้านวิชาการ    เป็นกรรมการ 
20. หัวหน้ากลุม่ภารกิจด้านคลังและพัสดุ   เป็นกรรมการ 
21. หัวหน้างานประกันคุณภาพ     เป็นกรรมการและเลขานุการ 
22. นางสาวอรดา  ถาปาลบุตร     เป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 
 

 



 

บทบาทหนา้ที ่   
1. กําหนดและปรับปรุงองค์ประกอบและดัชนีบ่งช้ีคุณภาพการดําเนินงานของคณะฯ ให้เหมาะสม   
    เพ่ือพัฒนาและยกระดับมาตรฐานให้สูงขึน้ 
2. พัฒนาระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศของคณะฯ 
3. ให้คําแนะนําปรึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศของคณะฯ 
4. จัดทําแบบรายงานการประเมินตนเองตามเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการที่เป็นเลิศ 
    ของคณะฯ 
 

ทั้งน้ี ต้ังแต่บัดน้ี เป็นต้นไป โดยให้คณะกรรมการตามคําสั่งน้ีมีวาระการดํารงตําแหน่ง 2 ปี  
 

           สั่ง  ณ  วันที่  26 ตุลาคม  พ.ศ. 2555 

 

                                    
(รองศาสตราจารย์ ดร.กุลธิดา  ท้วมสขุ) 

คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
 


