
 

 
 

 

คําสั่งคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์
ที่  472/2559 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ตําแหน่งอาจารย์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

---------------------------------- 
           

ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลเข้าปฏิบัติงานเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินงบประมาณแผ่นดิน ตําแหน่งอาจารย์ ตําแหน่งเลขที่ 5001 จํานวน 1 อัตรา สังกัดคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น น้ัน เพ่ือให้การคัดเลือกเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและเพ่ือให้ได้บุคคลท่ีมี
ความรู้ความสามารถเหมาะสมกับตําแหน่ง จึงเห็นควรแต่งต้ังคณะกรรมการคัดเลือก  

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 32 และมาตรา 37 (1) (5) แห่งพระราชบัญญัติ มหาวิทยาลัยขอนแก่น   
พ.ศ. 2558 ได้รับมอบอํานาจจากอธิการบดี ตามคําสั่งมหาวิทยาลัยขอนแก่นที่ 5161/2558 ลงวันที่ 28 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2558 และข้อ 10.3.1 แห่งประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคล ประจํามหาวิทยาลัยขอนแก่น (ฉบับที่ 
7/2559) ลงวันที่ 20 มิถุนายน พ.ศ. 2559 จึงแต่งต้ังให้ผู้ดํารงตําแหน่งและผู้มีนามดังต่อไปนี้เป็นคณะกรรมการ
คัดเลือก ประกอบด้วย 

1. คณบดี      เป็นประธานกรรมการ 
2. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ    เป็นรองประธานกรรมการ 
3. อาจารย์กฤชวรรธน์ โล่วัชรินทร์   เป็นกรรมการ 

(ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกส่วนงาน) 
4. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิยุทธ์ จํารัสพันธ์ุ   เป็นกรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุขุมวิทย์ ไสยโสภณ   เป็นกรรมการ 
6. ผู้ช่วยศาสตราจารย์สถาพร เริงธรรม   เป็นกรรมการ 
7. อาจารย์รุ่งอรุณ บุญสายันต์    เป็นกรรมการ 
8. รองศาสตราจารย์สุกัญญา เอมอ่ิมธรรม   เป็นกรรมการและเลขานุการ 
9. นางณัชชา ชํานิกุล     เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ทั้งน้ี  ต้ังแต่บัดน้ี เป็นต้นไป 
         

   สั่ง  ณ  วันที่  25  สิงหาคม  พ.ศ.  2559  
                                                     

                                                                              
                     (อาจารย์สขุุม วสุนธราโศภิต) 
                รองคณบดีฝ่ายบริหาร ปฏิบัติการแทน 
              คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์


